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Apresentacgio

A Diocese de Joacaba, em sua historia e testemunho do Evangelho de Jesus Cristo,
sempre possuiu a preocupacao de ser uma Igreja missiondria e organizada, a fim de que
nesta por¢cdo do Povo de Deus se estabeleca o servico as Comunidades Eclesiais
Missionarias, Paréquias, Areas Pastorais, Centro de Pastoral Diocesano, Curia Diocesana.
Para tanto, apresentamos trés importantes documentos administrativos: O Diretorio
Diocesano de Economia, o Regimento Administrativo do Fundo Vocacional e Seminarios
e o Diretério de Procedimentos Administrativos da Chancelaria Diocesana.

Fi¢is e obedientes ao Codigo de Direito Candnico, a vida desta Igreja Particular
deve estar pautada em sua metodologia e pratica pastoral com suas diretrizes pastorais e
organicas para o justo e correto funcionamento de todos os seus organismos. Compondo
assim em sua missao a elaboracdo de regimentos internos sob os quais procura viver o
mistério da unidade na diversidade dos dons a ela concedidos.

A Diocese de Joacaba através destes documentos orientadores quer iluminar
nossas agoes para anunciar o Evangelho de Jesus Cristo como sinal e instrumento de
Comunhdo. Estes documentos devem ocupar em sua pratica a caridade pastoral e a
misericordia sem legalismos e moralismos.

Que Santa Teresinha do Menino Jesus e o Servo de Deus Frei Bruno Linden,
OFM., nos abengoem e nos ensinem sempre agir com docilidade e abertura a A¢do do
Espirito Santo a fim de sermos uma Igreja de Comunhao, Participacdo e Missao em nossa
Ac¢do Evangelizadora. Que a nossa missdo esteja inspirada no apelo de Jesus: Ide e pregai
o Evangelho a todas as Criaturas e que cada fiel desta Igreja Particular possa se

comprometer vivendo esta proposta: Nossa missdo ¢ viver e anunciar o Evangelho!

Dom Frei Mario Marquez, OFMCap.

Bispo Diocesano



DIRETORIO DIOCESANO DE ECONOMIA

Capitulo I

Do Diretorio Diocesano de Economia

Cristo Jesus, Nosso Senhor, em sua experiéncia humana, considerou que seus
ensinamentos e acdes, antes de serem uma eliminagdo da Lei e dos Profetas, eram um
passo necessario para o seu pleno cumprimento'. Desse modo, aos que compreendiam
que sua pregacdo era um convite a subversao, o Senhor convidava a lancar um olhar de
profunda e verdadeira religiosidade que os permitisse ver e alcancar a perfei¢do no
cumprimento da mesma Lei e dos anuncios proféticos.

A partir dessa compreensdo aprofundada da Lei que gera vida e liberta ¢ que se
deve acolher o presente Diretorio Diocesano de Economia. Nao se trata de um simples
projeto normativo, mas uma necessaria abertura para que, através do elevado ato de
administrar, haja uma condu¢do a vivéncia profunda dos valores evangélicos e, de tal
maneira, da experiéncia geradora de vida.

De fato, Nosso Senhor ao tornar plena a Lei e os Profetas, eleva a mais alta
dignidade os atos do cotidiano da vida, dentre os quais, a agdo de administrar, afirmando
que ao administrador sabio e fiel, o proprio Deus o estabelecera sobre os seus operarios?.
Administrar os bens da Igreja ¢, a0 mesmo tempo, o exercicio do cuidado cotidiano com
os bens temporais, um caminho de fidelidade ao Senhor e uma acgdo de testemunho
evangélico.

Nesse sentido, todo o empenho da Diocese de Joagaba, esta por¢ao do povo santo
de Deus, ¢ tornar a sua administracdo, nos aspectos financeiros e patrimoniais, um sinal
claro de adesdo a proposta de vida feita por Jesus Cristo, tornando-se uma luz no meio da
humanidade.

O Diretorio Diocesano de Economia traduz a busca por uma instrugdo clara,
concisa e sistematica, que vise, sobretudo orientar na consecucdo de uma agao precisa.
No caso em questdo, o presente Diretorio Diocesano de Economia, tem como desejo
primordial, apresentar os fundamentos para o aperfeicoamento da gestdo administrativa,

financeira e patrimonial de todos os organismos vinculados a Diocese de Joagaba.

L cf. Mt. 5,17;
2 Cf. Lc. 12,42;



Desse modo, os artigos que seguem devem ser acolhidos com a abertura de

coracgdo necessaria aos filhos de Deus e com a obediéncia religiosa que se requer.

Secdo I — Da definicao e finalidades

Art. 1° - O Diretorio Diocesano de Economia ¢ o documento normativo dos atos
administrativos, financeiros e patrimoniais da Diocese de Joacaba — SC, aprovado pelo
Bispo Diocesano em consequéncia do parecer favoravel do Conselho Administrativo

Diocesano, do Colégio de Consultores e do Conselho Presbiteral;

Art. 2° - As finalidades do Diretorio Diocesano de Economia sdo:
§ 1 — Definir os atos administrativos diocesanos e paroquiais, estabelecendo os
limites de agdo dos organismos vinculados a Diocese de Joagaba.
§ 2 — Estabelecer o funcionamento da estrutura do Economato Diocesano;
§ 3 — Determinar as ac¢des dos Conselhos Administrativos Paroquiais - CAP e do
Conselho Administrativo Diocesano — CAD;
§ 4 — Adequar as normas contidas no Cédigo do Direito Candnico — CDC, relativas
a administracdo dos bens temporais, as realidades da Diocese de Joagaba;
§ 5 — Regular a administragdo dos bens moveis e imoveis da Diocese de Joagaba;
§ 6 — Estabelecer as normativas sobre o modelo de arrecadacdo de recursos

diocesanos;

Art. 3° - O presente Diretério Diocesano de Economia entrard em vigor, em carater

definitivo, a partir do dia 1° de Janeiro de 2023;



Capitulo 11

A Paroquia e suas comunidades — Povo de Deus reunido e organizado

Secdo I - Da definicdo;

Art. 4° - Por Paroquia, compreende-se a divisdo territorial® , estabelecida pela autoridade
do Bispo Diocesano e que se compreende como uma comunidade de fiéis, constituida na
Diocese*; A pardquia ¢ ainda o lugar da reunido dos fiéis que celebram a Eucaristia, casa
de iniciagdo a vida cristd e escola da doutrina e da caridade®.
§ 1 — Para cada paroquia da Diocese serd constituido um paroco, ou um
administrador paroquial, que realiza o cuidado pastoral e administrativo, como
colaborador do Bispo Diocesano e que age sob a autoridade do mesmo;
§ 2 — Considerando o poder reservado ao Bispo Diocesano para erigir, suprimir
ou modificar pardquias, estabeleca-se que essas decisdes sejam tomadas com
vistas ao bem espiritual dos fi¢is, mas também a partir de uma andlise financeira
da realidade, salvaguardando o cuidado para com os presbiteros e sempre que
ouvido o parecer do Colégio de Consultores e do Conselho Presbiteral;
§ 3 — Tudo o que se aplica ao paroco ou administrador paroquial deve também ser
fielmente observado pelo vigério paroquial, devidamente constituido pelo Bispo

Diocesano, na auséncia ou impedimento do responsavel pela paroquia®;

Art. 5° - O péroco, ou o administrador paroquial, exerce o cuidado pastoral e
administrativo da comunidade, participando do munus pastoral do Bispo Diocesano’, do
qual ¢ auxiliar, ensinando, santificando e governando;
§ 1 — O paroco receba o cuidado pastoral de apenas uma pardquia. Porém, caso
haja a necessidade pastoral e escassez de presbiteros, pode-se confiar o cuidado
pastoral de paroquias vizinhas. Caso isso aconteca, receberd os valores de
congruas apenas da pardquia onde mantém residéncia e os valores de esportulas

das missas celebradas na pardquia em que exerce a funcdo de administrador

3CDC, Can. 374;

4 CDC, Can. 515;

® CIC, 2179;

6 CDC, Can. 549

" Doc. CNBB 100, n. 164;



paroquial, sendo o valor da esportula equivalente a 3,5% (trés virgula cinco por

cento) do valor do saldrio-minimo vigente;

Art. 6° — O paroco é o representante da pardquia em todos os negdcios juridicos® e deve
zelar pela administracdo dos bens da pardquia, compreendendo-os como parte dos bens

de toda a Diocese, ndo podendo subscrever os poderes recebidos;

Art. 7° - Em todas as Paroquias seja, obrigatoriamente, constituido o Conselho
Administrativo Paroquial - CAP?, cujas especificidades constam da Seg¢ao II1, do Capitulo

II do presente Diretorio Diocesano de Economia;

Secdo Il — Das Congruas, Esportulas e outras obrigacoes paroquiais;

Art. 8° - Conforme determina o Direito da Igreja, aos presbiteros ¢ garantido uma justa
remuneragdo por sua dedicagdo ao ministério'®. Abstenham-se, porém, de qualquer
aparéncia de apego aos bens materiais ou de um padrao de vida que ndo seja condizente
com os tempos e lugares em que atuam, optando sempre por um estilo de vida simples!!.
§ 1 — Os valores relativos as Congruas dos Parocos e/ou administradores
paroquiais, serdo informados ao inicio de cada ano, por meio de comunicacdo
oficial feita pelo Bispo Diocesano, correspondendo sempre a 3,5 (trés e meio)
salarios-minimos vigentes;
§ 2 —Fica proibido o recebimento de espértulas por presidéncia de missas e demais
sacramentos € sacramentais nas paroquias em que o presbitero esta provisionado
como paroco (ou administrador paroquial) ou vigario paroquial. Os valores do
servigo a comunidade paroquial ja estdo incluidos nas congruas mensais.
§ 3 — Os valores relativos as Congruas dos Vigarios Paroquiais, serdo informados
ao inicio de cada ano, por meio de comunicacdo oficial feita pelo Bispo
Diocesano, correspondendo sempre a 2,5 (dois e meio) salarios-minimos vigentes;
§ 4 — Os presbiteros e didconos, transitérios ou permanentes, que presidem

sacramentos e sacramentais em paroquia diversa da qual estdo provisionados tém

8 CDC, Can. 532;
°CDC, Can. 537;
0°¢DpC, Can. 281;
11¢DC, Can. 282;



o direito a receber a esportula por celebracdo, conforme descrito no Art. 9° do
presente Diretdrio. Os mesmos valores devem ser praticados para presbiteros de
outras dioceses ou Institutos de Vida Consagrada ou Sociedades de Vida
Apostolica que celebrem em pardquias da Diocese de Joagaba;

§ 5 - Os presbiteros acolhidos pela Diocese de Joagaba a titulo de experiéncia, seja
provindo de outras dioceses ou de Institutos de Vida Consagrada ou Sociedades
de Vida Apostdlica, terdo direito a receber a congrua no valor de 2,5 (dois e meio)
salarios-minimos vigentes, enquanto durar o periodo de experiéncia, passando a
receber o valor integral a partir de sua efetiva incardinag@o na Diocese de Joagaba,
caso 0corra;

§ 6 — Os presbiteros que exercem fungdes em tempo integral e com dedicagdo
exclusiva, nos oficios de Vigario Geral, Economo Diocesano, Chanceler
Diocesano, Coordenador Diocesano de Pastoral ou outras fung¢des vinculadas a
Mitra Diocesana, possuem o valor de congrua equiparado ao oficio de Paroco,
recebendo o valor referente a 3,5 (trés e meio) salarios-minimos vigentes;

§ 7 — Nos casos de presbiteros que acumulam a fungdo de parocos e/ou
administradores paroquiais com fungdes na Mitra Diocesana, o valor total de
congruas recebidas nunca ultrapasse o limite de 3,5 (trés e meio) salarios-minimos
vigentes, cabendo ao Bispo Diocesano a determinagdo acerca das formas de
pagamento dos respectivos valores;

§ 8 — Os presbiteros vinculados a Institutos de Vida Consagrada ou Sociedades de
Vida Apostolica que atuem na Diocese de Joagaba como paroco ou vigarios
paroquiais, recebam congruas de acordo com o estabelecido no Convénio de
Cooperacdo, nunca, porém, com valores superiores ao estabelecido para os
presbiteros diocesanos, conforme § 1,2 e 3 do presente artigo;

§ 9 — Os presbiteros designados para a funcdo de Reitores dos Seminarios
Diocesanos sdo equiparados aos Parocos e, portanto, recebem Congruas no valor
equivalente a 3,5 (tr€s e meio) salarios-minimos;

§ 10 — A Diocese de Joagaba podera estabelecer uma Tabela de Servicos de
Assessorias a serem pagas para os bispos, presbiteros, didconos (transitorios e
permanentes) nos casos de prestacdo de servicos de assessoria em retiros,
encontros, formacdes, escolas, dentre outros. Nunca, porém, os valores de

assessorias sejam pagos aos presbiteros quando atuam nas pardquias que lhes



foram confiadas e em que atuam como parocos, administradores paroquiais ou
vigarios paroquiais;

§ 11 — Os presbiteros diocesanos recebam um valor relativo a 13* Congrua,
considerando os valores descritos nos § 1, 2 e 3 do presente artigo.
Preferencialmente tais valores sejam recebidos no periodo antecedente ao gozo de
férias;

§ 12 — Os diaconos transitorios t€m direito a receber congrua no valor de 01 (um)
salario-minimo vigente, mas ndo recebem esportulas;

§ 13 — Os valores referentes a Congruas dos presbiteros e didconos diocesanos
transitorios sejam pagos através de depdsitos e/ou transferéncias em contas
bancérias. Evite-se a pratica do pagamento dos recursos em espécie;

§ 14 — O Economato Diocesano, através da equipe de Contabilidade, realizard a
confec¢ao dos recibos de Congruas para todos os presbiteros, prevendo as
retengdes de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), conforme a legislacao
vigente. Ao mesmo tempo, providenciara, em tempo habil, a emissdo do informe
de rendimentos para a Declaragdo Anual de Imposto de Renda (IRPF)!?;

§ 15 — Cabe ao Bispo Diocesano, ouvido o Conselho Presbiteral, deliberar a
respeito da manutengdo de presbiteros que tenham sido afastados ou suspensos do
exercicio do ministério sacerdotal;

§ 16 — A Diocese de Joagaba e suas pardquias deixam de possuir qualquer
responsabilidade financeira para com os presbiteros ou didconos que tenham sido
suspensos do exercicio ministerial por conta de filiacdo politico-partidaria ou
candidatura a cargos eletivos no poder legislativo ou executivo;

§ 17 — O vinculo que se estabelece entre os presbiteros e didconos (transitorios e
permanentes) e a Diocese de Joagaba ¢ de carater religioso, ndo gerando os
vinculos empregaticios conforme normatizados pela legislacdo trabalhista

brasileira, de acordo com o Decreto Federal 7.107/2010, no Acordo entre a

12 Conforme descrito na Lei 8.212/91 e na determinag3o da Secretaria da Receita Federal (COSIT 254/17),
bem como explicitado no Decreto 3.000/99 do Regulamento do Imposto de Renda, ““os valores recebidos
pelos ministros religiosos estdo sujeitos a incidéncia do Imposto sobre a Renda na Fonte e na Declaragéo
de Rendimentos das pessoas fisicas beneficidrias, visto que nGio gozam de imunidade ou isengéo (excegéio
feita, obviamente, aos valores pagos dentro do limite de isengdo da tabela progressiva do IRRF).”. A
Diocese de Joagaba possui a obrigagdo legal de informar os rendimento e efetuar a retengdo dos impostos,
conforme determinagdo legal.



Republica Federativa do Brasil e a Santa Sé referente ao Estatuto Juridico da Igreja
Catolica no Brasil,

§ 18 - Caso haja o recebimento de ofertas por ocasido do exercicio de alguma
fungdo paroquial, sejam os valores entregues ao caixa da pardquial®, salvo haja
determinagdo diversa e formal por parte do Bispo Diocesano;

§ 19 — Os valores relativos as congruas dos presbiteros diocesanos, bem como as
retengdes dos impostos e encargos devidos, serdo administrados pelo Economato

Diocesano através do Fundo de Sustenta¢ao do Clero Diocesano;

Art. 9° - Ficam estabelecidos os seguintes valores minimos para as celebragdes dos
sacramentos a serem pagos em todas as pardquias da Diocese de Joagaba:

1. Esportula de Sacramentos: Para Bispos e Presbiteros - 8% (Oito por cento)
do valor do salario-minimo vigente. Para Didconos Permanentes 4% (Quatro
por cento) do valor do salario-minimo vigente. Conforme descrito no Art. 8°,
§ 2, ¢ proibido o pagamento de esportulas por presidéncia de missas e demais
sacramentos € sacramentais nas pardquias em que o presbitero estad
provisionado como péaroco (ou administrador paroquial) ou vigario paroquial.
Os valores do servigo a comunidade paroquial j& estdo incluidos nas congruas
mensais. Tal percentual refere-se ao disposto no supracitado Art. 8° § 4, em
que se estabelece que os presbiteros que presidem missas e demais
sacramentos e sacramentais em pardquia diversa da qual estdo provisionados
tém o direito a receber a esportula por celebragdo. Os mesmos valores devem
ser praticados para presbiteros de outras dioceses ou Institutos de Vida
Consagrada ou Sociedades de Vida Apostolica que celebrem em paroquias da
Diocese de Joagaba;

§ 1 — Os valores relativos a ajuda de custo para assessorias em palestras,

formagdes, retiros e encontros, bem como para deslocamentos (combustivel)

ficam a cargo das paroquias que convidam os assessores;

§ 2 — Os valores de assessoria a serem pagos aos assessores/pregadores do Retiro

Anual do Clero e dos encontros formativos para os presbiteros serdo definidos

pelo Bispo Diocesano;

13.¢DC, Can. 531;



§ 3 — Os valores pagos a titulo de assessorias ou de esportulas de celebragdes,
sejam devidamente registrados nos sistemas de gestdo financeira e os recibos

devidamente arquivados;

Art. 10° - O recolhimento de valores relativos a Previdéncia Social é de responsabilidade
dos presbiteros, e caso haja, dos didconos transitorios. Recomenda-se o recolhimento com
base de célculo de um (01) saldrio-minimo em vigor, o qual serd acrescido a Congrua
Mensal. Os valores de recolhimento sobre um (01) salario-minimo serdo divulgados
anualmente pela contabilidade diocesana.
§ 1 — Os presbiteros, e ou didconos transitérios, que desejarem realizar um
recolhimento de valor superior ao estabelecido, poderdo fazé-lo desde que com
recursos proprios. A pardquia responsabilizar-se-4 apenas e exclusivamente pelo
valor descrito no Art. 10° do presente diretorio;
§ 2 — As pardquias fagam o recolhimento dos valores relativos a previdéncia social
dos presbiteros acolhidos pela Diocese de Joacaba a titulo de experiéncia, seja
provindo de outras dioceses ou de ordens ou congregacdes religiosas;
§ 3 — Nao ¢ de responsabilidade das paroquias o recolhimento previdencidrio dos

didconos permanentes que atuam na pastoral paroquial;

Art. 11° - Cada pardquia efetue o recolhimento dos valores relativos ao plano de satde
do(s) presbitero(s), e caso haja, dos didconos transitdrios, que a assiste, conforme tabela
de rateio dos valores, encaminhada anualmente pelo Economato Diocesano;
§ 1 -As paroquias competem ainda a manutengo da residéncia paroquial, contigua
a Igreja Matriz. A regra também ¢ valida para as residéncias das comunidades dos
religiosos que prestam servigos as pardquias, desde que ndo tenha sido
determinada outra regra em contrario no contrato estabelecido entre a Diocese de
Joacaba e o Instituto de Vida Consagrada ou Sociedade de Vida Apostolica;
§ 2 — Nao ¢ de responsabilidade das pardquias o pagamento de planos de saude
dos didconos permanentes que atuam na pastoral paroquial, nem dos presbiteros
acolhidos na diocese a titulo de experiéncia, sendo a esses garantidos a inclusao
no plano de satde quando da efetiva incardinagdo na Diocese de Joacaba, caso

ocorra;



Art. 12° - Os presbiteros diocesanos tém o direito a férias anuais de 30 (trinta) dias. Os
periodos de férias podem ser subdivididos em 02 (dois) tempos de 15 (quinze) dias ou até
03 (trés) tempos de 10 (dez) dias cada. Pede-se que a escolha do periodo de férias ndo
acarrete prejuizos a comunidade paroquial;
§ 1 — Na Diocese de Joacaba, as segundas-feiras sdo dias de repouso dos
presbiteros, considerando-se a utilizacdo do final de semana para as atividades
pastorais e celebracdes. Importante ressaltar, porém, que em ocasides
consideradas relevantes, o atendimento as necessidades da comunidade ¢

primordial;

Art. 13° - Nao ¢ de responsabilidade das pardquias o pagamento de despesas particulares
tais como cursos pessoais, retiros pessoais, vestuario, celulares particulares, viagens
pessoais, animais de estimagdo, paramentos pessoais, despesas com veiculos particulares,
dentre outros itens que sejam de propriedade particular do presbitero;

§ 1 — As despesas relativas a multas de transito sdo de responsabilidade do

condutor do automovel, ndo sendo assumidas pela Paroquia;

§ 2 — As despesas relativas ao Retiro Anual do Clero sdo de responsabilidade das

Pardquias em que o presbitero se encontra provisionado;

Secdo Il — Do Conselho Administrativo Paroquial — CAP;

Subsecdo I — Do Conselho;

Art. 14° - O Conselho Administrativo ¢ 6érgao obrigatdrio, destinada a auxiliar o paroco
na administragdo dos bens da paroquia', de carater consultivo'®. Designado ou aprovado
pelo Conselho de Pastoral e provisionada pelo Bispo Diocesano, ¢ integrada por membros
do proprio Conselho de Pastoral e/ou por pessoas da comunidade, aptas a exercer este
ministério;

§ 1 — O Conselho Administrativo ¢ regido de acordo com o Direito Universal, o

Direito Canodnico e pelas normas que seguem;

14CDC, Can. 537;

15 A regra se inclui, tendo em vista que conforme a regra imposta no Can. 1277, relativas aos atos de
administracdo, para os atos ordindrios, o procedimento é sempre de escuta da comissdo, ao passo que
para atos extraordinarios, descritos no Capitulo IV deste diretdrio, é obrigatdério o consentimento do Bispo
Diocesano e da Comissdo Administrativa Diocesana — CAD;



§ 2 — O mandato dos componentes do Conselho Administrativo, na Diocese de
Joagaba, sera de trés anos, podendo ser reeleito para mesma fun¢do somente para
mais um mandato;

§ 3 — O Conselho Administrativo deve existir em todas as comunidades de uma
pardquia, designando-se Conselho Administrativo de Comunidades (CAC);

§ 4 — Nos casos em que haja a transferéncia de paroco ou administrador paroquial,
o Conselho Administrativo coloque suas fungdes a disposi¢cao do novo paroco ou
administrador paroquial, podendo ser confirmado para continuidade do exercicio

do mandato ou alterado, conforme disposi¢ao do responsavel pela Paroquia;

Art. 15° - Os membros que compdem o Conselho Administrativo sdo voluntérios e suas
atividades sdo exercidas gratuitamente, ficando vedada a distribui¢do de lucros,
bonifica¢des ou vantagens, sob qualquer forma ou pretexto;
§ 1 — Os membros que compdem o Conselho Administrativo Paroquial — CAP,
deverdo assinar a Declaragdo de Voluntariado e que deverdo ser encaminhadas

para a Chancelaria Diocesana juntamente com o pedido de Provisao;

Art. 16° - Os membros do Conselho Administrativo ndo respondem nem solidaria nem

subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas em nome da comunidade;

Art. 17° - E dever do Conselho Administrativo estar a servigo da comunidade e ocupar-

se das suas necessidades de ordem administrativa;

Subsecdo Il — Das Finalidades;

Art. 18° - Compete ao Conselho Administrativo:
1. Abrir conta bancaria em nome da comunidade, com o CNPJ da pardquia, para
as operagdes financeiras;
2. Elaborar o projeto de previsao or¢gamentaria das receitas e despesas, juntamente
com o Conselho de Pastoral;
3. Providenciar os pagamentos de rotina e os demais, aprovados no orgcamento
anual pelo Conselho de Pastoral;
4. Apresentar ao Conselho de Pastoral e a comunidade, nos prazos previstos neste

regimento, a presta¢do de contas;



5. Apresentar ao Conselho de Pastoral e a comunidade o balancete de festas,
promogdes, aluguéis e do dizimo;
6. Organizar as rendas;
7. Reformar, conservar, ampliar e zelar pelos bens mdveis e imdveis, obedecidos
os critérios constantes do Art. 34 do presente diretorio;
8. Manter em ordem os livros contabeis;
9. Arquivar as notas fiscais e recibos dos pagamentos efetuados;
10. Obedecer as normas da contabilidade e sujeitar-se as regras de controle da
fiscalizacdo financeira correspondentes;
11. Providenciar inventario dos bens da comunidade;
12. Conduzir a rotina administrativa da comunidade, sendo que aqui se
compreende todas as agdes que se relacionam com o normal funcionamento da
comunidade, tais como:
a) conservacao dos imoveis, conservagao e limpeza do ambiente interno e
externo da comunidade, do centro pastoral, do cemitério, dos objetos de
culto, compra de material para o culto, entre outros;
b) Arrecadagdo de coletas e contribuicdo de dizimo;
c) Repasse das contribui¢gdes ao fundo comum da paroquia;
d) Pagamento de salérios e encargos sociais (INSS, FGTS, PIS, etc.) das
pessoas que prestam servigos, em tempo integral ou parcial a comunidade;
e) Pagamento das despesas de cursos, seminarios, material e demais
necessidades dos servigos de pastoral.
13. Enviar o balancete mensal a paroquia e esta, a Mitra Diocesana;
§ 1 — Cuide o Conselho Administrativo Paroquial para que todos os colaboradores
fixos das pardquias estejam devidamente registrados, conforme determina a
legislagdo trabalhista vigente no pais. Atentem-se para o fato de que ndo ¢
permitido a manutengdo de empregado sem o devido registro seja por qualquer
motivo, cabendo total responsabilidade ao paroco os problemas oriundos de

contratacdes realizadas a margem da legislacao;

Subsecdo III — Da Constituicdo;

Art. 19° - Compdem o Conselho Administrativo:

a) O Péroco (ou administrador paroquial), que € o seu presidente imediato;



b) Coordenador;

¢) Vice Coordenador

¢) Tesoureiro;

d) Secretario.

§ Unico - Se o Conselho de Pastoral considerar necessario, podera ampliar o
nimero de membros da Comissao a titulo de Conselho Fiscal, sendo que estes nao
figuram do documento de provisdo emitido pela Mitra Diocesana, mas apenas da

ata declaratoria das pardquias e/ou comunidades;

Subsecdo 1V — Do Funcionamento;

Art. 20° - O Conselho Administrativo se reunira mensalmente ou extraordinariamente,

tantas vezes quantas se fizerem necessarias;

Subsecdao V — Das Competéncias;

Art. 21° - Compete ao paroco:
1. Representar o Conselho Administrativo ativa e passivamente em juizo e fora
dele'®;
2. Zelar pelo correto exercicio dos mandatos dos membros que compdem o
Conselho Administrativo;
3. Responder perante a Curia Diocesana;
4. Convocar, presidir ou delegar a coordenacdo das reunides ordinarias e
extraordinarias do Conselho Administrativo ¢ encaminhar as suas resolugdes;
5. Supervisionar os servigos do Conselho Administrativo Paroquial — CAP;
6. Providenciar, em tempo hébil, o envio do inventario dos bens e da declaragdo
de rendimentos a Curia Diocesana,;
7. Responsabilizar-se, pessoal e diretamente, pela integridade do patrimdnio da
comunidade e pela preservacao das obras histdricas ou artisticas;
8. Movimentar contas bancarias e assinar cheques em conjunto com o coordenador

e/ou tesoureiro, nao podendo delegar essa fungao;

6 CDC, Can. 532 e 1280;



§ 1 - Na auséncia do paroco, o vigario paroquial ¢ o substituto imediato e, na
auséncia deste, uma pessoa designada pelo Bispo Diocesano.

§ 2 — Atentem-se os parocos, administradores paroquiais e/ou vigarios paroquiais
em situagdo de substituicdo, que o ndo cumprimento dos corretos atos
administrativos estdo sujeitos a aplicacdo das sangdes constantes dos canones

1336,§§ 1a5¢e 1376, §§ 1 e 2, do Cédigo do Direito Candnico.

Art. 22° - Compete ao coordenador:
1. Coordenar a reunido quando delegado ou no impedimento do paroco;
2. Participar do Conselho de Pastoral;
3. Repassar as orientagdes e resolugdes de instancias superiores;
4. Promover iniciativas, visando obtencao de recursos para a pastoral;
5. Coordenar a administragdo, em sintonia com o Conselho de Pastoral;
6. Apresentar, no devido tempo, os relatorios e as prestacdes de contas a

comunidade paroquial e, consequentemente a Curia Diocesana.

Art. 23° - Compete ao Tesoureiro:
1. Providenciar os pagamentos de rotina e os demais pagamentos, aprovados no
or¢amento pelo Conselho de Pastoral;
2. Manter em ordem a contabilidade;
3. Registrar todas as receitas e despesas, com as respectivas datas e comprovantes;
conservando as mesmas conforme a lei;
4. Elaborar com o Conselho Administrativo Paroquial - CAP e apresentar ao
Conselho de Pastoral a previsao orcamentaria das receitas e despesas;
5. Apresentar mensalmente ou nos prazos determinados pelo Conselho de Pastoral
o balancete de receita e despesa a comunidade e, no fim do ano, o balango geral,
que instruird o relatorio, a prestagdo de contas e o orgamento da comunidade para
0 exercicio seguinte;
6. Ter em boa ordem os livros de entradas e saidas;
7. Prestar contas dos bens colocados por esta a servigo da comunidade;
8. Obedecer as normas da contabilidade e sujeitar-se as regras de controle e
fiscalizacdo financeira correspondentes;

9. Participar do Conselho de Pastoral, de acordo com a pratica na Diocese.



Art. 24° - Compete ao secretario:
1. Elaborar o relatério de atividades do Conselho Administrativo Paroquial - CAP
ou do Conselho Administrativo da Comunidade - CAC;
2. Redigir comunicados, convites e oficios;
3. Auxiliar na administracdo geral;
4. Fazer inventario dos bens moveis e imoveis;

5. Participar do Conselho de Pastoral, de acordo com a pratica na Diocese.

Art. 25° - E vedado ao tesoureiro ou o coordenador a realizagio de movimentacdo
financeira e ordens de pagamento sem o consentimento e efetiva participacao do paroco
ou administrador paroquial;
§ 1 — E obrigatério a utilizagdio de duas assinaturas para a movimentacio
financeira das contas bancdrias, sendo que o paroco sempre deverad assinar, em
comunhdo com o tesoureiro ou, na auséncia deste, do coordenador do Conselho

Administrativo Paroquial — CAP ou do Conselho Administrativo de Comunidade.

Subsecdo VI — Da Prestagdo de Contas e Contabilidade Paroquial;

Art. 26° - Considerando as disposi¢des do Direito Eclesial'? é obrigatoria a prestagdo de
contas dos atos financeiros a comunidade;
§ Unico — A prestagdo de contas a comunidade devera acontecer mensalmente e

devera ser amplamente divulgada pelos meios disponiveis;

Art. 27° - O Conselho Administrativo Paroquial — CAP, deve cuidar para que toda a
movimentagdo financeira seja devidamente registrada nos respectivos livros contébeis;
§ 1 — A Diocese de Joagaba realiza a centraliza¢do dos servigos contabeis, sendo
obrigatorio o envio das comprovagdes de toda a movimentacao financeira ao final
de cada més'®;
§ 2 — E expressamente proibido a utilizacio de servicos de contabilidade diferentes

do estabelecido pela Diocese de Joagaba;

17.CDC, Can. 1287;
18 Manual de Procedimentos Administrativos — CNBB, Cap. lII;



Art. 28° - As pardquias, enquanto personalidades juridicas vinculadas e dependentes da
Mitra Diocesana de Joagaba, estdo sujeitas aos procedimentos de controle e auditoria,
interna e/ou externa, que se considerarem necessarias, de acordo com o consentimento do
Bispo Diocesano;
§ 1 — As pardquias estdo obrigadas a enviar todos os documentos necessarios para
os procedimentos de controle, sempre que estes forem solicitados pela autoridade
diocesana;
§ 2 — Para fins de comprovacdo de movimenta¢do financeira, ndo sdo aceitos
documentos fotocopiados, devendo a pardquia encaminhar sempre os originais';
§ 3 - Os balancetes anuais, que devem constar no Livro Caixa e as atualiza¢des
dos inventarios serdo assinados pelos membros que compdem o Conselho

Administrativo;

Subsecdo VII — Do Patriménio;

Art. 29° - O patrimdnio paroquial ¢ constituido por bens modveis e imdveis que esta
possua ou venha a possuir, bem como pela renda de titulos, legados, donativos, auxilios,
dizimo, festas, promogdes, arrecadagdes, coletas e demais bens e direitos;
§ 1 — E expressamente proibido a utilizagio dos recursos financeiros da Igreja
Matriz ou de suas comunidades para a constru¢ao e/ou manutengao de edificagdes
estranhas a personalidade juridica da mitra diocesana (associagdes de moradores,

clubes ou agremiacdes esportivas, dentre outras);

Art. 30° - O patrimdnio paroquial destina-se a manutencao das igrejas, casas e centros de
pastoral, bem como, principalmente, a provisao das despesas da pastoral da comunidade

e de outros servigos?’ ;

Art. 31° - Ninguém podera dispor dos bens patrimoniais e artisticos (vender, doar, trocar,
hipotecar) sem a devida aprovacdo do Conselho de Pastoral Paroquial e do Conselho

Administrativo Paroquial, bem como sem a devida autorizagdo do Bispo Diocesano?!;

1% Manual de Procedimentos Administrativos — CNBB, Cap. lII;
20¢pC, Can. 1254 § 2;
21CDC, Can. 1281 § 1;



Art. 32° - Todos os bens imoveis adquiridos pela comunidade devem ser escriturados,
averbados e registrados em nome da respectiva Mitra Diocesana de Joagaba??;
§ Unico — E expressamente proibido, mesmo que em carater provisorio, o registro
de imoveis doados a Pardquia em nome de pessoas fisicas, mesmo que
pertencentes ao Conselho Administrativo Paroquial, ou de pessoas juridicas

diferentes da Mitra Diocesana;

Art. 33° - Uma copia da escritura e dos devidos registros feitos em Cartorio de Registro
de Bens Imoveis deve ser remetida ao arquivo da Mitra Diocesana; outra deve ser

guardada no arquivo paroquial.

Subsecdo VIII — Das Construgoes e Reformas;

Art. 34° - A constru¢do e/ou reforma de uma igreja, oratério publico, casa, saldo
paroquial, saldo de comunidades ou centro de pastoral, que ultrapasse 50% da quantia
minima estabelecida pelo canon 1292 no tocante a alienag@o de imdveis, somente podera
ser realizada mediante a licenga expressa e formal do Bispo Diocesano®?;
§ 1 — A autorizagdo de nova construgdo ou reforma de Igrejas devera ser precedida
da escuta do Conselho Administrativo e do Colégio dos Consultores por parte do
Bispo Diocesano?;
§ 2 - A autorizagdo para construir s6 serd concedida mediante a escritura¢ao do
respectivo terreno em nome da Diocese ou da Mitra Diocesana;
§ 3 — Para serem aprovados pelo Bispo Diocesano, devem ser encaminhados os
projetos estruturais e arquitetonicos de construcdo e/ou reformas, bem como uma
lista constante de trés orcamentos para a execucdo do trabalho. Deve também ser
encaminhada ata da reunido do Conselho Administrativo Paroquial em que conste

o parecer favoravel para a construcio e/ou reforma;

22CDC, Can. 1256;

23 De acordo com a Legislagdo Complementar da CNBB ao CAdigo do Direito Candnico, a quantia maxima
referida no canon 1292, que trata sobre alienagdo de imdveis, é de trés mil vezes o saldrio-minimo vigente
em Brasilia-DF e a quantia minima é a de cem vezes o mesmo saldrio. Desse modo, o Art. 32 considerara
como valor limite para construgbes e/ou reformas de Igrejas, Oratdrios Publicos, Casa, Saldo Paroquial,
Saldo de Comunidades ou Centro de Pastoral, o calculo de 50% sobre o valor minimo estabelecido pela
CNBB;

24 Diretdrio Diocesano de Pastoral — Conselho Presbiteral, Art. 32;



§ 4 - Deve-se providenciar a documentacdo necessdria junto aos Orgaos
competentes;

§ 5 - A devida documentacdo deve ser arquivada na pardquia e na Mitra
Diocesana, obedecendo a legislacao vigente;

§ 6 - Nas reformas, além de se observar os pardgrafos acima, zelar pela

preservagdo do patrimonio histérico e cultural.

Subsecdo IX — Dos Conselhos Administrativos das Comunidades - CAC;

Art. 35° - Os Conselhos Administrativos das Capelas sdo 6érgaos obrigatorios. Tudo o que
se aplica ao Conselho Administrativo Paroquial, se aplica também aos Conselhos das

Comunidades, ressalvando-se o limite de atuagdo das mesmas;

Subsecdo X — Das Festas

Art. 36° - Nas festas e promogdes da Igreja devem transparecer os valores do Evangelho;

Art. 37° - Onde houver a praxe de nomeagao de festeiros, estes deverdo planejar e realizar
as festas em comum acordo com o Conselho de Pastoral.
§ 1 - A nomeagdo de festeiros somente podera ser feita mediante prévio
consentimento do Conselho de Pastoral € do Conselho Administrativo;
§ 2 — O Conselho Administrativo Paroquial (ou das Comunidades) devera prestar
contas a comunidade e a Mitra Diocesana, das festas em mérito, com balancete
detalhado;
§ 3 - Os servicos prestados, pelos festeiros e/ou outras pessoas, serdo gratuitos,

mediante assinatura do Termo de Adesdo ao Trabalho Voluntario.



Subsecdao XI — Das Disposicoes Gerais;

Art. 38° - Fora da rotina administrativa, constantes da Subseg¢ao II, da Secao III deste
Diretorio, o Conselho Administrativo ndo podera fazer despesas ou aplicar dinheiro da
comunidade sem a prévia autorizacdo do Conselho Pastoral e do Bispo Diocesano;
§ 1 - O dinheiro, remanescente das despesas, devera ser investido vantajosa e
seguramente, ficando proibido qualquer empréstimo do dinheiro da comunidade
a pessoas fisicas e juridicas. No entanto, haja espirito de partilha, especialmente
com o0s mais pobres>;
§ 2 - Conserve-se em caixa apenas a quantia necessaria para as despesas correntes,
o restante do numerdrio seja depositado e devidamente aplicado na conta bancéaria
propria da comunidade;
§ 3 - As arrecadagdes feitas, em oratorios, grutas, igrejas, sejam contabilizadas
pelo Conselho Administrativo, prestado contas ao Conselho de Pastoral e
aplicadas segundo as normas deste regimento;
§ 4 — A tomada de empréstimos de recursos financeiros junto as instituicdes
financeiras (bancos, associagdes e cooperativas de crédito, dentre outras), a
pessoas juridicas diversas, ou mesmo junto a pessoas fisicas ¢ a¢cdo extraordinaria
de administracdo e, independentemente do valor, necessita de aprovagao formal
do Bispo Diocesano depois de parecer favoravel do Conselho Administrativo

Diocesano e do Colégio dos Consultores?®;

Art. 39° - Conforme determina o n. 13, § 1 do Art. 18° do presente Diretério, €
expressamente proibido a contratacdo de colaboradores para as paroéquias sem o devido
registro legal, conforme a legislagdo trabalhista vigente;
§ 1 — Ressalta-se que, os casos de transferéncias dos parocos, administradores
paroquiais e/ou vigérios paroquiais, ndo implica a finalizacdo do contrato de
trabalho dos colaboradores paroquiais. Cuidem os presbiteros responsaveis para
ndo onerar as paroquias com desligamentos desnecessarios de seus colaboradores;
§2 — Os parocos, administradores paroquiais e/ou vigarios paroquiais transferidos,

evitem levar consigo os colaboradores de sua antiga pardquia. Caso vejam a

25 CDC, Can. 1284 §§ 2 e 6;
26 CDC, Can. 1292;



necessidade de fazé-lo, deverdo solicitar formalmente a autorizagdo do Bispo

Diocesano;

Secdo 1V - Da Pastoral do Dizimo Paroquial;

Art. 40° - Considerando que a Igreja Catdlica possui o direito de adquirir bens, tendo em
i ao d fins?’, ¢ justo e licito b bsisténcia através d
vista a consecugao dos seus fins*’, ¢ justo e licito buscar sua subsisténcia através das

rendas, doacdes e patrimonio;

Art. 41° - Enfatizem os parocos aos seus fiéis, a obrigacdo dos batizados de socorrer as

necessidades da Igreja, a fim de que ela tenha as condigdes de realizar suas finalidades?®;

Art. 42° - Organize-se em cada pardquia uma Pastoral do Dizimo, cuja finalidade ¢
motivar, planejar, organizar e executar iniciativas para a implanta¢ao e o funcionamento
do dizimo?’;
§ 1 — Na organizagdo da Pastoral do Dizimo, os parocos esclarecam que as
finalidades das contribui¢des, conforme determina o Direito, sdo: a organizagao
do culto divino, o sustento do clero e dos demais ministros, as obras do apostolado
e da caridade, sobretudo aos mais pobres?’;
§ 2 — As paroquias em que o dizimo ja ¢ uma realidade, considere-se a
possibilidade de substituicdo das taxas administrativas pela contribuicdo
sistematica e periodica do Dizimo, ndo confundindo, porém, as taxas
administrativas com as ofertas das celebragdes ¢ com as coletas anuais

estabelecidas pela Igreja;

Art. 43° - As pardquias possuem a obrigacdo de registrar os valores de contribui¢do de
cada fiel nos softwares de gestao autorizados pela Diocese de Joagaba, bem como devem

conceder a cada dizimista o recibo que comprove a sua contribuigao;

27.CDC, Can. 1254;

28 CDC, Can. 222;

29 Doc. CNBB 106, n. 36;
30CDC, Can. 1254 § 2;



§ 1 — Os valores obtidos das contribui¢des dos dizimos sejam administrados
através de movimenta¢do financeira em conta bancdria registrada em nome da
paroquia;

§ 2 — Evite-se procedimentos de recolhimento de dizimos nas casas dos
paroquianos, incentivando-os a levarem as secretarias paroquiais ou em momentos
celebrativos especificos. Ao mesmo tempo, evite-se a divulgacdo de informagdes

particulares dos dizimistas;

Art. 44° - Empenhe-se o paroco, em ac¢do conjunta com o Conselho de Pastoral e o
Conselho Administrativo Paroquial - CAP, em estabelecer momentos de encontro e
formacdo da equipe da Pastoral do Dizimo, a fim de aprofundar seus fundamentos de

compromisso de fé, de resposta concreta de amor fraterno e de compromisso moral;

Art. 45° - Valorize-se a pratica de ndo se estabelecer valores minimos de contribuicao.
Esta deve ser espontanea e oriunda de uma decisdo da consciéncia. Reforcem, porém, os
parocos aos seus fiéis, as dimensdes e finalidades do dizimo e sua importancia para a vida
comunitaria;
§ 1 — Nas pardquias em que ja ha o costume da divulgag@o de percentuais para a
contribuicdo do dizimo, que este seja mantido, nunca, porém, ultrapassando o

limite de 10% da renda pessoal do dizimista;

Secdo V - Da Movimentacdo financeira e Contas bancdrias paroquiais;

Art. 46° - As paroquias, bem como as capelas que a compdem, tenham contas bancérias
em instituicdes financeiras, obedecendo as regras da legislacdo vigente, sempre
utilizando-se o CNPJ proprio, vinculado a Diocese de Joagaba;
§ 1 — E expressamente proibido as pardquias, a abertura de conta bancaria com o
CNP]J da Curia da Diocese de Joagaba. Além disso, a utilizagdo do CNPJ da Curia
da Diocese de Joagaba, para qualquer fim, s6 podera ser realizada por meio de
autorizacao expressa e formalizada do Bispo Diocesano;
§ 2 — E expressamente proibido as paroquias e as suas capelas, a movimentacio
de recursos financeiros paroquiais em contas de pessoa fisica, mesmo que de

membros da Comissao Administrativa;



Art. 47° - Toda a movimentacdo financeira da pardquia seja feita através de suas
respectivas contas bancarias, a fim de aperfeicoamento das ferramentas de controle e da

transparéncia dos atos financeiros;

Art. 48° - Refor¢ando o que fora descrito no Art. 38 § 2, conserve-se em caixa apenas a
quantia necessaria para as despesas correntes, o restante do numerario seja depositado e

devidamente aplicado na conta bancaria propria da comunidade;

Art. 49° - Sejam enviados mensalmente a Mitra Diocesana, juntamente com a prestacdo
de contas, todos os extratos bancarios das contas pertencentes a paroquia, inclusive dos

Investimentos;

Art. 50° - A movimentacdo financeira das contas bancarias, ¢ sempre feita pelo paroco,
em comunhdo com os tesoureiros e/ou coordenadores do Conselho Administrativo
Paroquial — CAP. Nunca, porém, de modo isolado, conforme determina o Art. 25° do
presente diretorio;
§ 1 — E expressamente proibido a movimentagio financeira das contas bancarias
através da utilizagdo de cartdes de débito e/ou de crédito, tendo em vista o ndo
atendimento da obrigatoriedade de dupla assinatura, conforme determina o Art.
25° do presente diretorio. Ao reitor/economo do Seminario Diocesano Sao José
seja permitido a movimentacao bancéria através do uso de cartdo de débito, tendo
em vista as especificidades da administra¢do da institui¢do;
§ 2 — Cuidem os parocos e os tesoureiros da Comissao Administrativa Paroquial
— CAP, para que ndo haja qualquer tipo de confusdo das contas pessoais dos

membros do Conselho Administrativo com as contas paroquiais;

Secdo VI — Do Uso de Softwares de Gerenciamento Financeiro e Contabil;

Art. 51° - Visando aperfeicoar os processos de administragdo, a Diocese de Joacaba
contrata empresas fornecedoras de softwares de gestdo destinados ao registro e controle
das movimentagdes financeiras da paroquia;

§ 1 — Todas as pardquias, bem como a Mitra Diocesana e os organismos dela

dependentes, estdo obrigadas a registrar os valores da movimentacdo financeira



nos respectivos softwares de gestdo licenciados pela Diocese de Joagaba,
incluindo valores de contas bancarias e de movimentacdo de caixa;

§ 2 — E expressamente proibida a movimentacio de recursos financeiros sem o
devido registro nos sistemas de gestao;

§ 3 — E expressamente proibido a utilizagdo de softwares de gestdo diferentes dos

aprovados pela Diocese de Joagaba;

Art. 52° - Cuidem os parocos e os tesoureiros do Conselho Administrativo Paroquial —
CAP, para que haja correcdo nas informagdes e nos documentos comprobatdrios da
movimentacao financeira paroquial;
§ 1 — A Diocese de Joacaba, através do Economato Diocesano, devera fornecer
treinamentos continuos e sistematicos aos colaboradores das secretarias
paroquiais e aos tesoureiros em relagdo a correta utilizagdo dos softwares de

gestao;



Capitulo 111

Da Diocese — Povo de Deus em Comunhiao

Secdo I — Da Definigdo;

Art. 53° - Por Diocese compreende-se a por¢do do Povo de Deus confiada ao pastoreio
do Bispo, com a cooperagdo do presbitério unido ao seu pastor, através da pregacao do
Evangelho e da celebragdo da Eucaristia, onde se constitui uma auténtica e verdadeira

Igreja Particular’?;

Art. 54° - A Diocese de Joagaba ¢, por for¢a do direito, uma pessoa juridica, civilmente
reconhecida pela legislagdo vigente, sujeita a obrigacdes e direitos, seja na esfera eclesial,
seja na esfera civil’2. A ela, estdo vinculadas e sdo dependentes, as pessoas juridicas

relativas as pardquias, seminarios, centros de formag@o e demais institutos;

Art. 55° - Conforme determina o Direito da Igreja, a Diocese de Joacgaba esta delimitada
territorialmente 3, e tem sede no municipio homonimo de Joagaba — SC. Esta dividida
em parOquias, também territoriais**. O territorio da Diocese de Joagaba é constituido
pelos municipios de: Abdon Batista, Agua Doce, Alto Bela Vista, Arabuti, Brunépolis,
Campos Novos, Capinzal, Catanduvas, Concordia, Erval Velho, Herval d'Oeste, Ibiam,
Ibicaré, Ipira, Irani, Jabora, Joagaba, Lacerdopolis, Linddia do Sul, Luzerna, Monte Carlo,
Ouro, Passos Maia, Peritiba, Piratuba, Ponte Serrada, Presidente Castello Branco,

Tangara, Vargem, Vargem Bonita e Zortéa.

Secdo Il — Do Bispo Diocesano;

Art. 56° - O Bispo Diocesano exerce, na Diocese, o poder ordindrio, proprio e imediato,

com excecdo das causas que sdo reservadas ao Sumo Pontifice ou a outra autoridade

31 CDC, Can. 369;
32(CDC, Can. 113 e 114;
3.CDC, Can. 372;
34 CDC, Can. 374;



eclesiastica®>. Ao mesmo tempo, exerce o poder legislativo, o poder executivo e o poder

judiciario®.
§ 1 — Conforme Declaracdo de Personalidade Juridica da Mitra Diocesana de
Joagaba, publicada no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina em 20 de Junho
de 1977, o Bispo Diocesano, no exercicio de suas fungdes, tem a plenitude de
poder para realizar atos juridicos de acordo com o Direito Candnico e com a
legislagdo brasileira, representando a Mitra junto a quaisquer reparti¢des publicas
federais, estaduais, municipais, autarquias, Tabelionato de Notas, Registro de
Imoveis, pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, assinando e
requerendo o que necessario a defesa dos seus interesses;
§ 2— Ao Bispo Diocesano e ao bispo coadjutor e/ou auxiliar (se houver), conforme
o direito da Igreja, seja feito o pagamento de congruas no valor referente a 4,5
(quatro e meio) saldrios-minimos vigentes, desde o0 momento de sua posse
candnica’®’;
§ 3 — Ao Bispo promovido, seja ele o ordinario local, coadjutor e/ou auxiliar,
mesmo nao podendo ingerir-se no exercicio do cargo que lhe foi confiado até sua
posse canonica®®, seja autorizado o inicio do recolhimento dos encargos
previdencidrios (INSS) e a adesdo ao plano de saude diocesano, a partir do
momento da manifestagdo de sua nomeacao;
§ 4 — O Bispo Diocesano e o bispo coadjutor e/ou auxiliar (se houver), tem o
direito de reter para si os valores das taxas relativas ao Sacramento da
Confirmag¢do, bem como de receber espdrtulas de missas celebradas, conforme
determina o Art. 8 § 4 do presente diretério, dando-lhes o destino que lhes parecer
conveniente;
§ 5 — A Mitra Diocesana de Joagaba responsabilizar-se-4 pelo pagamento da
congrua referente & um salario-minimo vigente aos bispos eméritos, caso esses
recebam recursos da Seguridade Social (aposentadoria). Nos casos em que nao ha
esse recebimento, seja avaliado pelo Bispo Diocesano a possibilidade do
pagamento de um valor diferenciado de congrua. Aos bispos eméritos seja

também garantido a participa¢do no Plano de Satude da Diocese de Joagaba;

% CDC, Can. 381;
% (CDC, Can.391§2;
37CDC, Can. 383§ 3;
3 CDC, Can. 382;



Art. 57° - E dever do Bispo Diocesano cuidar da administragdo de todos os bens
t a Di 39 idenciand dad t izacao d
pertencentes a Diocese””, providenciando, resguardados os costumes, a organizagdo da

administracdo, por meio de instrugdes;

Art. 58° - Relativamente aos atos ordinarios da administragdo, em que se enquadram os
atos necessarios para a conservagao, para o correto uso, ou para a frutificacdo dos bens,
o Bispo Diocesano age sem a necessidade de escuta ou de consentimento do Conselho
Administrativo Diocesano — CAD e do Colégio de Consultores. Para os atos ordinarios
de maior relevancia, busque-se o aconselhamento do Conselho Administrativo e do
Colégio de Consultores. Para atos extraordinarios de administragdo, tais como reformas
substanciais, novas construgdes e/ou alienagdes, obtenha o consentimento do Conselho
Administrativo Diocesano - CAD e do Colégio de Consultores #°;

§ 1 — Seja determinado pelo Bispo Diocesano, em comunhdo com Conselho

Administrativo Diocesano — CAD, os atos ordinarios de administragdo, a nivel

paroquial e diocesano, bem como os valores limites para os referidos atos;

Art. 59° - E dever do Bispo Diocesano a nomeagdo de um Conselho Administrativo

Diocesano®!;

Art. 60° - E dever do Bispo Diocesano nomear um economo diocesano, que seja

realmente perito nas areas correlatas a administragdo e insigne por sua probidade*?;

Secdo III — Do Economato Diocesano

Art. 61° - Conforme determina¢do do Codigo do Direito Candnico*?, a Diocese de
Joacaba, através de seu Bispo Diocesano, devera organizar o Economato Diocesano,
composto pelos seguintes setores: a) Economo Diocesano; b) Secretaria Financeira e; c)

Servi¢o de Contabilidade e Custos;

3 CDC, Can. 1276;
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Art. 62° - O Economato Diocesano deverd ocupar-se de todas as tarefas de controle
administrativo, financeiro e patrimonial da Diocese de Joacaba e de seus organismos
vinculados, trabalhando sob a autoridade do Bispo Diocesano € em comunhdo com o

Conselho Administrativo Diocesano — CAD e com o Colégio dos Consultores;

Art. 63° - Ao inicio das atividades dos membros do Economato Diocesano, todos devem
prometer, com juramento diante do Bispo Diocesano, administrar exata e fielmente o que

lhes foi confiado*;

Art. 64° - Conforme determina o Codigo do Direito Candnico, no canon 1284, ¢ dever

dos membros do Economato Diocesano:
1- zelar para que os bens confiados a seu cuidado ndo venham, de algum modo, a
perecer ou sofrer dano, fazendo para esse fim contratos de seguro, quando
necessario;
2- cuidar que a propriedade dos bens eclesidsticos seja garantida de modo
civicamente valido;
3- Cuidar que a Igreja ndo sofra danos pela inobservancia das leis civis;
4- exigir cuidadosamente no tempo devido os réditos e proventos dos bens,
conserva-los com seguranga e emprega-los segundo a as normas legitimas;
5- pagar, nos prazos estabelecidos, juros devidos por empréstimos ou hipotecas, e
providenciar oportunamente a restitui¢do do capital;
6- aplicar, para os fins da pessoa juridica, com o consentimento do Ordindrio
Local, o dinheiro remanescente das despesas que possa ser investido
vantajosamente;
7- ter em boa ordem os livros das entradas e saidas;
8- preparar, no final de cada ano, a prestacdo de contas da administragao;
9- organizar devidamente e arquivar conveniente e adequadamente os documentos
e instrumentos em que se fundam os direitos da Igreja ou do instituto, no que se
refere aos bens; guardar copias auténticas no arquivo da curia, onde seja possivel
fazé-lo comodamente;

10 - Preparar a cada ano a previsdo orcamentdria das entradas e saidas;

4 CDC, Can. 1283;



11 - Observar, nas relacdes de trabalho, as leis civis e dar a justa e honesta

retribui¢do aos que prestam servigo a Diocese;

Art. 65° - O Economato Diocesano ¢ responsavel direto pela administracdo do Centro de

Formacao Sao Jodo Paulo II;

Subsecdo I — Do Economo Diocesano;

Art. 66° - O Economo Diocesano ¢ membro nato do Economato Diocesano, devendo ser
nomeado para um quinquénio, podendo ser nomeado para outros quinquénios, findo o
primeiro. Durante o exercicio de seu mandato, ndo seja destituido a ndo ser por causa

grave®;

Art. 67° - Dentre as competéncias do economo, elencadas nos Arts. 62° a 65° do presente
diretorio, deve o mesmo:
1. Administrar os bens da Diocese sob a autoridade do Bispo € em comunhdo com
o Conselho Administrativo Diocesano - CAD;
2. Fazer anualmente, até o més de fevereiro de cada ano, a previsao or¢camentaria
de entradas e despesas, juntamente com o Conselho Diocesano de Pastoral;
3. Prestar contas ao Conselho Administrativo Diocesano - CAD das entradas e
gastos anual, na reunido do més de fevereiro de cada ano;
4. Acompanhar a administra¢cdo das paroquias;
5. Promover, juntamente com o0s parocos, a capacitagdo e boa atuagdo dos
tesoureiros e colaboradores das secretarias paroquiais;
6. Participar das reunides do Conselho Diocesano de Pastoral e Assembleias

Diocesanas de Pastoral.
Subsecdo II — Da Secretaria Diocesana de Economia;
Art. 68° - A Diocese de Joacaba contara com uma Secretaria Diocesana de Economia,

que auxiliard o Economo Diocesano e o Servigo de Contabilidade e Custos na execug¢do

das tarefas administrativas e de controle financeiro e patrimonial;

45 CDC, Can. 494 § 1,



§ 1 — A Secretaria Diocesana de Economia ¢ também responsavel pelo suporte
administrativo, financeiro e patrimonial as pardquias e outros organismos

vinculados a Diocese.

Subsecdo III — Do Servigco de Contabilidade e Custos e da Assessoria Juridica;

Art. 69° - A Diocese de Joagaba contara com Servi¢o de Contabilidade e Custos proprio;
§ 1 — Dentre as diversas fung¢des do Servigo de Contabilidade e Custos, encontra-
se a tarefa primordial de controlar e avaliar a evolugdo patrimonial da Diocese de
Joacaba, através dos devidos registros, classificagdes, demonstragdes, analises e
interpretacdo, visando o fornecimento de informagdes e orientacdo quanto ao

referido patrimonio e aos resultados economico-financeiros da Diocese;

Art. 70° - Para a consecucdo das atividades do Servico de Contabilidade e Custos, a
Diocese de Joacaba mantera profissional devidamente preparado e com registro valido no
respectivo conselho de classe;
§ 1 — O profissional do Servi¢o de Contabilidade e Custos atenha-se estritamente
ao que se encontra disposto no Art. 64° do presente Diretorio, especialmente no
que se refere aos controles e registros contdbeis e aos recursos humanos da

Diocese;

Art. 71 ° - A Diocese de Joagaba contard com Servico de Assessoria Juridica
especializada;
§ 1 — Dentre as diversas fungdes do servigo de assessoria juridica encontram-se a
prestacdo de servigos juridicos nos niveis judicial-contenciosa e/ou preventiva
(consultas) nas areas civel, empresarial, comercial, societaria, administrativa,
trabalhista, previdenciaria e tributaria;
§ 2 - Além disso, a assessoria juridica da Diocese de Joagaba serd responsavel pela
formaliza¢do e analise de contratos, tanto da Mitra Diocesana como de suas
paroquias vinculadas. Todos os contratos a serem assinados pelas Pardquias
necessitam de avaliagdo prévia e aprovagdo por parte da equipe de assessoria
juridica;
§ 3 — Os custos mensais da Assessoria Juridica serdo equitativamente rateados

entre todas as pardquias vinculadas a Diocese de Joacaba;



Secdo 1V — Do Conselho Administrativo Diocesano — CAD;

Subsecdo I — Do Conselho;

Art. 72° - A administragdo dos bens da Igreja ¢ feita, em ambito diocesano, pelo Conselho

Administrativo Diocesano — CAD;

Subsecgdao Il — Das finalidades;

Art. 73° - O Conselho Administrativo Diocesano tem como finalidade auxiliar o
Economo Diocesano na tarefa de administracdo, estando sempre sob a autoridade do
Bispo Diocesano e em comunhao com o Colégio de Consultores;
§ 1 — Para os atos administrativos ordinarios de relevancia, o Conselho
Administrativo Diocesano deve ser ouvido pelo Bispo Diocesano. Para os atos
administrativos extraordinarios, a Comissio devera dar o seu consentimento*®,

conforme previsto no Art. 58°, do presente diretorio;

Subsecdo III — Da constituicdo;
Art. 74° - O Conselho Administrativo Diocesano — CAD, ¢ constituida pelo Bispo
Diocesano, que ¢ o seu Presidente, por trés presbiteros e trés fiéis leigos peritos em

Economia e Direito Civil, nomeados pelo Bispo Diocesano®’;

Art. 75° - Os membros do Conselho Administrativo Diocesano sdo nomeados pelo Bispo

Diocesano para um periodo de cinco anos, podendo haver reconducao;
Subsecdo 1V — Do funcionamento;
Art. 76° - O Conselho Administrativo Diocesano reunir-se-a quatro vezes ao ano, em

datas previamente agendadas e inclusas no Cronograma Anual Diocesano ou sempre que

houver necessidades nao previstas, conforme convocagdo do Bispo Diocesano;

 CDC, Can. 1277,
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Subsecdao V — Das Competéncias;

Art. 77° - Ao presidente compete:
1. Providenciar a organiza¢do da administracio dos bens eclesidsticos e
supervisionar cuidadosamente a administragao;
2. Nomear o economo diocesano;
3. Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho

Administrativo Diocesano;

Art. 78° - As competéncias do economo diocesano encontram-se nos Arts. 64° e 65° do

presente Diretdrio;

Art. 79° - Ao Conselho Administrativo Diocesano, de modo geral, compete, de acordo
com as indicagdes do Bispo Diocesano:

1. Analisar e aprovar o or¢amento anual de despesas e receitas;

2. Acompanhar a administragao;

3. Cumprir e fazer cumprir o que estd determinado no Livro V do Cdédigo de

Direito Canodnico que trata dos bens temporais da Igreja;

Subsecdo VI — Das disposicoes finais;

Art. 80° - As atividades prestadas pelos presbiteros e cristdos leigos, no ambito do
referido Conselho Administrativo Diocesano — CAD, sdo de carater voluntario, sendo

expressamente proibida a remuneracdo de qualquer um de seus membros;

Art. 81° - O Bispo Diocesano ¢ a autoridade responsavel por dirimir eventuais dividas
ou questionamentos acerca do funcionamento do Conselho Administrativo Diocesano,

atendo-se ao que determina o Cdodigo do Direito Candnico;



Secdo V — Dos Recursos Financeiros;

Subsecdo I — Das Coletas Especiais;

Art. 82° - Todas as comunidades num gesto e testemunho de comunhdo e participagao

com toda a Igreja, sdo chamadas a realizar coletas para manter os diferentes servigos

eclesiais, conforme segue:

1.

Campanha da Solidariedade: Realizada no Domingo de Ramos. Esta coleta se
destina a causa social. Uma parcela de 40% vai para o Fundo Nacional de
solidariedade, administrado pela Caritas Brasileira;

Lugares Santos: Realizada na Sexta-feira Santa;

Obolo de Sio Pedro: Realizada no dia 29 de junho, ou no domingo
imediatamente posterior, caso ndo recaia em um domingo, por ocasido da festa
de Sao Pedro e Sao Paulo, Dia do Papa;

Santas Missoes: Realizada no terceiro domingo de outubro;

Campanha para a Evangeliza¢do: Realizada no terceiro domingo do Advento:
35% do valor ¢ destinado a CNBB Nacional, ¢ a outra de 65% retidas na

Diocese;

§ 1 - As coletas para os lugares Santos, Obolo de Sio Pedro e Missdes sido

enviadas, integralmente, para a Clria Diocesana, que as remeterd ao seu destino;

§ 2 — Os repasses das coletas deverao ser realizados num prazo méximo de 15 dias

uteis a contar da data da coleta;

Subsecdo I — Das Taxas Diocesanas;

Art. 83° - As taxas diocesanas tém por finalidade a constituicdo do patrimonio comum

diocesano, com o qual o Bispo, através do Economato Diocesano, ¢ capaz de satisfazer

as necessidades dos que prestam servico a Diocese e atender as diversas demandas

diocesanas, especialmente na assisténcia para com os mais necessitados*®;

8 CDC, Can. 1274 § 3



Art. 84° - Compete ao Bispo Diocesano, tendo ouvido o Conselho Administrativo
Diocesano e o Conselho Presbiteral, a imposi¢ao de taxas e tributos as pessoas juridicas

que estdo a ele sujeitas, levando em consideragdo as rendas de cada uma dessas pessoas*’;

Art. 85° - Ficam estabelecidas as seguintes taxas diocesanas a titulo de Repasses
Ordinarios;
1. 15% (Quinze por cento) da receita bruta mensal, oriunda de Dizimos e ofertas.
Os valores serdo pagos através de boleto bancario enviado mensalmente as
paroquias. O valor total mensal arrecadado com a referida taxagdo ¢
distribuido da seguinte forma: 60% direcionados para a Mitra Diocesana, 35%
direcionados para o Fundo Vocacional Diocesano e 5% direcionados para o
Fundo Pastoral Diocesano, conforme descrito nos Arts. 92° a 108°;
2. Seguridade e Saude: Corresponde aos valores relativos ao pagamento de INSS
e do Plano de Saude diocesano. Os valores serdo pagos através de boleto

bancéario enviado as pardquias;

Art. 86° - O Bispo Diocesano, com o consentimento do Conselho Administrativo
Diocesano, do Colégio dos Consultores e do Conselho Presbiteral, poderad estabelecer
outras taxas diocesanas, a titulo de repasses extraordindrios, sempre por tempo

determinado, caso existam necessidades especificas;

Subsecdo II — De Outras Fontes de Recursos;

Art. 87° - Empenhe-se o Conselho Administrativo Diocesano e o Economato Diocesano
em buscar novas fontes de recursos para a manutencdo dos organismos vinculados a

Diocese de Joagaba;

Art. 88° - A Diocese de Joacaba podera fazer uso de seus bens moveis e imdveis para a
captacdo de recursos, mediante aluguéis e arrendamentos, conforme determina o Codigo
do Direito Canonico’®, considerando que para tal, faz-se necessario a oitiva, por parte do

Bispo Diocesano, do Conselho Administrativo Diocesano;

% CDC, Can. 1263;
% CDC, Can. 1297;



Art. 89° - Os valores relativos a aluguéis de imoveis pertencentes a Diocese de Joacaba

e sob a administragdo de suas paroquias ¢ destinado as respectivas paroquias;

Art. 90° - Os valores relativos a venda de imoveis pertencentes a Diocese de Joagaba e
sob a administragdo de suas pardquias serdo taxados no percentual de 40% (quarenta por
cento), sendo que os outros 60% (sessenta por cento) ficardo de posse das respectivas

paroquias, salvo determinag@o diversa do Bispo Diocesano;

Secdo VI - Dos Instrumentos de Partilha na Diocese;

Art. 91° - A Diocese de Joagaba, visando atender as necessidades da diocese, estabelece
a criagdo de Fundos especificos de gestdo financeira, que servirdo como instrumentos de

partilha diocesana, conforme segue:

Subsecdo I — Fundo Vocacional Diocesano;

Art. 92° - O Fundo Vocacional Diocesano ¢ o mecanismo financeiro da Diocese de
Joacaba cuja finalidade ¢ a manutengdo dos diversos niveis do processo formativo
diocesano, a saber: Servico de Animagdo Vocacional, Seminario Diocesano Sdo José,

Seminario de Filosofia e Seminario de Teologia;

Art. 93° - Os valores para formac¢ao do Fundo Vocacional Diocesano serdo oriundos do
rateio do percentual arrecadado da taxacdo ordinaria diocesana, conforme estabelecido
no n. 1 do Art. 85° do presente diretorio;
§ 1 — O rateio para composi¢do do Fundo Vocacional Diocesano sera de 35%
(trinta e cinco por cento), dos valores arrecadados, conforme disposto no n. 1 do
Art. 85%
§ 2 — Empenhem-se as pardquias na promogao de contribuicdes e/ou doagdes para
as vocagoes, tais como capelinhas, grupos de benfeitores, coletas vocacionais,

entre outros, que nao fazem parte da taxag¢do diocesana acima descrita.



Subsec¢ao Il — Fundo de Emergéncia Diocesano;

Art. 94° - O Fundo de Emergéncia Diocesano ¢ o mecanismo financeiro da Diocese de
Joacaba cuja finalidade € o recolhimento fraterno de recursos financeiros para utiliza¢ao

em casos de emergéncia pelos quais possam passar as institui¢oes diocesanas;

Art. 95° - Por emergéncia o presente diretorio compreende:

1. Desastres naturais: ciclones, dilavios, deslizamentos de terra, endemias,
epidemias, pandemias, erosdo, incéndio florestal, inundacdes, tempestades
(gelo, granizo, raios), tornado, terremotos, entre outros;

2. Emergéncias financeiras: roubos, situagdes de fraudes externas que gerem
grandes perdas, faléncia de instituigdes bancdrias, situagdes de processos
trabalhistas, entre outros;

3. Emergéncias Patrimoniais: Danos as estruturas diocesanas causadas por

situacdes adversas;

Art. 96° - O Fundo Emergencial ndo substitui a obrigatoriedade do Seguro Patrimonial.

Trata-se apenas de uma reserva para atendimento imediato em situagdes de emergéncia;

Art. 97° - O rateio para composi¢do do Fundo Emergencial serd de 0,5% (zero virgula
cinco por cento), dos valores arrecadados, conforme disposto no n. 1 do Art. 85°;
§ 1 — Nao haverda movimenta¢do de saida no Fundo Emergencial nos dois
primeiros anos de sua existéncia, sendo esse o prazo de caréncia e consolidacdo
do respectivo fundo. Findo o prazo de 02 anos de caréncia, estabelega-se uma

avaliagdo e possivel revisdo dos aportes do Fundo Emergencial,

Subsecdo III — Fundo de Solidariedade Diocesano;
Art. 98° - O Fundo de Solidariedade ¢ o mecanismo financeiro da Diocese de Joacaba
que possui a finalidade de ser um “caixa comum” para determinadas necessidades

eventuais das diversas pardquias da Diocese;

Art. 99° - Por necessidades eventuais o presente diretorio compreende:

1. Substitui¢cdo do veiculo paroquial,



2. Reformas da casa paroquial;
3. Adequagdes emergenciais de Igrejas (adequagdes exigidas pelo Conselho
Regional de Engenharia e Arquitetura, Corpo de Bombeiros, entre outros);

4. Necessidades especificas dos parocos, sob autorizagdo do Bispo Diocesano;

Art. 100° - Para acessar os recursos do Fundo de Solidariedade, o paroco deverd
apresentar um pedido formal ao Bispo Diocesano e a Comissdo Administrativa
Diocesana, contendo os projetos especificos (em casos de reforma, projetos estruturais e
de arquitetura), bem como trés or¢amentos. Devera ainda apresentar uma proposta, com
anuéncia do Conselho Administrativo Paroquial, de devolu¢do dos recursos ao Fundo de

Solidariedade Diocesano;

Art. 101° - Em hipotese alguma serdo cobrados juros sob os valores destinados a projetos

autorizados pela autoridade diocesana;

Art. 102° - Os limites maximos para apoio a projetos, bem como os prazos para devolucdo

dos recursos deverao ser fixados pela autoridade diocesana;

Art. 103° - O rateio para composi¢do do Fundo de Solidariedade serd de 0,5% (zero
virgula cinco por cento), dos valores arrecadados, conforme disposto no n. 1 do Art. 85°%
§ 1 — Nao havera movimentagdo de saida no Fundo de Solidariedade nos dois
primeiros anos de sua existéncia, sendo esse o prazo de caréncia e consolidacdo
do respectivo fundo. Findo o prazo de 02 anos de caréncia, estabelega-se uma

avaliagdo e possivel revisdo dos aportes do Fundo de Solidariedade;

Subsecdo 1V — Fundo Satide;
Art. 104° - O Fundo Saude ¢ o mecanismo financeiro da Diocese de Joagaba que possui
a finalidade de ser um “caixa comum” para cobertura de necessidades de saude dos

membros natos da diocese, ndo cobertas pelos planos de satde;

Art. 105° - Por necessidades ndo cobertas pelos planos de saude, o presente diretorio

compreende:



1. Tratamentos de satide que estejam fora da cobertura dos planos de satide, em
casos de excepcionalidade analisados pelo Conselho Presbiteral e pelo Bispo
Diocesano;

2. Pagamentos para cuidadores, nos casos em que for necessario;

3. Compra de materiais hospitalares, em situacdes de urgéncia e emergéncia,

4. Custeio de funerais;

Art. 106° - O rateio para composi¢do do Fundo Saude serd de 0,5% (zero virgula cinco
por cento), dos valores arrecadados, conforme disposto no n. 1 do Art. 85%
§ 1 —Nao haverd movimentagao de saida no Fundo Satide nos dois primeiros anos
de sua existéncia, sendo esse o prazo de caréncia e consolidagdo do respectivo
fundo. Findo o prazo de 02 anos de caréncia, estabeleca-se uma avaliacdo e

possivel revisdo dos aportes do Fundo Saude;

Subsecdo V — Fundo Pastoral Diocesano;

Art. 107° - O Fundo Pastoral Diocesano ¢ o mecanismo financeiro da Diocese de Joacaba
cuja finalidade ¢ a manutengdo das atividades pastorais diocesanas, conforme

estabelecido pela Coordenagdo Diocesana de Pastoral;

Art. 108° - Os valores para formac¢do do Fundo Pastoral Diocesano serdo oriundos do
rateio do percentual arrecadado da taxacdo ordinaria diocesana, conforme estabelecido
no n. 1 do Art. 85° do presente diretorio;

§ 1 — O rateio para composi¢do do Fundo Pastoral Diocesano sera de 5% (cinco

por cento), dos valores arrecadados, conforme disposto no n. 1 do Art. 85%

Subsecdo VI — Fundo de Sustentacdo do Clero Diocesano

Art. 109° - O Fundo de Sustentagdo do Clero Diocesano ¢ o mecanismo financeiro da
Diocese de Joagaba cuja finalidade ¢ a divisdo equitativa das congruas dos presbiteros
diocesanos e o custeio dos encargos e impostos vinculados ao sustento do clero, conforme

estabelecido na Secdo II do Capitulo II, arts. 8 a 13 do presente Diretorio;



Art. 110° - Os valores para formac¢do do Fundo de Sustentagdo do Clero Diocesano serdao
oriundos do repasse mensal realizado pelas paroquias atendidas por presbiteros
diocesanos, no valor relativo a 04 (quatro) salarios-minimos vigentes para parocos ou
administradores paroquiais, 03 (trés) saldrios-minimos para vigarios-paroquiais e 1,5 (um
e meio) salarios-minimos para didconos transitorios;
§ 1 — Os valores de saldos remanescentes do Fundo de Sustentagdo do Clero
Diocesano poderdo ser utilizados pelo Bispo Diocesano para a sustentacdo de
presbiteros residentes em pardquias com limitagdes financeiras, exclusivamente
para a manuten¢cdo de um presbitero, bem como para o custeio de cursos de
formagdo continuada, pés-graduacdo lato e stricto sensu dos presbiteros
diocesanos da Diocese de Joagaba;
§ 2 — Os valores remanescentes do Fundo de Sustentagdo do Clero também
poderdo ser utilizados pelos presbiteros diocesanos para atendimento de
necessidades pessoais, desde que devidamente autorizados pelo Bispo Diocesano.
Por necessidades pessoais compreende-se tudo o que for imprescindivel para o
devido sustento do presbitero e que, porventura, ndo possa ser momentaneamente
custeado pelos valores recebidos a titulo de congruas. Nos casos de utilizagdo para
necessidades pessoais, ¢ previsto a devolu¢do dos recursos ao Fundo de
Sustentag@o do Clero, conforme estabelecido em didlogo com o Bispo Diocesano;
§ 3 — Nao haverd movimentacdo de saida no Fundo de Sustentagdo do Clero
Diocesano nos dois primeiros anos de sua existéncia, sendo esse o prazo de
caréncia e consolidacao do respectivo fundo. Findo o prazo de 02 anos de caréncia,
estabeleca-se uma avaliagdo e possivel revisdo dos aportes do Fundo de

Sustentacdo do Clero Diocesano;
Secdo VII- Do Patriménio;
Art. 111° - Considerando a autoridade da Igreja em adquirir, possuir, administrar e alienar

bens temporais, a Diocese de Joagaba, na tarefa de realizar suas finalidades essenciais®!,

empenhar-se-4 para realizar o correto uso, a salvaguarda, o cuidado e a manutencao do

1 CDC, Can. 1254;



patrimdnio que j& possui, bem como buscara adquirir novos, que lhe favoregam a missdo

evangelizadora®?;

Art. 112° - Para todo o patrimdnio diocesano, sejam bens imoveis ou bens moveis, €
obrigatorio a realizagdo de contratos de seguro;
§ 1 — A Diocese de Joacaba devera providenciar para que os contratos de seguro

sejam feitos a nivel diocesano para todos os organismos a ela vinculados;

Art. 113° - Todos os bens imdveis e moveis da Diocese de Joagaba devem possuir as
garantias de reconhecimento civil, dentre os quais, escrituras e documentos definitivos de
posse™?;
§ 1 — Esforcem-se os parocos, em comunhdo com o Economato Diocesano, para
que todos os bens paroquiais estejam devidamente registrados em nome da Mitra
Diocesana de Joagaba,
§ 2 — E expressamente proibido o registro, mesmo que a titulo de transitoriedade,
de bens doados a Diocese de Joagaba, em nome de pessoa fisica;
§ 3 — Os parocos e administradores paroquiais de parodquias confiadas as
Congregagdes ou Ordens religiosas, esforcem-se por organizar, com o devido
reconhecimento civil, os bens de propriedade da Mitra Diocesana de Joagaba e os
bens de propriedade do respectivo Instituto de Vida Consagrada ou Sociedade de

Vida Apostolica;

Art. 114° - A alienacdo de qualquer bem diocesano, seja por venda, doagdo, hipoteca ou
penhor s6 pode ser feita mediante a autorizagdo expressa e formal do Bispo Diocesano®,
com o consentimento da Comissdao Administrativa Diocesana e do Conselho Presbiteral,
uma vez que se trata de ato administrativo extraordinario®>;
§ 1 — A alienagdo de bens por valor abaixo da avaliagdo ¢ ato administrativo
extraordinario e depende de aprovagdo expressa do Bispo Diocesano, precedido
de consentimento do Conselho Administrativo Diocesano e do Colégio dos

Consultores>®;

52 CDC, Can. 1259;
53 CDC, Can. 1284 §§ 1 e 2;
5 CDC, Can. 1291;
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Art. 115° - Os valores recebidos pela venda de um bem imoével sofrerdo a taxacdo
diocesana, conforme estabelece o Art. 90° do presente Diretdrio;
§ 1 — Os valores oriundos da venda dos imoveis diocesanos sejam corretamente

investidos ou aplicados nas finalidades previstas para a alienagdo’’;

Art. 116° - No tocante a aquisi¢cdo e ao uso dos veiculos diocesanos, considere-se o que
dispde o Can. 282 do Codigo do Direito Candnico, que orienta a que os clérigos possuam
um estilo de vida simples e que fujam de tudo o que denote vaidade;
§ 1 — A aquisicdo de veiculos por parte das pardquias deve ser precedida de
autorizacao expressa e formal do Bispo Diocesano. Aquisic¢des feitas a revelia ndo
serdo registradas pela Mitra Diocesana, ndo podendo constar das obrigagdes
paroquiais;
§ 2 — Nas aquisi¢des dos veiculos, opte-se por modelos que ndo fujam aos padrdes

e costumes do povo da Diocese de Joagaba, evitando-se toda espécie de imodéstia;

Art. 117° - A Diocese de Joagaba podera realizar a padronizacdo da sua frota de veiculos,
quando considerar que a acdo seja conveniente e, sobretudo, para que no uso dos bens
materiais, se revele o seu testemunho de vida simples, condizente com a op¢ao evangélica

assumida;

Art. 118° - Sejam contratados seguros para todos os veiculos diocesanos;

Art. 119° - A manutengao dos veiculos pertencentes a casa episcopal, a Mitra Diocesana,
ao Seminario Diocesano Sao José e ao Centro de Formagao Sao Jodo Paulo II, sdo de
responsabilidade do Economato Diocesano;

Secdo VIII — Das Instituicoes Dependentes da Mitra Diocesana;

Art. 120° - As instituicdes dependentes da Mitra diocesana estdo divididas em duas

categorias: Instituicdes Formativas e Institui¢des Pastorais;

7 CDC, Can. 1294,



§ 1 — Formativas sdo as instituicdes que fazem parte da estrutura constante da
Diocese de Joagaba e cuja finalidade ¢ a realizagdo do itinerario formativo, seja
da formagao inicial seja da formagao permanente, dos membros natos da Diocese
de Joacaba. Compreende o Seminario Diocesano Sao José, os Seminarios Maiores
¢ o Centro de Formagao Diocesana Sao Joao Paulo II;

§ 2 — Pastorais sdo as institui¢des voltadas para o trabalho de elaboragdo e
aprimoramento das atividades pastorais da Diocese de Joagaba, englobando o

Servi¢o de Animagao Vocacional — SAV e a Coordenacao Diocesana de Pastoral;

Subsecdo I — Do Semindrio Diocesano Sdo José — Joacaba;

Art. 121° - Considerando a obrigagdo diocesana de incentivo as vocagdes e formacao dos

1°8, organize-se a manuteng¢do e conservagdo do

que foram chamados a vida sacerdota
Seminario Diocesano Sao Jos¢, com sede em Joagaba — SC;
§ 1 — Seja instituida a fungdo economo do Seminério Diocesano Sao José, que em
situacdes de necessidade e por autorizagdo expressa do Bispo Diocesano, pode
coincidir com a fun¢do do reitor do seminario;
§ 2 — As congruas e recolhimentos previdencidrios relativos aos reitores e
economos do Seminario Diocesano S@o José sdo de responsabilidade da Mitra
Diocesana de Joacaba, sendo que os recursos utilizados para os mesmos serao
oriundos do fundo vocacional, conforme determinam os Arts. 92° e 93° do
presente diretorio;
§ 3 — Seja organizado um regimento administrativo especifico para o Seminério

Diocesano Sao José e para a gestdo do fundo vocacional, tendo em vista as

especificidades da gestdo de tais institutos;

Art. 122° - Compete ao economo do Semindrio Diocesano Sao Jos¢, em comunhdo com
o Economato Diocesano e sob a autoridade do Bispo Diocesano, a administragao do

Seminario’’;

8 CDC, Can. 233 e 234;
%9 CDC, Can. 259;



Art. 123° - No planejamento or¢amentario anual, sob responsabilidade do Economato
Diocesano, devera ser previsto o orcamento para o Seminario Diocesano Sao José;
§ 1 — A previsdo or¢amentdria anual deverd levar em conta a previsao do numero
de seminaristas para o ano subsequente;
§ 2 — Os valores previstos no or¢gamento serdo encaminhados ao Seminério
Diocesano Sao José, em forma de repasses mensais, para administragdo do
economo do seminario;
§ 3 —Mantenha-se uma conta bancéria especifica para a movimentagao de recursos

do Seminario Diocesano Sdo José;

Art. 124° - O economo do seminario deverd, obrigatoriamente, prestar contas,
mensalmente, da movimentacdo financeira e bancaria do Seminario Diocesano Sao José

ao Economato Diocesano;

Subsecdo II — Dos Semindrios Maiores;

Art. 125° - Considerando o modelo formativo dos Seminérios Maiores do Regional Sul
IV da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil — CNBB, cuide o Bispo Diocesano, em
comunhdo com os Bispos do Regional Sul IV, da constitui¢do, conservagao, sustento dos

alunos e outras necessidades dos seminarios de filosofia e teologia®’;

Subsecdo III — Do Centro de Formacao Sdo Jodo Paulo 1I;

Art. 126° - O Centro de Formagao Sao Jodo Paulo II ¢ o espago formativo por exceléncia
da Diocese de Joacaba;
§ 1 — Cuide o Bispo Diocesano de potencializar as formagdes, encontros e retiros
diocesanos no Centro de Formacao Sao Joao Paulo II;
§ 2 — Os parocos procurem utilizar o Centro de Formacdo Diocesano como

referéncia para os encontros formativos e retiros de suas respectivas paroquias;

Art. 127° - O Centro de Formagao Sao Jodo Paulo II devera contar uma administra¢ao

propria, centralizada no Economato Diocesano;

0CDC, Can. 263;



Art. 128° - O Economato Diocesano devera providenciar os meios para que o Centro de
Formagdo Sdo Jodo Paulo II seja autossuficiente no que diz respeito a sua manutencgao,
através da locag¢do dos espagos para encontros, retiros e formagdes para a Diocese de
Joacaba, para outras dioceses e para as congregacdes e ordens religiosas. Além disso,
podera locar as instalagdes do Centro de Formagao para encontros de empresas privadas;
§ 1 — Podem ser concedidos abatimentos e descontos nos valores de aluguel
cobrados para os organismos vinculados a Diocese de Joagaba, conforme
determina¢do do Bispo Diocesano e da administracdo do Centro de Formagao;
§ 2 — Os valores arrecadados com os aluguéis sejam utilizados tUnica e
exclusivamente para a conservagdo, manutencao e aperfeicoamento dos espagos

do Centro de Formagao Sao Joao Paulo II;

Subsecdo 1V — Da Coordenacdo Diocesana de Pastoral;

Art. 129° - A Coordenagdo Diocesana de Pastoral — CDP ¢ um organismo de atuacdo
permanente e executivo, a servigo de toda a Igreja, para os encaminhamentos das decisdes

e diretrizes das Assembleias e do Conselho Diocesano de Pastoral®';

Art. 130° - A Coordenacdo Diocesana de Pastoral deverad contar com orgamento proprio,
exclusivamente voltado para o cumprimento de sua tarefa de planejamento, aplicacio de
formagdes, cursos, retiros e encontros e para a elaboragdo de material grafico e
audiovisual;

§ 1 — A Coordenagdo Diocesana de Pastoral recebera um repasse mensal de acordo

com o estabelecido no Art. 85°, n.1 e Arts. 107° e 108° §1;

Art. 131° - O Coordenador de Pastoral Diocesano deverd, obrigatoriamente, prestar
contas, mensalmente, da movimentacao financeira dos atos financeiros da Coordenagao
Diocesana de Pastoral;
§ 1 — O Coordenador de Pastoral Diocesano deverd apresentar, at¢ o més de
novembro de cada ano, uma previsdo de todos os gastos de sua coordenagdo para

avaliacdo, aprovagao e posterior inclusdo no orcamento diocesano;

51 Diretério Diocesano de Pastoral — Diocese de Joacaba;






Subsecdo V — Do Servico de Animacdo Vocacional;

Art. 132° - O Servigo de Animacdo Vocacional ¢ o organismo da Diocese de Joacaba
responsavel por promover a cultura vocacional, o apoio e 0 acompanhamento aos que se
sentem chamados a vida sacerdotal®?;
Art. 133° - O Servigo de Animacdo Vocacional devera contar com or¢gamento proprio,
exclusivamente voltado para o cumprimento de sua tarefa de realizacdo dos encontros,
retiros e formagdes vocacionais, bem como para a preparagdo de material grafico e
audiovisual;
§ 1 — O Servico de Animagdo Vocacional recebera um repasse mensal no valor
correspondente @ um salario-minimo, de acordo com a legislacdo vigente,
oriundos do Fundo Vocacional Diocesano, conforme estabelece o Art. 92° do

presente diretorio;

Art. 134° - O Coordenador do Servigo de Animacdo Vocacional devera,
obrigatoriamente, prestar contas, mensalmente, da movimentagao financeira do Servigo

de Animagao Vocacional,

Secdo IX — Da Pastoral do Dizimo Diocesana;

Art. 135° - Seja criada a Pastoral do Dizimo Diocesana, sob a orientagao e autoridade do
Bispo Diocesano e com a finalidade de promover, formar e conduzir o processo de
implantacdo do Dizimo em todas as pardquias da Diocese de Joagaba;
§ 1 — Atente-se a Pastoral do Dizimo Diocesana ao descrito nos Arts. 40 a 45 do
presente diretdrio e as orientagdes candnicas e pastorais da Santa Sé e da

Conferéncia Nacional dos Bispo do Brasil — CNBB, acerca do tema;
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Capitulo 1V

Das Normas Administrativas Gerais

Secdo I — Tabela de Emolumentos Diocesanos;

Art. 136° - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais para os emolumentos a serem

cobrados em todas as pardquias da Diocese de Joagaba:

1.

Batismo: 1,40% (um virgula quarenta por cento) do valor do salario-minimo
vigente;

Crisma: 1,85% (um virgula oitenta e cinco por cento) do valor do salério-
minimo vigente;

Matrimonio: 10% (dez por cento) do valor do salario-minimo vigente;
Intencdes de Missa: Para missas privadas, 5% (cinco por cento) do valor do
salario-minimo vigente. Para missas publicas, 0,20% (zero virgula vinte por
cento) do valor do saldrio-minimo vigente;

Documento emitidos para fiéis de outras dioceses: 3% (trés por cento) do
valor do salario-minimo vigente;

Processos de Nulidade Matrimonial: 3,5 saldrios-minimos vigentes. Os
valores deverdo ser pagos pelos fi¢is que solicitam a nulidade matrimonial.
Caso ndo haja a possibilidade de custeio dos valores por parte do fiel
demandante, seja-lhe assegurada a gratuidade ou semi-gratuidade do
processo, sendo que, nesse caso, as custas processuais, ou parte delas, serdo
de responsabilidade da pardquia de origem do processo, mesmo em casos de

desisténcia do processo pelas partes demandantes®?;

§ 1 — A Diocese de Joagaba informard, por meio de comunicacgao oficial, ao inicio

de cada ano civil, os valores exatos a serem cobrados como Emolumentos

Diocesanos

§ 2 — Nao sejam cobrados valores de emolumentos relativos a certiddes emitidas

para fiéis da Diocese de Joagaba;

§ 3 — As pardquias avaliem a possibilidade de supressdo das taxas com base no

processo de implementagdo do dizimo, conforme estabelece o § 2 do Art. 42, do

presente Diretorio.

83 Cf. “Motu Proprio Mitis ludex Dominus lesus”, do Papa Francisco, de 15 de Agosto de 2015;






