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CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  84.590.728/0001-00

Razao
N CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOACABA
Social:
Endereco: AV XV DE NOVEMBRO 371 8° ANDAR / CENTRO / JOACABA / SC / 89600-

000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/02/2025 a 14/03/2025

Certificagdo Nimero: 2025021320450552017503

Informacao obtida em 21/02/2025 14:34:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOAGABA
CNPJ/CPF: 84.590.728/0001-00

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 250140021532856

Data de emissdo: 21/01/2025 15:40:53
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 20/07/2025

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 21/01/2025 15:40:52

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 21/01/2025



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOACABA
CNPJ: 84.590.728/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:29:47 do dia 21/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/06/2025.

Cddigo de controle da certidao: 7B72.DA4A.9882.AD95

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



21/01/25, 17:24 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  84.590.728/0001-00

Raza
azao CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOACABA
Social:
Endereco: AV XV DE NOVEMBRO 371 80 ANDAR / CENTRO / JOACABA / SC / 89600-

000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:06/01/2025 a 04/02/2025

Certificagdo Numero: 2025010604120552017552

Informacao obtida em 21/01/2025 17:24:31

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA Data: 21/01/2025 15h43min
SECRETARIA DE FINANGCAS Ntmero —— Validade
(— 803 22/03/202?)

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE CONTRIBUINTE

Nome / Razéo Social <

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOACABA  CNPJ: 84590728000100

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

___ Comprovagao Junto a Finalidade §

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas que vierem a
ser apuradas, € certificado que consta, em nome do sujeito passivo acima identificado, até esta
data, a existéncia de débito(s), cuja exigibilidade encontra-se suspensa, ndo sendo impeditivos a
emisséo desta Certidao.

Cddigo de Controle
[&VMCOBSKALXMVZRZ ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.joacaba.sc.gov.br

Joacaba (SC), 21 de Janeiro de 2025

Avenida XV de Novembro, 378 - Centro
Joagaba (SC) - CEP: 89600000 - Fone:4935278800

Paginaldel
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CAMARA DE DI RI GENTES LQJI STAS DE JOACABA (MATRI Z E FILIAIS)
CNPJ: 84.590. 728/ 0001- 00

Certidédo n°: 3741446/ 2025

Expedi ¢do: 21/01/2025, as 16:22:37

Val i dade: 20/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que CAMARA DE DI RI GENTES LQJI STAS DE JOACABA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 84.590.728/ 0001-00, NAO CONSTA
cono i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO

ridicas e de
Titulos e Documentos
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JOACABA - SC |

ESTATUTO DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOAGABA

QAPiTULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES.

Art.1° - A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE JOAGABA - SC, doravante designada pela sigla
CDL, fundada em 13 de Julho de 1967, é uma associag&o civil de direito privado, sem fins econémicos e
sem filiagdo politica partidaria e religiosa, constituida de empresas com fins comerciais, industriais, de
prestacdo de servigos, profissionais liberais e entidades financeiras, dentre outras, com sede na Rua Av.
XV de Novembro, n® 371, 8° Andar, Centro, no Municipio de Joagaba, do Estado de Santa Catarina e foro
na cidade de Joagaba, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n° 84.590.728/0001-00, com
duragéo por tempo indeterminado, com as seguintes finalidades:

a)

Amparar, defender, orientar, coligar e representar no ambito territorial de sua atuagéo, os
legitimos interesses da entidade e de seus associados, junto aos poderes publicos, inclusive
perante o Poder Judiciario, individualmente ou coletivamente, inclusive na qualidade de
substituto processual na forma dos dispositivos constitucionais;

Promover a aproximagdo entre associados e dirigentes de empresas associadas visando
estreitar o companheirismo, a ética, a colaborag&o constante e reciproca;

Criar clima propicio a troca de informagdes e ideias no plano comum dos problemas que lhe séo
peculiares;

Promover a divulgagdo e a conscientizagéo junto a comunidade dos servigos prestados pelos
associados;

Cooperar com as autoridades, associagdes e entidades de classe, em tudo que interessa direta
e indiretamente & comunidade, estabelecendo convénios;

Promover e estimular o treinamento empresarial de seus dirigentes e colaboradores podendo
para tanto formar parcerias com outras entidades e institui¢des;

Manter os servicos de utilidade para empresas associadas que lhe sejam tecnicamente
possiveis, mediante recursos especificos, bem como aqueles considerados de caréter plblico
para atendimento aos consumidores em geral;

Acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que possam contribuir para o
desenvolvimento da atividade empresarial de seus associados combatendo as que ferem os
interesses da classe;

Divulgar ideias, produtos, técnicas e servigos, apresentando inovagdes nos processos de
comercializagdo através da promogao de exposicdes, seminarios, palestras, encontros e outros
eventos;

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos da Confederagéo Nacional dos Dirigentes Lojistas, CNDL e
da Federagédo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, FCDL-SC, bem como as
resolugdes, regulamentos e decisdes emanadas destes 6rgéos, desde que estes néo atentem
contra 0 movimento dos Associados;

Defender o principio da liberdade, no campo politico, sob a forma de democracia e, no campo
econdmico, primando pela livre iniciativa e da livre concorréncia;

Participar como membro de qualquer 6rgéo colegiado/conselho, seja ele, publico ou privado para
o qual venha ser convidada ou designada;

Criar e manter o departamento do Servigo de Protegéo ao Crédito para uso de seus associados,
cumprindo sempre os ditames da legislagdo consumerista brasileiro, e respeitando as
orientagdes, normas e determinagdes da Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de
Santa Catarina;

Criar, apoiar, organizar e/ou fomentar agdes efou obras que tenham como objetivo final um
crescimento nas atividades comerciais e empresariais de seus associados;

Gerenciar e coordenar, servigo de Estacionamento Rotativo pago;

Gerenciar e coordenar servico de Observatério Astrondmico;
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q) Planejar, elaborar, coordenar, executar e agenciar projetos culturais, cientificos, educacionai
turisticos e em diversos segmentos, contemplando, inclusive, a restauragéo do patrimonio d
acervo histérico, turistico e aqueles voltados a preservagéo das tradi¢des;

r) Encaminhar e promover projetos para a cultura, cientificos, educacionais e ao turismo podendo
para tanto buscar beneficios fiscais em nivel federal, estadual e municipal;

s) Desenvolver atividades relacionadas a filantropia, & assisténcia de pessoas portadoras de
necessidades especiais, a preservagao do meio ambiente/ecologia, apoiar o desenvolvimento da
cultura, arte, ciéncia e educagéo, todas estas sejam através de campanhas educacionais e/ou de
atuagdes diretas na comunidade, bem como através de projetos proprios ou de terceiros;

t) Podera oferecer parcerias dos convénios e servigos para outras CDL's e entidades afins que
tiverem interesse com o objetivo de beneficiar os seus associados.

Paragrafo unico: As Camaras de Dirigentes Lojistas associadas ndo respondem solidaria ou

subsidiariamente pelos compromissos da Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de
Santa Catarina ou da Confederagdo Nacional dos Dirigentes Lojistas.

JOACABA - SC

Art.2° - Sdo obrigagées e direitos da CDL:

a) Manter a Camara de Dirigente Lojista auténoma e independente de qualquer outra  entidade
empresarial, sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que n&o afrontem os
objetivos da entidade, sem, no entanto, colocar em risco a integridade financeira e patrimonial da
entidade. Os recursos provenientes de produtos e servigos disponibilizados pela CDL devem ser
exclusivamente desta e transitar em conta corrente bancaria de titularidade exclusiva da CDL;

b) E vedado associar em seu quadro de associados, empresas que n&o possuam domicilio no
municipio, seja matriz ou filial, exceto nos casos onde n&o existir uma Camara de Dirigentes
Lojista legaimente constituida, sendo que eventual excegéo seré tratada em Norma Interna
aprovada pelo Conselho Diretor da Federagéo;

¢) Entende-se como excegdes a regra prevista na alinea “a’, a criagdo de NDL's - Nucleos de
Dirigentes Lojistas ou Camaras Setoriais cujas condigdes e funcionamento seréo definidas pela
FCDL/SC e diretoria da CDL efou situagdes em que a empresa solicitante apresente uma
declaragéo de conhecimento e aprovagéo assinada pelo presidente da CDL de origem;

d) Comparecer as Assembleias Gerais da FCDL/SC quando estatuariamente, convocadas;

e) Pagar com pontualidade as taxas e contribuigdes devidas & Federagéo (FCDL/SC) e os valores
decorrentes da contraprestagdo aos servigos prestados pelo departamento de prote¢do ao
crédito, que serdo efetuados em consonancia com os pregos estabelecidos nas Normas Internas
que regulam os servicos administrados pela Federag&o;

f) Encaminhar & Federagéo (FCDL/SC) a relagéo de suas afiliadas efetivas e em suspenso, assim
como atualizar tal relagéo quando houver alteragéo, sob pena de infragéo estatutaria;

g) Criar sob sua responsabilidade, um apéndice de sua CDL que se denominara CDL Jovem, a
qual abrigara os associados jovens ou filhos de associados que queiram se familiarizando com o
movimento lojista, obrigando-se, porém, a respeitar todas as normas e estatutos vigentes, tanto
da CDL, FCDL e CNDL;

h) Utilizar os servicos mantidos pela Federagéo, inclusive de orientagéo técnica;

i)  Registrar, no banco de dados do servigo de departamento do SPC, os associados inadimplentes;

j) Prestigiar a Federagdo, cooperando para o sucesso da mesma, para que sejam atingidos seus
objetivos, desse que n&o contrariem os interesses da CDL;

k) Caso mantenha ativo o Servico de Protegdo ao Crédito em sua jurisdicdo, devera cumprir as
determinagbes estatutarias e as emanadas da Diretoria da Federagéo, do Conselho Diretor
desta e do SPC Santa Catarina em face dos servicos mantidos pelo referido departamento,
assim como os demais departamentos legaimente constituidos e registrados, dando-lhes
condicdes de efetivo funcionamento;

[) Utilizar o SPC Santa Catarina, obedecendo aos ditames deste Estatuto e das Normas emanadas
do Conselho Diretor do SPC Santa Catarina;

m) Constituir tantas Camaras Setoriais quantas forem necessarias & consecugéo de seus objetivos,
as quais serdo formadas por pessoas especializadas nos assuntos das diversas areas de agéo
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CAPITULO I

SEGAO |
DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art.3° - O quadro social da CDL compreende as seguintes categorias:

a)
b)
c)

Patrimoniais
Efetivos
Honorarios

Art.4° - Sao condigbes formais para admissdo e manutengéo na categoria de Associados Patrimoniais e

Efetivos:

a)

Os associados devem ser de boa reputagéo e conceito, adquiridos na préatica dos atos da vida
empresarial e seus dirigentes possuidores de espirito comunitario, de colaboragdo e
solidariedade com a classe, e ambos, pessoa juridica ou naturais, sem nenhum registro no
banco de dados do SPC;

Preencher a Ficha Cadastral em modelo definido pela Diretoria € apresentar os documentos
exigidos;

Ter seu requerimento assinado pelo diretor de servigos da CDL;

§ 1° - Ao admitir novo associado, a diretoria procurara buscar o equilibrio entre representantes
de diversos ramos de atividades.

§ 2° - Associados patrimoniais sdo aqueles que desde a data da fundagédo da Entidade,
permanecem como Associados atuantes e os ndo fundadores associados até a data de

30 de junho de 1985.

§ 3° - Os Associados efetivos apos dez (10) anos de participagao ininterrupta, passaréo a
condicdo de Associados Patrimoniais.

§ 4° - O associado podera solicitar a qualquer momento a rescis@o do contrato de filiagéo, em
caso de dissolugdo da empresa. Nos demais casos a desvinculagdo associativa se dara
conforme previsto no contrato estabelecido entre as partes.

Art.5° - Poderao ser admitidos na categoria de Associados Patrimoniais e Efetivos, desde que exergam
ou representem atividade econdmica no ambito do municipio sede da CDL, devem ser pessoas juridicas
ou naturais.

§ 1°- Empresas mercantis, prestadoras de servigos, instituicdes financeiras e profissionais
liberais.

§ 2° - Os profissionais liberais antes de serem admitidos, deverdo justificar junto a CDL os
motivos pelos quais pretendem se utilizar do servigo.

§ 3° - As empresas prestadoras de servigos e as administradoras de consorcios.

§ 4° - Os condominios, por si ou por administradoras, desde que prevista essa possibilidade em
convengao ou em ata de Assembleia Geral do condominio.

§ 5° - As imobiliarias ou administradoras.

§ 6° - A Entidade podera aceitar a filiagéo de empresas néo referenciadas nos paragrafos acima
conforme deliberagdo do Conselho Fiscal e Patrimonial.

§ 7° A liberagdo para a utilizagdo dos servigos postos a disposicdo dos associados serdo
regrados na forma contratada ou conveniada.

Art.6° - Serdo considerados Associados Honorarios, condicdo meramente honorifica, as pessoas naturais
ou juridicas que tenham prestado relevantes servicos a classe empresarial ou a Camara, cuja condigéo
devera ser aprovada em votag3o secreta por 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia convocada
para este fim, podendo ser conjugada com outros elementos de discusséo, devendo a proposta ser
apresentada por no minimo 03 (trés) associados da categoria patrimonial.

e

Str i
a ki
0C

Tijyfidg’e D
OMARCAD
JOACABA- SC

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES EER—

b

umentos




SEGAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art.7° - Sdo direitos dos Associados Patrimoniais e Efetivos:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo na CDL, exceto para o Conselho Fiscal e Patrimonial que

sera sempre composto exclusivamente por Associados Patrimoniais;

Paragrafo tnico - Cada associado patrimonial e efetivo tera direito apenas a um vofo,

independente do nimero de representantes na CDL.

Participar das reunies por si ou através de seu representante legal, apresentando propostas e

sugestdes;

¢) Usufruir dos servigos colocados a disposi¢éo pela CDL;
Paragrafo unico - Os Associados Patrimoniais e Efetivos que por qualquer motivo deixarem o
quadro social da CDL, néo terdo direito algum, no caso de dissolugéo da Entidade.

d) Ser representado por um de seus socios, na forma do contrato social, ou designar representante
com cargo de geréncia na empresa, através de procuragéo publica especifica, para participar de
reunides convocadas pela CDL.

Art.8° - Constituem deveres dos Associados Patrimoniais e Efetivos:

a) Comparecer as reunides e Assembleias para as quais forem convocados;
b) Pagar as contribui¢des que Ihes couberem;
c) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
d) Representar quando designados formalmente a CDL em eventos e solenidades, ou reunides de
qualquer espécie;
e) Prestar as informagdes de interesse do movimento empresarial, sempre que solicitados pela
Diretoria.

Art.9° - Constituem deveres dos Associados Honorarios:

a) Comparecer as reunides e Assembleias para as quais forem convocados;
b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
¢) Representar quando designados formalmente a CDL em eventos e solenidades, ou reunides de
qualquer espécie;
e) Prestar as informagdes de interesse do movimento empresarial, sempre que solicitados
pela Diretoria.

SECAO I
DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art.10° - O atraso no pagamento das contribuicdes devidas pelos associados a CDL, por periodo superior
a 60 (sessenta) dias, implicara na suspensdo automética dos direitos decorrentes deste estatuto, que
sera comunicado pelo Presidente da CDL ou alguém ao seu rogo, ao associado infrator, concedendo-lhe
0 prazo maximo de 10 (dez) dias para regularizagéo do débito e apds, podera ser incluido no banco de
dados do SPC.

Art.11° - Decorrido o prazo acima sem que o associado infrator tenha regularizado a sua obrigagéo, o
Diretor Financeiro da CDL comunicara o fato a Diretoria para que esta determine a instauragéo do
procedimento, garantida a ampla defesa ao infrator, para ao final restando inconteste a infrag&o, proceder
ao desligamento do associado.

Art.12° - Considera-se atrasada a contribuicdo que néo for paga até o dia do vencimento, sendo que para
fins de inadimplemento definitivo, sera considerado o décimo dia apés o vencimento indicado na fatura da
CDL.
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Art.13° - De qualquer penalidade, o associado podera recorrer no prazo de 05 (cinco) dias contados da
ciéncia pessoal da aplicagéo da pena, recurso este dirigido ao Presidente e protocolado na Secretaria da
CDL, que convocara Reunido de Diretoria, e esta reunir-se-a e decidira em até 30 (trinta) dias contados
do recebimento do recurso, que nao tera efeito suspensivo da pena aplicada.

Art.14° - Sera desligado por ato da diretoria 0 associado que infringir o presente estatuto, regulamentos e
deliberagdes emanadas dos érgéos competentes.
§ 1° O Associado inadimplente sera incluido no banco de dados do SPC bem como ser
protestado em cartorio.

Art.15° - Cabera recurso da decisao tomada com base no Artigo 13, no prazo de 05 (cinco) dias contados
da ciéncia pessoal do associado da deciséo da Diretoria, nos moldes do Artigo 14.

Art.16° - Sera automaticamente desligado do quadro associativo da CDL o associado que perder a sua
capacidade juridica.

CAEiTULO i
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art.17° - Sdo érgdos diretivos da CDL:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Diretivo;

c) Conselho Fiscal e Patrimonial;
d) Diretoria.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.18° - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da CDL e reunir-se-4 no minimo uma vez ao ano
ordinariamente e extraordinariamente quando convocada.

Art.19° - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

a) Anualmente apreciar e aprovar as contas, balangos e relatérios apresentados pela diretoria, apds
serem aprovadas pelo Conselho Fiscal e Patrimonial;

b) De 2 (dois) em 2 (dois) anos proceder a eleicdo dos cargos eletivos elencados na forma deste
Estatuto;

¢) Tratar de assuntos de interesse da classe empresarial associada;

d) Aprovar os valores das contribuigdes dos associados que entrardo em vigor imediatamente.

Paragrafo tinico. A Assembleia Geral Ordinaria sera considerada instalada:

a) Em primeira convocagao, se contar com a presenga de metade mais um do nimero total dos
membros associados e;

b) Em segunda convocagdo, quinze minutos depois de fixada para o inicio da primeira, com
qualquer namero dos membros associados.

Art.20° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Aprovar a Alteragdo Estatutaria, proposta pelo Conselho Diretivo desde que com a aprovagéo de
50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos associados presentes a AGE convocada para este
fim, somente sendo declarada instalada a Assembleia se presentes os Associados patrimoniais
e efetivos na forma do §4° do Artigo 21;

COMARCA DE
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Decidir em definitivo, sobre todas as matérias que ndo sejam de competéncia do Conselho Fiscal
e Patrimonial e da Diretoria;

Fixar normas gerais da diregéo da CDL,;

Dar orientag@o a defesa dos interesses e objetivos do movimento empresarial associado no
municipio;

Por solicitagdo formal do Conselho Fiscal e Patrimonial, apés de ouvidos os Associados
Patrimoniais, destituir os administradores, desde que com a aprovagédo de 50% (cinquenta por
cento) mais 01 (um) dos associados presentes a AGE convocada para este fim, somente sendo
declarada instalada a Assembleia se presentes os Associados Patrimoniais e Efetivos na forma
do §4° do Artigo 21.

Art.21°- A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente ou maioria da
Diretoria, pelo Conselho Diretivo ou por 1/5 (um quinto) dos Associados Patrimoniais em pleno gozo de
seus direitos.

§ 1% Para a instalagdo da Assembleia Extraordinaria & necessario a maioria absoluta dos
Associados Patrimoniais e Efetivos em dia com suas obrigagdes financeiras junto a CDL em
primeira convocagéo ou 1/3 dos Associados Patrimoniais e Efetivos em dia com suas obrigagdes
financeiras junto a CDL em segunda convocagéo, quinze minutos apos a primeira convocagao,
ou em terceira convocagdo com qualquer nimero dos membros Associados Patrimoniais e
Efetivos em dia com suas obrigagdes financeiras junto a CDL.

§ 2° - As convocagdes para as Assembleias Gerais se dardo sempre, com minimo de 15 (quinze)
dias de antecedéncia, através de e-mail ao endereco eletrbnico cadastrado na secretaria da
Entidade e de aviso destacado na péagina eletrdnica da Entidade.

§ 3° - Em caso de publicago do edital de convocagdo em jornal de circulagdo no ambito da
circunscricdo da CDL a comunicagdo por AR podera ser substituida por correspondéncia com
comprovante de postagem ao endereco do associado constante do cadastro da CDL e da
fixagdo do edital na sede da entidade,

§ 4°- As deliberagBes a que se referem os incisos “a” e “e” do artigo 20, somente ocorrerdo com
a presenga em primeira convocagdo da maioria absoluta de seus Associados Patrimoniais e
Efetivos em dia com suas obrigagdes financeiras junto a CDL, ou com pelo menos 10% dos
Associados Patrimoniais e Efetivos em dia com suas obrigagdes financeiras junto a CDL, nas
duas convocagdes seguintes.

Art.22°- As Assembleias Gerais Ordinarias serdo convocadas pelo Presidente ou Diretoria da entidade, e
sua realizagéo é obrigatoria.

Art.23°- Em caso de empate da votagdo, em qualquer Assembleia Ordinéria ou Extraordinaria o
Presidente tera o voto de qualidade.
Paragrafo tnico - O presente Artigo ndo se aplica aos casos previstos nas alineas "a" e "b" do
artigo 20, devendo ser realizadas tantas votagbes quanto necessarias até uma definigéo.

Art.24° - Presidira as Assembleias Gerais o Presidente da CDL ou um membro da Diretoria designado
por este.

SECAOII
DO CONSELHO DIRETIVO

Art.25° - O Conselho Diretivo € um érgéo permanente, moderador e consultivo, tendo como membros os
ex-presidentes da CDL, desde que permanecam na condi¢éo de associados desta, sendo eleito dentre
eles um presidente, na forma e modo pelos integrantes definido, tudo sempre em maioria e registrado em
ata prépria.

Paragrafo tnico - Caso o ex-presidente tenha sido destituido no exercicio de seu mandato, fica impedido

de participar deste conselho. E
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Art.26° - Mesmo sendo membro do Conselho Diretivo, qualquer de seus membros néo podera assumir a
presidéncia deste, caso esteja cumprindo mandato de Presidente da Diretoria da CDL.
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Art.27° - Compete ao Conselho Diretivo:

a)

b)

Pronunciar-se sobre questdes intemas e externas, que Ihes forem submetidas pelo Presidente
da CDL, membros da Assembleia Geral e Conselho Fiscal e Patrimonial;

Opinar previamente sobre propostas de alteragdes estatutarias sugerindo as suas alteracdes a
serem submetidas & reunido da Assembleia Geral Extraordinéria;

Pronunciar-se sobre questdes que lhes forem submetidas e que envolvam entendimentos,
acordos e relacionamento com autoridades publicas, associagdes e entidades;

O Conselho Diretivo se reunira ordinariamente uma vez em cada semestre, sob convocagéo de
seu Presidente encaminhada esta a seus membros pela Secretaria da CDL.

Paragrafo unico - As reunides extraordinarias do Conselho Diretivo, quando necessérias sua
realizag&o, serdo convocadas pelo seu Presidente ou por qualquer de seus membros.

SECAO Ili
DO CONSELHO FISCAL E PATRIMONIAL

Art.28°~ O Conselho Fiscal e Patrimonial sera composto de 03 (trés) membros efetivos, de 03 (trés)
membros suplentes, eleitos de conformidade com o presente estatuto, sendo de sua obrigagéo:

a)

b)

c)
d)

e)

9)
h)

Examinar, trimestralmente, em reunido, os balancetes, o balango anual, as contas do exercicio
financeiro e sobre eles emitir parecer conclusivo a ser enviado para apreciagdo quando da
Assembleia Geral Ordinaria;

Emitir parecer conclusivo sobre compra e venda de iméveis, construgdo, incorporagdo de
qualquer natureza, apos ser ouvida a maioria dos Associados Patrimoniais em reunido
convocada especialmente para este fim;

Referendar ou vetar autorizagéo para Diretoria, efetuar gastos extraordinarios;

Interpelar sempre por escrito dirigido ao Presidente da CDL, sob quaisquer assuntos
administrativos, bem como requisitar-lhe livros, documentos ou relatérios detalhando atividades
da Diretoria ou de determinado Diretor;

Recomendar procedimento Judicial para responsabilizagéo do socio, que em razéo de seu cargo
ou fungdo, tenha cometido malversagéo dos fundos ou bens, tendo suas contas ou relatorios
julgados irregulares;

Manter sempre atualizado o livro de inventario, efetuando o tombamento em seus termos, de
todos os bens moveis, imoveis e utensilios pertencentes a CDL,;

Fiscalizar a construgéo de obras novas e reparagéo das existentes;

Denunciar a Diretoria, ou extraordinariamente ao Presidente as irregularidades ou abusos
cometidos por Associados, que resultem ou possam resultar em danos ao Patriménio da CDL.

§ 1° - O Conselho Fiscal e Patrimonial sera composto exclusivamente por Associados
Patrimoniais.

§ 2°- O Conselho Fiscal e Patrimonial deliberara, por maioria simples de votos, obrigatério o
quoérum minimo 03 (trés) conselheiros.

SEGAO IV
DA DIRETORIA

Art.29° - A Diretoria da CDL sera composta dos seguintes membros:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Presidente

Vice-presidente

Diretor Financeiro

Diretor Secretario

Diretor Para Assuntos Publicos e Politicos
Diretor Social e de Eventos

%/




g
h)
)
)

Diretor de Aperfeigoamento Profissional

Diretor de Patrim6nio
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Diretor de SPC e outros Servigos
Diretor Institucional

SEGAOV
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Art.30° - Compete a Diretoria:

f)
9)

h)

a——a

x

)
)

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Defender os interesses dos associados e da CDL,;

Apresentar ao Conselho Fiscal e Patrimonial e a Assembleia Geral, relatérios financeiros e agdes
realizadas pela entidade;

Reunir-se, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros;

Fazer ata de suas reunides, permitindo o acesso ao inteiro teor das mesmas a todo qualquer
associado;

Formar Comissdes Permanentes ou Provisorias;

Elaborar calendario, com dia da semana, para a realizagdo de reunides das Comissdes
Permanentes ou Provisérias, presididas por um de seus membros por ele escolhido;

Aprovar os valores das contribuicdes e dos servicos prestados aos seus associados que
entrar@o em vigor imediatamente;

Submeter ao Conselho Fiscal e Patrimonial e apés a Assembleia Geral, em reunido ordinaria até
novembro, a Previsdo Orgamentaria da CDL para o0 ano consecutivo;

Avaliar trimestralmente, o comportamento da Previsdo Orgamentaria;

Analisar mensalmente em reunido ordinaria, os balancetes da entidade e apds sua aprovagéo,
disponibilizar aos associados;

Formar Nucleos que venha atender aos interesses da Entidade.

§ 1°- Por decisdo do Presidente da CDL, o membro da Diretoria que formalmente cientificado,
deixar de comparecer as suas reunioes, por 03 (trés) vezes consecutivas e registrada em ata,
desde que sem justificativa apresentada em até 03 (trés) dias Uteis apbs a data da reunigo,
perdera o seu cargo, sendo o ato submetido @ Assembleia Geral para que esta delibere acerca
da escolha de um substituto.

§ 2° - As decisdes das Comissdes necessitam obrigatoriamente da homologagéo do Presidente
ad referendum da Diretoria.

Art.31° - Compete ao Presidente:

f)

h)
)

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Presidir as reunides da Assembleia Geral, da Diretoria e convocar reunides extraordinarias;
Coordenar o desempenho politico-administrativo e econdmico-financeiro da CDL, por si ou por
meio de seus companheiros de Diretoria;

Assinar solidariamente contratos e documentos, que envolvam responsabilidades econdmico-
financeiras;

Comparecer pessoalmente, ou designando seus substitutos, aos atos e solenidades em que a
CDL deva representar-se;

Representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, sem prejuizo do disposto no
Artigo 43;

Relatar suas atividades nas reunides ordinarias da Diretoria, do Conselho Fiscal e Patrimonial e
na Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Conceder entrevistas ou declaragdes aos 6rgaos de comunicagdo como porta-voz natural da
opinido da CDL ou delegar poderes a outros Diretores;

Responsabilizar-se pela realizagéo das decisées definidas pelo Conselho Fiscal e Patrimonial e
pela Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;
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k) Nomear os Representantes Efetivos em Conselhos Externos.
I)  Gerenciar o quadro de funcionarios da CDL.

Art.32° - Compete ao vice-presidente:

a) Auxiliar o Presidente, no desempenho de suas fungdes e atribuicdes e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos, inclusive definitivos e demais disposicdes estatutarias.
Paragrafo unico - A substituiggo implica na cumulagéo dos cargos.

Art.33° - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Assessorar 0 Presidente no acompanhamento dos assuntos administrativos, econdémico-
financeiros e contabeis da CDL;

b) Assinar, com o Presidente, todos os documentos mencionados na letra "d" do Artigo 31;

c) Responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e contas correntes bancéarias da CDL
(exceto as do fundo patrimonial), que s6 serdo movimentadas com sua assinatura e a do
Presidente, ou vice-presidente, em seu impedimento;

d) Relatar, nas reunides do Conselho Fiscal e Patrimonial e da Assembleia Geral, as atividades de
sua area, apresentando os resultados trimestrais e/ou do exercicio anterior e 0 comportamento
da Previsdo Orgamentaria.

Paragrafo tnico - A substituigéo implica na cumulag&o dos cargos.

Art.34° - Compete ao Diretor Secretéario:

a) Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais, lavrando as atas das reunides;
b) Exercer as demais atribuigbes que Ihe forem delegadas pelo Presidente.
Paragrafo tnico - A substituigao implica na cumulag&o dos cargos.

Art.35° - Compete ao Diretor Para Assuntos Publicos e Politicos:

a) Dirigir os trabalhos da Diretoria de Relagdes Publicas e Politicos;

b) Coordenar os contatos com autoridades Publicas e Politicos e outras entidades;

c) Fazer apresentagdo oficial e a leitura de curriculum vitae de convidados especiais e apresentar
os convidados aos Associados.
Paragrafo tnico - A substituigao implica na cumulagéo dos cargos.

Art.36°- Compete ao Diretor Social e de Eventos:

a) Dirigir os trabalhos da Diretoria Social;

b) Dirigir as atividades sociais da CDL e suas relagdes com os Associados, podendo inclusive
convocar reunioes;

c¢) Programar, coordenar e organizar os eventos da CDL;

d) Divulgar para os associados os eventos locais, regionais, estaduais e nacionais, que envolvam a
classe empresarial.
Paragrafo tnico - A substituigdo implica na cumulagéo dos cargos.

Art.37° - Compete ao Diretor de Aperfeicoamento Profissional:

a) Dirigir a execugdo dos programas de treinamento para empreséarios e empregados de empresas
associadas a CDL;

b) Organizar e coordenar eventos com outras entidades e instituicdes para cursos e palestras;

c¢) Dirigir a execugéo dos programas de treinamento para funcionérios, diretores e conselheiros da
CDL;
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d) Fomentar a criagdo de Nucleos com preparagdo e treinamento para o surgimento de novas -
liderangas politicas externas e de diretoria da entidade.
Paragrafo tinico - A substituigao implica na cumulagdo dos cargos.

Art.38° - Compete ao Diretor de Patrimdnio:

a) Responsabilizar-se pela preservagéo, boa conservagéo e manutengéo dos imoveis da CDL;

b) Responsabilizar-se pela preservagdo boa conservacdo e manutencdo dos moveis e
equipamentos da CDL,;

c) Responsabilizar-se pela preservagdo, boa conservacdo e manutengdo do Monumento Frei
Bruno, na sua plenitude.

Art.39° - Compete ao Diretor de SPC e outros Servigos:

a) Assessorar o Presidente no acompanhamento dos servigos e produtos mantidos pela CDL, bem
como acompanhar a expansao do quadro de associados da entidade;

b) Relatar, nas reunides do Conselho Fiscal e Patrimonial e da Assembleia Geral, o desempenho
das atividades de sua &rea, e apresentar o comportamento das receitas e custos dos servigos;

¢) Buscar resultados para reinvestimentos, de acordo com as recomendagdes do Conselho Fiscal
e Patrimonial e Conselho Diretivo;

d) Acompanhar os trabalhos de comercializagéo dos produtos e servigos;

e) Manter-se atualizado nos assuntos de SPC e participar de eventos promovidos pelo sistema;
Paragrafo tnico - A substituigdo implica na cumulag&o dos cargos.

Art.40° - Compete ao Diretor Institucional:

a) Substituir o Vice-Presidente ou qualquer outro Diretor quando ausente ou impedido, cargo este
que devera ser sempre exercido pelo Presidente que esté encerrando o mandato;

b) Promover a divulgacéo institucional da CDL, perante aos associados e & comunidade;

¢) Organizar e coordenar publicidades da CDL com os meios de comunicag&o.
Paragrafo tnico - A substituigdo implica na cumulag&o dos cargos.

Art.41° — Na auséncia temporéria ou impedimento do Diretor Secretario, quem o substituira seré o Vice-
Presidente e no caso em que o Diretor Tesoureiro se ausentar temporariamente ou estar impedido, o seu
substituto sera o Diretor Secretéario.

Art.42° - Compete aos Representantes Efetivos da CDL em Conselhos Externos:

a) Participar ativamente das reunides do Conselho ao qual foi nomeado;

b) Apresentar para a Diretoria, relatorio das agdes do Conselho do qual € membro;

¢) Participar das reunides da Diretoria CDL com sugestdes, porém caso n&o seja diretor da CDL,
ficara sem direito a voto nas questdes administrativas;

d) Solicitar ao seu Suplente que o substitua em seus impedimentos.
Paragrafo unico - Estes representantes Efetivos e Suplentes, néo s&o eleitos e sim nomeados e
exonerados pelo Presidente, em consenso com a diretoria.

Art.43° - A CDL sera sempre representada, ativa e passivamente em juizo ou fora dele, pelo Presidente,
que podera em sua auséncia ou impedimento, ser substituido, respectivamente, pelo vice-presidente, ou
em seu impedimento por outro diretor por ele nomeado.

§ 1° - A outorga da procuragéo especificara sempre os poderes especiais ao mandatario.

§ 2°- Em caso de rentincia de qualquer membro da diretoria, o renunciante seré substituido pelo

membro hierarquicamente inferior (conforme ordem estatutaria), em consonancia ao Art. 40.
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CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art.44° - As eleigdes para os cargos da Diretoria da CDL e do Conselho Fiscal e Patrimonial seréo
realizadas em reunido de Assembleia Geral Ordinaria a se realizar durante 0 més de novembro, sendo os
associados Patrimoniais e Efetivos convocados para esta conforme estabelece os paragrafos 2° e 3° do
Artigo 21.

Art.45° - O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal e Patrimonial sera de 2 (dois) anos, sendo
permitida apenas uma reeleicéo. O inicio do mandato serd no primeiro dia do més de janeiro do ano
subsequente ao que se realizem as eleigdes.
Paragrafo unico — Para o Conselho Fiscal e Patrimonial somente poderéo participar Associados
Patrimoniais.

Art.46° - Qualquer associado patrimonial e efetivo, no regular exercicio de seus direitos, podera
apresentar chapa para concorrer as eleicdes da Entidade, acompanhada de declaragéo dos candidatos
aceitando o cargo na chapa indicada, desde que estejam adimplentes com suas obrigacdes com a
entidade.

Art.47° - Os associados e seus representantes legais para se candidatar a qualquer cargo diretivo na
Camara de Dirigentes Lojistas, ndo poderdo possuir registro no banco de dados disponibilizados pelo
Servigo de Protegdo ao Crédito da Federagdo das Camaras dos Dirigentes Lojistas de Santa Catarina,
FCDL-SC cuja comprovagao devera ser apresentada quando do registro da chapa para eleigéo.
§ 1° - A Consulta no sistema do SPC, citada neste artigo, sera realizada pela CDL, sem 6nus aos
candidatos a eleigéo.
§ 2°- Os candidatos deverdo, obrigatoriamente, estarem associados & Camara de Dirigentes
Lojista de Joagaba, ha pelo menos 01 (um) ano, quando exercerem o direito de votar e/ou ser
votado.
§ 3% Os representantes legais somente poderdo ser os constantes do contrato social das
empresas associadas, ou no caso de associado individual, o proprio.

Art.48° - As chapas candidatas deveréo dar entrada do seu pedido de inscrigdo na Secretaria da CDL,
até 20 (vinte) dias antes da data prevista para a elei¢éo.
§ 1°- Caso 0 20° (vigésimo) dia anterior a elei¢do ndo seja dia util (segunda a sexta) a data para
registro sera prorrogada para o primeiro dia Util subsequente.
§ 2°- A inscrigéo da chapa além dos nomes deveréa constar o cargo ao qual esté concorrendo o
candidato e estar com a nominata completa dos cargos previstos no artigo 29, alineas "a" até "j"
além dos nomes que concorrerao aos cargos do Conselho Fiscal e Patrimonial.
§ 3°-O exercicio do cargo de presidente ndo podera ser exercido concomitantemente com o
cargo de presidente em outra entidade congénere, cujos objetivos sociais guardem similitude
com os da CDL.

Art.49° - No momento da entrada do pedido de inscri¢éo, as chapas receberdo um nimero fomnecido pela
secretaria da CDL, nimero este pelo qual, sera a chapa conhecida.
§ 1° - Qualquer integrante podera requerer o pedido de inscri¢do da chapa.
§ 2°- A Diretoria somente podera indeferir o pedido de inscrigéo de qualquer chapa, quando esta
nao preencher os requisitos previstos neste Estatuto.
§ 3° Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa para concorrer s elei¢des,
prevalecendo & inscrigdo do mesmo na primeira chapa protocolada, com excegéo do Diretor
Institucional, que obrigatoriamente devera ser o Presidente que esta encerrando e no caso de
reeleicdo do Presidente imediatamente anterior.

Art.50° - Apos o deferimento da inscrigdo da chapa sera facultado ao candidato a Presidente, o acesso as
informagdes sobre a situagéo da Entidade e de cada filiada & CDL.
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Art.51° - O voto sera secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal e somente poderag COMAR
votar os associados patrimoniais e efetivos ou seus representantes legais (que deverdo ter vinculo-——=——-

fry

trabalhista na empresa), presentes a Assembleia Geral Ordinaria.

§ 1° - Terdo o direito de exercicio do direito de votagdo, somente os Associados que ndo
possuirem qualquer pendéncia financeira junto a CDL até a data da elei¢céo, onde sera exercido
0 voto.

§ 2° - Em caso de inscrigdo de somente uma chapa para concorrer a eleigdo, a votagdo podera
ser alterada de “por voto individual”, para por "aclamag&o em assembleia’.

Paragrafo tnico - A mudanca do tipo de eleicdo devera ser decidida pela atual direforia e
comunicada aos associados, de acordo com o que estabelece os paragrafos 2° e 3° do artigo 21,
no prazo méximo de 3 (trés) dias Uteis apos a data de encerramento de inscrigdo das chapas.

Art.52°- Da Apuragéo:

a)

b)

Seréa considerada eleita & chapa que obtiver maior nimero de votos dos associados patrimoniais
e efetivos presentes a reunido da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para
eleicao;

Em caso de eleigdo por aclamagéo sera necessario a concordancia de metade mais um dos
associados presentes a Assembleia;

Paragrafo unico - Em caso de empate, ap6s a segunda votagdo sera proclamada eleita & chapa
encabegada pelo candidato a Presidéncia que sua empresa tiver maior tempo de filiagdo na
CDL, permanecendo o empate com maior participagdo na junta diretiva desta CDL,
permanecendo o empate, o candidato com maior idade.

Art.53° - A Assembleia Geral Ordinaria destinada as eleigbes sera presidida por um associado patrimonial
ou efetivo que n&o seja candidato a nenhum dos cargos, aclamado dentre os demais presentes. O
presidente desta reunido convidara dois outros associados patrimoniais ou efetivos que néo sejam
candidatos a nenhum dos cargos, para funcionar como escrutinadores. Em caso de divergéncia entre os
escrutinadores quanto a validade de qualquer voto, cabera ao presidente da reunido a decis&o final. Ao
final da eleigéo o presidente da reunido proclamara o resultado do pleito.

Art.54° - As eleigdes serdo realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto ou aclamag&o conforme prevé
o artigo 51 § 2°.

a)

b)

¢)

§ 1° - Por voto secreto, caracterizado em cédula impressa, da seguinte forma:

Cada eleitor recebera uma cédula Gnica rubricada pelo Presidente da Reuni&o no momento em
que for votar. A cédula Unica contera todas as chapas inscritas com um quadro ao lado de cada
chapa;

De posse da cédula Unica rubricada, o eleitor dirigir-se-4 a uma cabine ou similar, onde
assinalara com um "x" o quadro ao lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar
nenhum quadro se o desejo for o de votar em branco. A marcag&o de mais de um quadro anula
0 voto;

O Associado depositara a cédula com seu voto em uma urna junto ao Presidente da Reunido e
seus escrutinadores, devendo esta urna ser verificada e lacrada pelo Presidente da Reuni&o e
seus escrutinadores, antes da tomada do primeiro voto.

Paréagrafo unico - A eleicdo quando possivel poderé ser realizada pela utilizagdo de umas
eletrbnicas, supervisionadas pelo 6rgéo responsével por estas.

§ 2° - Por Aclamagéo, procedendo da seguinte forma:

Os associados presentes e devidamente aptos, manifestar-se-&o, conforme orientagéo do
presidente da assembleia. '




CAPITULO VI
DOS SERVICOS MANTIDOS PELA CDL

Art.55° - Os servigos mantidos pela CDL seréo regidos por Regulamento proprio que tenha sido aprovado
pela Diretoria e serdo tratados como normas complementares e subsidiérias, respeitando-se ainda as
regras, regulamentos e normas emanadas da FCDL/SC.

CAPITULO VIII
DAS RECEITAS E DESPESAS

Art.56° - A CDL contara com receitas provenientes das contribuicdes de seus associados, podendo ser
estas institucionais, operacionais ou decorrentes de outro meio legalmente permitido.

§ 1° - As receitas institucionais, as despesas e investimentos da CDL seré&o estimadas e fixadas
em orgamentos.

§ 2° - Séo receitas institucionais as que proveem de fontes estatutariamente estabelecidas como
tal, ou seja:

As contribuigdes de mensalidades dos associados;

As doagdes e legados;

Os alugueres de dependéncias ou de propriedades da CDL, somente permitido para associados
da entidade;

Os juros de titulos e depositos;

Os auxilios e subvengdes de entidades publicas ou particulares;

As contribuicdes obrigatorias por consultas realizadas ao Servico de Protecdo ao Crédito,
efetuadas pelos associados;

Receitas de convénios, parcerias e outros servigos oferecidos aos associados.

§ 3° - Sao receitas operacionais as decorrentes da contrapartida dos associados aos servigos
postos a sua disposigao e de programas especificos, tais como:

As resultantes de convengdes, seminarios, feiras, material didatico ou promocional e de outros
eventos ou empreendimentos;

As eventualmente criadas e/ou autorizadas na forma deste estatuto;

O recebimento de dividendos por forga de participagéo societéria e/ou comissionamentos por
forga de contratos que utilizem o nome e conhecimentos da CDL/FCDL, bem como marcas de
sua propriedade.

§ 4° - Constituem despesas aquelas indispensaveis ao cumprimento dos objetivos para os quais
a CDL foi criada, bem como aquelas destinadas & preservagé@o, aumento de seu patrimonio e
manutengdo dos servigos associativistas.

§ 5° - Todas as receitas da CDL seréo aplicadas e revertidas no sentido de que se realizem seus
objetivos e a prestagdo de servigos exclusivamente associativistas.

§ 6° - O patrimdnio da CDL é representado por valores em moeda corrente constantes em
contas bancarias, titulos de crédito, moveis, imoveis, suas marcas e simbolos registrados e tudo
quanto for tangivel e adquirido para a consecugéo de seus objetivos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art.57° - Os associados, bem como os membros da Diretoria ndo respondem nem solidéria e nem
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela CDL.
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Art.58° - E vedada, seja a que titulo for, direta ou indiretamente, qualquer forma ou modalidade de
remuneragdo ou favorecimento aos Diretores e associados, salvo ressarcimento de despesas e
participagdo em convengdes e seminarios, desde que estas sejam definidas e aprovadas pela maioria
dos membros da Diretoria e registrada em ata.

Art.59° - Para efeitos deste Estatuto, compreende-se 0 ano financeiro e/ou exercicio, como o vigorante de
1° de janeiro a 31 de dezembro.

Art.60° — Com objetivo de regulamentar e normatizar o funcionamento e a gestdo da CDL, a Diretoria
podera elaborar, implantar e/ou alterar normas para gest@o e operacionalizagdo da CDL, sendo estas
nominadas e numeradas de acordo com a ordem de elaboragdo e implantago, conforme segue: NORMA
INTERNA CDL JOACABA - NICDLJOA-001, e sequéncia.
§ 1° - As Normas quando definidas e aprovadas pela diretoria e conselho fiscal e patrimonial,
este quando pertinente, deverdo ser cumpridas em sua integra, tanto pela diretoria, conselheiros
e funcionarios da CDL, atuais e sucessores.
§ 2° - As Normas que envolvem movimentagéo financeira da CDL deverdo ser aprovadas pela
diretoria e conselho fiscal e patrimonial.
§ 3° - As referidas normas poder&o ser revisadas e adequadas, sendo que para sua validagéo
devera obrigatoriamente ser aprovadas em reunido de diretoria e conselho fiscal e patrimonial,
este quando pertinente, com o devido registro em ata da reuniéo.
§ 4° - O cumprimento das normas e procedimentos podera ser fiscalizado pelo conselho fiscal e
patrimonial a qualquer tempo.

Ang1\° Em caso de dissolugdo da CDL decidida pelo Conselho Fiscal e Patrimonial apés ouvidos os
Associados Patrimoniais & apreciada pela Assembleia Geral Extraordinaria, por 4/5 (quatro quintos) dos
votos dos Associados Patrimonial e Efetivos, o patrimdnio restante terd destinagédo decidida pelo
Conselho Fiscal e Patrimonial apos ouvidos os Associados Patrimoniais, regulada na forma do artigo 61
da Lein°. 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

Art. 62° - Sdo marcas da CDL a bandeira, o logotipo e o escudo, cujas estampas se acham definidas no
estatuto da FCDL/SC, sendo suas cores o Pantone 2945 C, Pantone 116 C e Pantone Hexachrome
Green C.
a) O elemento base dos distintivos a que se refere este artigo € a nau fenicia e sera
obrigatoriamente utilizada pela CDL.
b) Os distintivos do Presidente da CDL e dos associados sdo aqueles cujas estampas forem
definidas pela Federagéo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina.

Art.63°. A prestagdo de contas da CDL devera obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotara praticas de gestdo administrativas
necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério, dando-se publicidade, por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao do relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras da entidade, sendo levados ao término da gestdo a Assembleia Geral
convocada para este fim, para aprovag&o.

Paragrafo unico. Na prestagdo de contas deverdo ser apresentadas as certidées negativas de

débitos federais, estaduais e municipais, fundiarias, trabalhistas e previdenciarias, bem como as

decorrentes da realizagéo de convénios com entidades congéneres.

Art.64°. O exercicio do cargo de presidente ndo poderéa ser exercido concomitantemente com o cargo de
presidente em outra entidade congénere, cujos objetivos sociais guardem similitude com os da CDL.

Art.65° Assim que o presidente ou integrantes da diretoria, conselho fiscal e patrimonial da CDL efetue
seu registro como candidato a cargo politico eletivo nos poderes executivo ou legislativo, seja na esfera
municipal, estadual ou nacional, este devera afastar-se de sua fungéo, até o término do periodo eleitoral,
e, se eleito, enquanto exercer 0 mandato eletivo.
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Art.66° - Ndo é permitida, nem se admitira nos quadros de pessoal da CDL, familiar - cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau
da Diretoria e do Conselho Fiscal da CDL.

Art.67° - Caso o membro da Diretoria da CDL, deixe de ser proprietario em caso de empresa individual ou
socia de empresa associada, seu cargo sera declarado vago imediatamente e sua substituigdo ocorrera

na forma estatuida.

Art.68° - Os casos omissos deste Estatuto ser@o decididos pela Diretoria da CDL, "ad referendum” do
Conselho Diretivo.

Art.69° - O presente Estatuto entra em vigor integralmente na data de sua aprovag&o, ficando revogadas
todas as disposigdes em contrério/\
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