ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JOAGABA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ

O MUNICIPIO DE JOAGABA (SC), pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Avenida XV de Novembro, 378, inscrita no CNPJ sob o n°® 82.939.380/0001-99, neste ato representada pelo
Prefeito Sr. DIOCLESIO RAGNINI, por meio da SECRETARIA DE COMUNICACAO, CULTURA, TURISMO E
EVENTOS, torna publico para conhecimento dos interessados que, de acordo com o Lei Federal n°
14.133/2021, Lei Federal n° 9.610/1998 e Decreto Municipal 6.846/2023 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, bem como as condicbes constantes neste ato convocatério, realiza o presente
CREDENCIAMENTO de profissionais para ministrar oficinas em modalidade presencial na Casa da Cultura,
para a Saude no CAPS e para a Assisténcia Social no CRAS e CRI.

RECEBIMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO:

v' As inscricbes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente pelo e-mail
instrutores.credenciamento@)joacaba.sc.gov.br, identificado com o seguinte assunto: INSCRICAO
CREDENCIAMENTO INSTRUTOR OFICINAS — CREDENCIAMENTO N° /2024.

v" O recebimento das solicitagdes de credenciamento e da documentagado ocorrera a partir da publicagdo
deste edital, conforme indicado acima.

v’ Esclarecimentos poderao ser obtidos pelo telefone (49) 3521-2827 ou pessoalmente Casa da Cultura
Rogério Sganzerla, Endereco: Sete de Setembro, 222 — Centro de Joagaba/SC, CEP 89600 000, de
segunda a sexta, das 13h até 19h.

v' O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no enderecgo eletrénico: www.joacaba.sc.gov.br,
no link Transparéncia/Licitagdes/Credenciamento

1. OBJETO

1.1. O presente edital destina-se ao credenciamento de pessoas juridicas (empresa, MEI -
Microempreendedor Individual ou Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos) para ministrar oficinas, conforme
descrigdes contidas no Anexo |.

1.2. As aulas/oficinas serdo realizadas em modalidade presencial, a partir do credenciamento de empresas
que tenham profissionais, instrutores, artistas, trabalhadores da cultura e outros profissionais interessados em
cadastrar projetos de oficinas, as quais serdo ministradas na Casa da Cultura Rogério Sganzzerla, no CAPS
(Centro de Atencdo Psicossocial), CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e CRI (Centro de
Referéncia do ldoso).

1.3. Os projetos deverao propor atividades praticas, ludicas e de fruigdo cultural, que estimulem a
experimentacao, reflexao, iniciagdo da pratica artistica, formacao de grupos e socializagdo, desenvolvimento
dos variados modos de producéo artistica, atualizagdo e enriquecimento da experiéncia de vida e a formagao
em quaisquer das linguagens citadas neste Edital.

2, JUSTIFICATIVA

2.1. O edital de credenciamento de empresas que oferegam profissionais para ministrar oficinas culturais
representa um importante passo na consolidacdo de uma programacéao cultural diversificada, qualificada e
acessivel a populagao, contribuindo para o enriquecimento cultural e o desenvolvimento humano de nossa
comunidade. A promogao e a democratizacdo do acesso a cultura sido pilares fundamentais para o
desenvolvimento social,

intelectual e emocional de uma comunidade. Nesse contexto, as oficinas culturais desempenham um papel
crucial, proporcionando espagos de aprendizado, expressao e fruigado artistica para pessoas de todas as idades
e origens.

2.2. A Casa da Cultura, como um espago dedicado a promogao e difusdo cultural em nossa comunidade,
tem o compromisso de oferecer uma variedade de atividades que atendam aos interesses e necessidades dos
seus frequentadores. Dentre essas atividades, as oficinas culturais se destacam como ferramentas essenciais
para a formagao de publicos mais criticos, criativos e participativos.

2.3. No entanto, para garantir a qualidade e a diversidade das oficinas oferecidas, é imprescindivel contar
com uma equipe de profissionais qualificados e engajados. E nesse sentido que propomos a elaboragéo de
edital de credenciamento, que tem como objetivo selecionar profissionais capacitados para ministrar oficinas
culturais na Casa da Cultura.
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2.4. Além da Casa da Cultura, serdo contratados profissionais para ministrar oficinas no CAPS (Centro de
Atengéo Psicossocial), sob responsabilidade e dotagdo orgcamentéaria da Secretaria de Saude; e também no
CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e CRI (Centro de Referéncia do Idoso), sob
responsabilidade e dotacdo orgamentaria da Secretaria de Saude.

2.5. Ajustificativa para a realizagdo deste edital pode ser resumida em alguns pontos-chaves:

a) Qualidade Pedagodgica: A selegao criteriosa de profissional por meio de edital garante que as oficinas
oferecidas tenham um embasamento pedagdgico sdlido, promovendo uma experiéncia de aprendizado
significativa e enriquecedora para os participantes.

b) Diversidade de Conteudos: Ao abrir um processo de credenciamento, ampliamos o leque de Rua Sete de
Setembro, 244 — Centro — Joagaba — SC — (49) 3521-2827possibilidades de oficinas culturais oferecidas,
abrangendo diferentes linguagens artisticas, técnicas e abordagens Tematicas. Isso contribui para a
democratizagéo do acesso a cultura ao contemplar uma variedade de interesses e perfis de publico.

¢) Valorizacdo Profissional: O edital de credenciamento reconhece e valoriza o trabalho dos profissionais,
proporcionando oportunidades de atuacado e remuneragao condizentes com a expertise e dedicagao. Isso
contribui para a profissionalizagcao do setor cultural e para a manutencao de instrutores qualificados.

d) Transparéncia e Equidade: Ao estabelecer critérios claros e transparentes para a selegao de profissionais,
o edital promove a equidade de oportunidades, garantindo que todos os interessados, independentemente
de suas conexdes ou influéncias, tenham chances iguais de participar do processo seletivo

e) Engajamento Comunitario: A abertura do edital para credenciamento de profissionais fortalece os lagos
entre a Casa da Cultura e a comunidade, incentivando a participagao ativa de artistas locais e ampliando o
envolvimento dos cidaddos com as atividades culturais oferecidas.

FORMA DE SELEGCAO

3.1 As empresas devidamente inscritas para o edital serdo selecionadas de acordo com os critérios
estabelecidos neste edital. ,A Comissao de Selecéo do edital sera composta por representantes devidamentes
nomeados por Portaria. Compete & Comissdo de Selec¢do analisar todos os documentos dos candidatos
inscritos e habilitados de acordo com os critérios e pontuagéo constantes do edital referente.

3.2 E valido lembrar que a Comisséo de Selecdo ndo sera remunerada.

3.3. Devera se declarar impedido membro da Comissédo de Selecdo que tenha participado, nos Ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer empresa participante do edital, ou atuagédo no processo de selecdo configure conflito
de interesse.

3.4. Os inscritos habilitados receberdo pontuagédo de acordo com a qualificacéo artistica e técnica de acordo
0s seguintes critérios, que ndo sdo cumulativos:

QUADRO 1 - CRITERIOS E PONTUACAO

CRITERIOS PONTUACAO
1) EXPERIENCIA EM ATIVIDADES ARTISTICO-PEDAGOGICAS Até 20 (vinte) pontos

a) Curriculo e comprovagédo de De 03 a 05 anos 05 (cinco) pontos
experiéncia em atividades artistico- De 06 a 10 anos 10 (dez) pontos
pedagdégicas adequadas ao perfil de cada .
area (material de midia, certificados, D‘_a 11215 anos 15 (qu_lnze) pontos
2) PROJETO DE OFICINAS Até 15 (quinze) pontos
a) Obijetivo, clareza, competéncia da proposta 0 (zero) a 5 (cinco) pontos
b) Viabilidade de implementacé&o do projeto, conforme 0 (zero) a 5 (cinco) pontos
plano de trabalho apresentado
¢) Pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos em 0 (zero) a 5 (cinco) pontos
relagéo ao publico-alvo.

3) FORMACAO DO PROFISSIONAL NA AREA ESPECIFICA Até 25 (vinte e cinco)

pontos
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a) Notério Saber 05 (cinco) pontos

b) Graduacgéo 10 (dez) pontos

c) Especializacéao 15 (quinze) pontos

d) Mestrado 20 (vinte) pontos

e) Doutorado 25 (vinte e cinco) pontos

4) ATUACAO DO PROFISSIONAL INDICADO PELA EMPRESA Até 20 (vinte) pontos

a) Experiéncia em nivel nacional — 01 ponto para cada ano 0 (zero) a 5 (cinco) pontos

b) Experiéncia em nivel estadual — 01 ponto para cada ano 0 (zero) a 5 (cinco) pontos

c) Experiéncia em nivel municipal — 01 ponto para cada ano 0 (zero) a 10 (dez) pontos
TOTAL 80 (oitenta) pontos

3.5. Entende-se por notério saber a experiéncia e/ou reconhecimento comprovado da area especifica
com comprovagao minima de 300 (trezentas) horas.

3.6. As propostas seréo avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos na tabela acima e receberao
notas para cada critério, devendo atingir no minimo 20 pontos.

3.7. A Comisséao de Selegao reunir-se-a para avaliagdo dos projetos culturais e documentos exigidos.

3.8. No caso de empate, o desempate sera a maior nota recebida nos critérios 1; 2-a, 2-b, 2-c; 3 € 4, nessa
ordem. Caso ainda permaneca o empate, sera classificado o candidato com a idade maior.

3.9. Alista de classificados sera publicada por ordem decrescente de classificagao.

3.10. As empresas serdo classificadas de acordo com a pontuagdo para compor cadastro de reserva e
estardo aptas a ser convocados pela Intendéncia de Cultura de Joagaba, bem como pelas Secretarias de
Assisténcia Social e de Saude.

3.11. O instrutor devera ser indicado no ato da inscri¢do da pessoa juridica/MEL.

3.12. O contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogado nos termos da lei.

3.13. Aempresa que atender a todos os requisitos previstos no edital de credenciamento, se habilitada, sera
credenciada, devendo apresentar seu instrutor e estara apta a formalizar o contrato de prestagéo de servigo.
3.14. Alntendéncia de Cultura encaminhara ao Setor de Compras, Licitagdes e Contratos os documentos de
habilitacdo dos interessados, juntamente com a ata da Comisséo de Selecdo e o pedido de contratacéo por
Inexigibilidade nos termos do artigo 7° do Decreto Municipal 6.846/2023.

3.15. A contratacdo sera feita por meio de inexigibilidade de licitacdo e sera no feita por ordem de
classificagdo onde os classificados estarao ordenados por area e notas.

4. DA FORMA DE EXECUGAO DAS OFICINAS

4.1. As oficinas serdo ministradas no municipio de Joagaba, nos locais de acordo com cada secretaria:
4.1.1. Secretaria de Comunicagao, Cultura, Turismo e Eventos: Casa da Cultura Rogério Sganzerla;

4.1.2. Secretaria de Assisténcia Social: CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e CRI
(Centro de Referéncia do ldoso);

4.1.3. Secretaria de Saude: CAPS (Centro de Atencéo Psicossocial).

4.2. Caberé a cada Secretaria definir os horarios das oficinas, a organiza¢ao das turmas e o preenchimento
das vagas.

4.3. Frequéncia e reposigao de oficinas: o instrutor devera cumprir seu horario de trabalho no local das
oficinas, cabendo a cada Secretaria descontar no pagamento mensal as horas faltosas ou organizar a
reposicao.

4.4. Participagdo em eventos culturais: o instrutor participara junto com os alunos na construgéo, ensaios e
apresentagdes culturais, exposigcdo de obras e trabalhos dos eventos das secretarias participantes e do
municipio, bem como em eventos externos, quando solicitado.

4.5. Responsabilidade do instrutor:

4.5.1. Verificar a presenga dos alunos durante as oficinas, encaminhando ao fiscal responsavel de cada
Secretaria 0 numero de vagas ociosas (sempre que houver), para que sejam preenchidas;

4.5.2. Apresentar relatério mensal sobre as oficinas e atividades realizadas, com informacées
pertinentes;

4.5.3. Verificar se o aluno tem o0s recursos necessarios para as oficinas, se precisa emprestar/
providenciar instrumento e pela manutengdo preventiva dos materiais utilizados em sala de aula e
apresentagoes.
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4.5.4. Instrutor do CAPS: apresentar plano terapéutico, relatar em prontuario individual a evolugéo clinica
dos usudarios além de atuar de maneira transdisciplinar com os demais membros da equipe técnica. Garantir
a reposicao e o pedido dos insumos necessarios para as oficinas, dentro dos itens ja inclusos em processos
licitatorios, bem como solicitar a inclusdo de itens que ndo foram contemplados, junto a gestdo do CAPS.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

5.1. Poderao participar do processo pessoas juridicas (empresa, MEI — Microempreendedor Individual ou
pessoa juridica com ou sem fins lucrativos) que atenderem a todas as exigéncias contidas no edital e seus
anexos.

5.2. A proponente inscrita devera deter em seu CNPJ a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas
(CNAE) com atividades de cunho artistico e/ou cultural, principal ou secundaria, das areas artisticas, técnica e
cultural, que conhegam e atendam as disposi¢cdes contidas neste Edital e que apresentem a documentagao
exigida, conforme item 9 de deste edital.

5.3. Os credenciados devem ter conhecimento técnico na area cultural e/ou artistica e/ou formagao na area
cultural e/ou reconhecido mérito artistico-cultural ha pelo menos 03 (trés) anos em uma das seguintes areas:
artes visuais, arteterapia, musicoterapia, pintura, desenho, fotografia, cultura popular, carnaval, danga, canto,
musica.

5.4. O tempo de experiéncia minima de 03 (irés) anos devera ser devidamente comprovado mediante
apresentacao de material de midia, certificados, registros, declaragdes, apresentagao de fotos, videos, portfélio
entre outros que deverdo estar hospedados em plataformas de livre acesso e tempo ilimitado (YouTube, Google
Drive, Spotify, entre outros).

5.5. As pessoas juridicas interessados em prestar os servigos, apresentando seus instrutores qualificados,
devem possuir, além da qualificagcdo especifica e capacitagao técnica (experiéncia), a seguinte qualificagéo
geral:

a) Minimo de 3 (anos) anos de experiéncia comprovada na area cultural pleiteada;

b) Ter o instrutor em questao concluido, no minimo, cursos de nivel médio ou equivalente;

c) Familiaridade com planejamento, administragéo e execugao de projetos culturais;

d) Habilidade em trabalhar com oficinas artistico-culturais.

6. DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPAGAO

6.1. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo interessados que se enquadre em

uma ou mais das situagdes a seguir:

a) Estejam constituidos sob a forma de consércio;

b) Estejam sob faléncia, concordata, dissolugéo ou liquidagao;

¢) Sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de governo;

d) Estejam cumprindo penalidade imposta por qualquer 6rgéo da Administragao Publica;

e) Integrantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC;

f) Pessoas fisicas (sem ser por meio de CNPJ);

o)) Servidor publico ativo da Administragdo Direta ou Indireta, efetivo ou comissionado, dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, das esferas municipal, estadual e federal;

h) Membros da Comissédo de Selecdo e seus parentes sejam cdnjuges, companheiros em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

i) Empresa que esteja em situagdo de pendéncia, inadimpléncia ou falta de prestacdo de contas em
contratos e/ou convénios celebrados com a Prefeitura de Joagaba ou outro 6rgéo publico;

i) Empresas que estejam em situacgdo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal, INSS
e FGTS;

k) Empresa que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo deste edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, submissédo de trabalhadores a
condi¢cdes analogas as de escravo ou contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

1) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito) anos efetuando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou ainda, empregado com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer
trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

7. DAS INSCRIGOES
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71. As inscrigbes sao gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente pelo e-mail
instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br, identificado com o seguinte assunto: INSCRICAO
CREDENCIAMENTO INSTRUTOR OFICINAS - N° xx/2024.

7.2. Cada empresa podera se inscrever em mais de uma modalidade (Anexo |), apresentando os dados
do instrutor (Anexo ).

7.3. Para fins de protocolo sera aceito apenas um e-mail contendo toda a documentacao solicitada em
arquivo Unico de PDF (ou seja, um arquivo Unico, com toda a documentagdo necessaria) para a inscrigao
efetuada. O periodo de inscrigdes sera desde a publicagdo do edital e ira perdurar enquanto ele estiver vigente,
conforme Art. 10 do Decreto Municipal n°® 6.846/2023.

7.4. A Intendéncia de Cultura de Joagaba nido se responsabilizara por eventuais problemas técnicos
relacionados as midias digitais e/ou envio do e-mail.

7.5. A falta de qualquer um dos documentos descritos nos itens 9.7.1 ou 9.7.2, falta de preenchimento de
qualquer um dos campos dos anexos do edital ou falta de assinatura acarretara na inabilitagdo da inscrigao.
7.6. Um e-mail com a inscricdo devera ser enviado, obrigatoriamente, em arquivo unico em PDF com os
seguintes documentos anexos:

7.7.1 PESSOA JURIDICA — MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI):

a) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido e assinado pelo proponente, disponivel no Anexo li;

b) Dados do instrutor, curriculo com portfélio (caso tenha), bem como o solicitado no Anexo lII;

c) RG ou equivalente do responsavel legal (da pessoa juridica — MEI);

d) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) da pessoa juridica — MEI;

e) Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

f) Certificado da condi¢gdo do Microempreendedor Individual constando a situagéo como ativa;

g) Comprovante de enderego residencial atualizado (90 dias) no nome do credenciado ou Declaragéo de
residéncia assinada pelo proprietario que estiver indicado na fatura, conforme modelo disponivel no Anexo 1V;
h) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, atualizado (30 dias);

i) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Fazenda do Estado
onde esta sediada a empresa, atualizado (30 dias);

j) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Fazenda do
Municipio onde esta sediada a empresa. Atualizado (30 dias);

k) Comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), atualizado (30
dias);

I) Certiddo negativa de débitos perante a Justica do Trabalho, atualizado (30 dias);

m) Termo de cessao de uso de dados, imagem e voz do responsavel legal, disponivel no Anexo V;

n) Declaragao de pleno atendimento, conforme Anexo VI,

0) Formulario para pagamento (MEI), conforme Anexo VII;

p) Documentos e midias digitais (conforme item 1 do Quadro 1), que comprovem a qualificagao do credenciado
instrutor, que deveréo ser disponibilizados no Anexo I, via link de plataforma de hospedagem de acesso livre
e sem prazo de expiragao.

7.7.2 PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, COM OU SEM FINS LUCRATIVOS:
a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido e assinado, disponivel no Anexo ll;

b) Dados do instrutor, curriculo com portfélio (caso tenha), bem como o solicitado no Anexo llI;

¢) RG ou equivalente do responséavel legal da pessoa juridica;

d) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do responsavel legal da pessoa juridica;

e) Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, atualizado (30 dias);

f) Estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e,
em caso de sociedades por agdes, acompanhado da documentacéo de eleigdo de seus administradores;

g) Comprovante de enderego atualizado (90 dias) no nome do credenciado ou Declaragéo de residéncia
assinada pelo proprietario que estiver indicado na fatura, conforme modelo disponivel no Anexo 1V;

h) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao, atualizado (30 dias);

i) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Fazenda do Estado
onde esta sediada a empresa, atualizado (30 dias);

j) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Fazenda do
Municipio onde esta sediada a empresa, atualizado (30 dias);

k) Comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), atualizado (30
dias);
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I) Certidao negativa de débitos perante a Justica do Trabalho, atualizado (30 dias);

m) Termo de cessao de uso de dados, imagem e voz do responsavel legal, disponivel no Anexo V;

n) Declaragao de pleno atendimento, conforme Anexo VI,

0) Formulario para pagamento (pessoa juridica), conforme Anexo VII;

p) Documentos e midias digitais (conforme item 1 do Quadro 1), que comprovem a qualificagao do credenciado
e do instrutor, que deverao ser disponibilizados no Anexo ll, via link de plataforma de hospedagem de

acesso livre e sem prazo de expiragao.

8. DOS RECURSOS CONTRA A DECISAO DA CLASSIFICAGCAO

8.1. Em caso de indeferimento da solicitagdo de credenciamento, cabera recurso, no prazo de trés dias
uteis, a contar da publicagcao da decis&o de indeferimento no Diario Oficial dos Municipios — DOM, o recurso
sera encaminhado diretamente ao e-mail: instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br

8.2. O recurso devera ser interposto perante a Comissao de Selecao ou autoridade que tenha prolatado a
decisdo, sendo-lhe facultado retratar-se no prazo de trés dias uteis, caso em que podera pedir a
complementacao da documentagéo ou esclarecimentos sob pena de novo indeferimento.

8.3. Se a decisao recorrida for mantida, o recurso sera encaminhado para julgamento ao secretario de
Comunicacao, Cultura, Turismo e Eventos e publicada no site Prefeitura de Joacaba e no Diario Oficial dos
Municipios — DOM.

9. DAIMPUGNAGAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

9.1. A qualquer tempo, qualquer pessoa podera impugnar o edital.

9.2. Aimpugnacao e/ou pedido de esclarecimento devera ser realizada exclusivamente por forma eletrénica
pelo e-mail instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br.

9.3. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera publicada no site da Prefeitura de
Joacgaba no prazo de até 03 (trés) dias uteis do seu protocolo.

9.4. Acolhida a impugnacao, sera republicado o edital com as devidas correcoes.

9.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administragao.

9.6. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem
geral, serdo publicadas no sitio da Prefeitura de Joagaba, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu
acompanhamento.

9.7. Apeticdo de impugnacéo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio, pessoa designada para
a administragdo da sociedade empresaria, ou procuradora, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto
ou contrato social e suas posteriores alteracdes, se houver do ato de designagado do administrador, ou de
procuracgao publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o edital).

10. DOS RECURSOS E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10.1.  Os recursos financeiros necessarios para o desenvolvimento deste edital sdo advindos da dotacgéo
orgcamentaria do exercicio financeiro de 2023:

12.1.1 — INTENDENCIA DE CULTURA:

23.001 — SECRETARIA DE COMUNICACAO, CULTURA, TURISMO E EVENTO
2.187 - Manutengao da Secretaria de Comunicagao, Cultura, Turismo e Eventos
290 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicagdes Diretas

Fiscal: Fatima Prando

12.1.2 — CAPS: 28 — SECRETARIA DE SAUDE

3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

1.600.0000.0124 - MAC - SAMU - CAPS - Transferéncias Fundo a Fundo
Fiscal: Luisa Cavalcanti Carneiro Monteiro

12.1.3 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

16.001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.073 — Manutencéo dos Servigos de Protegao Social basica
6- 3.3.90.00.0.00.00.0.2.660.0000.0699
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6- 3.3.90.00.0.00.00.0.2.660.0000.0612
Fiscal: Larissa Novello

12.1.4 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO:

21.001 — FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

2.152 — Manutengéao do Centro de referéncia do Idoso
283- 3.3.90.00.0.00.00.0.1.500.0000.0000

2.166 — Vida e Tempo Devem Ser Compartilhados
288- 3.3.90.00.0.00.00.0.1.500.0000.0000

Fiscal: Leticia Ferri

11. DA REMUNERAGAO

11.1. Os credenciados receberdo como contrapartida financeira pelos servigos prestados o pagamento de R$

107,29 (cento e sete reais e vinte e nove centavos) por hora de atividade realizada, sendo pago a fragéo

conforme ocorra a duragao da oficina do instrutor.

11.2. O valor estipulado no item 11.1 abrangera todos os custos e despesas direta ou indiretamente

envolvidas,

incluidas horas de reunido, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

11.3. O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e despesas diretas ou

indiretas, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

11.4. O valor referente aos servicos prestados sera pago mediante apresentagdo de nota fiscal a ser emitida

apos a emissdo da nota de empenho, pela Secretaria requisitante.

11.5. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido para a Prefeitura de Joagaba,

Avenida XV de Novembro, 378, centro, Joacaba - SC, CNPJ/MF 82.939.380/0001-99, e ter a mesma Razao

Social e

CNPJ dos documentos apresentados por ocasiao na fase de inscrigao.

11.6. Os valores devidos ao credenciado serdo apurados mensalmente e pagos em até 30 (trinta) dias,
contados

do aceite/laudo de servigo por parte da Secretaria requisitante do més posterior a realizagdo das atividades,

mediante

confirmagao da unidade responsavel pela fiscalizagdo por meio de relatério mensal.

11.7. Os valores devidos sofrerdo os descontos previstos.

11.8. Os credenciados que tenham seus projetos selecionados deverdo apresentar conta corrente prépria para

recebimento dos valores decorrentes da execug¢ao dos projetos, a serem pagos pela Secretaria requisitante.

12. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera realizado pelo Departamento de Contabilidade e Finangas da Prefeitura Municipal de
Joagaba em até 30 (trinta) dias apos a apresentagdo da nota fiscal, devidamente conferida pelo 6érgao
requisitante.

12.2. O valor a ser pago é de R$ 107,29 (cento e sete reais e vinte e nove centavos) por hora de atividade
realizada, sendo pago a fracdo conforme ocorra a duracéo da oficina do instrutor.

12.3. O pagamento somente podera ser efetuado apés comprovacdo do recolhimento das contribuicdes
sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado, na forma do § 4°, do art. 31, da Lei n°® 9.032/95, e
apresentacao de Nota Fiscal/Fatura atestada por servidor designado, conforme disposto no artigo 117 da Lei
n°14.133/21.

12.4. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria para a conta corrente indicada no ato da
inscricdo, preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

12.5. O valor abrange todos os custos e despesas diretas ou indiretas do contratado, ndo sendo devido
nenhum outro valor, seja a que titulo for.

12.6. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ter a mesma Raz&o Social e CNPJ dos
documentos apresentados por ocasido na fase de habilitagao, e devera ser emitida para :

» PREFEITURA DE JOACABA, Avenida XV de Novembro, 378, centro, CNPJ/MF n° 82.939.380/0001-
99 (6rgdo gerenciador).

> FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Rua Getulio Vargas, 205, CNPJ n° 10.594.533/0001-00 (érg&o
participante).
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> FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAGABA, Av. XV de Novembro, 378, CNPJ n°
02.247.113/0001-11 (6rgao participante).

12.7. Caso ocorra prorrogacgao do Termo de Credenciamento os precos poderao ser reajustados pela variagéo
do INPC, depois de decorrido 01 (um) ano da assinatura do termo de credenciamento, mediante requerimento
do credenciado, nos termos do art. 3° da Lei Federal n°® 10.192/2001.

13. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
13.1. CABE A CONTRATANTE:

13.1.1. Respeitar os prazos de tramitagao do edital,

13.1.2. Fornecer os materiais para os instrutores ministrarem as oficinas;

13.1.3. Convocar os credenciados com a devida antecedéncia, prestando os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

13.1.4. Organizar as reunides de esclarecimento pertinentes as oficinas e sempre que se fizer necessario;
13.1.5. Garantir a publicidade aos atos praticados durante o credenciamento, justificando-os quando solicitado
pelo selecionado ou terceiros.

13.1.6. Manter atualizada e disponivel no site da Prefeitura, a relagdo de credenciamento.

13.2. CABE A PROPONENTE VENCEDORA/OBRIGAGOES:

13.2.1. Encaminhar o contrato assinado para a Secretaria que esta contratando, nos termos da minuta em
anexo ao presente Edital;

13.2.2. Encaminhar o contrato assinado para a Secretaria contratante;

13.2.3. Participar das reunides de esclarecimentos convocadas pela Secretaria contratante;

13.2.4. Garantir a boa qualidade dos servicos;

13.2.5. Responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais disponibilizados pela Secretaria contratante;
13.2.6. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, os documentos e certiddes apresentados, devidamente
em dia e atualizados;

13.2.7. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos que vierem a causar a contratante ou a terceiros;
13.2.8. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria contratante;
13.2.9. Garantir a boa qualidade dos servigos;

13.2.10. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos e certiddes apresentados,
devidamente em dia e atualizados;

13.2.11. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos que vierem a causar a Secretaria contratante ou a
terceiros;

13.2.12. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria contratante;
13.2.13. Nao utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo
e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para uso de terceiros e a ndo repassar o conhecimento das informagdes
confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informagdes, por seu
intermédio;

13.2.14. E vedada em qualquer hipétese a subcontratagéo do objeto contratado.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. Durante a vigéncia do contrato o credenciado devera cumprir continua e integralmente o disposto no
Edital e nos termos contratuais que celebrar com o Municipio de Joagaba.

14.2. O nao cumprimento das disposigdes mencionadas neste edital e seus anexos poderdo acarretar as
seguintes penalidades, garantindo o contraditério e ampla defesa e sem prejuizo das outras sangdes cabiveis:
I) adverténcia por escrito;

II) suspenséao temporaria do seu credenciamento;

[l1) descredenciamento.

14.3. O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo mediante o envio de
solicitagao escrita a Secretaria de Comunicagao, Cultura, Turismo e Eventos.

14.4. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e as responsabilidades a ele atreladas.

14.5. Sera descredenciada, a qualquer tempo, a empresa que nao mantiver, durante o curso de contrato, as
mesmas condi¢des que possibilitaram o seu credenciamento, bem como a que rejeitar qualquer usuario, sem
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apresentar as razdes objetivas que justifiquem a sua conduta, ou, ainda, aquela cujo Contrato venha a ser
rescindido, pelos motivos nele previstos.

15. DA VIGENCIA E ACOMPANHAMENTO

15.1. Avigéncia do edital de credenciamento sera de dois (dois) anos, podendo ser republicado.

15.2. Os contratos advindos do edital terdo vigéncia de um ano a partir de sua assinatura, cabendo
prorrogacao nos termos da lei.

15.3. O edital ficara aberto, podendo receber inscrigdes durante o periodo de sua vigéncia.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Alinscricdo no edital implica na prévia, integral e automatica concordancia das normas.

16.2. Outros esclarecimentos so poderao ser obtidos pelo endereco eletrénico
instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br

16.3. Na&o serao respondidos questionamentos recebidos por outros canais de comunicagao.

16.4. Os casos omissos e decisdes sobre eventuais questdes relativas a este edital serdo apreciados com
fundamento na legislacdo pertinente vigente, pela Intendéncia de Cultura de Joagaba e Procuradoria da
Prefeitura de Joacaba.

16.5. A intendéncia de Cultura de Joacaba se reserva o direito de prorrogar, anular ou revogar o presente
edital, sem cabimento de reclamagao ou pedido de indenizagao pelos concorrentes.

17. DOS ANEXOS
17.1. Fazem parte do edital os seguintes anexos:

I.  Descrigdo das oficinas

Il.  Formulario de inscricao

Ill. Dados do instrutor

IV. Declaragao de residéncia

V. Termo de Autorizagdo e Cessao de Direitos sobre o uso de Dados Imagem e Voz
VI. Declaragédo de Pleno Atendimento

VII. Formulario para pagamento

VIII. Minuta do termo de credenciamento

DlOCLES|O Assinado de forma digital

Joacgaba, 30 de julho de 2024. por DIOCLESIO
RAGNINI:423959 RAGNINI:42395984949
84949 %a3d(;305 2024.07.30 13:39:52

Dioclésio Ragnini - Prefeito
Municipio De Joagaba
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ANEXO | - DESCRICAO DAS OFICINAS

1 Descricdo dos itens para contratacdo de empresas para prestacio de oficinas para a Secreataria
de Comunicacédo, Cultura, Turismo e Eventos, com oficinas que deverdao ser ministradas na Casa da
Cultura Rogério Sqganzerla, Rua Sete de Setembro, 244, Centro de Joacaba, em horarios a ser
definidos, com organizacdo de turmas e preenchimento de vagas sob a responsabilidade da
Intendéncia de Cultura:

1.1 ACORDEON - instrutor para ministrar oficinas de acordeon com o objetivo de proporcionar aos
alunos os recursos técnicos (praticos e tedricos) necessarios para a execugao e interpretagdo de repertorio
popular.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Musica, Artes com habilitacdo em Mdsica,
ou comprovar notério saber, demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em que
sera contratado. Além disso, devera comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e
apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de ~ Quantidade de Total da
Aulas - Cultura AUl Més Aulas na Alunos por Carga
(horas) semana aula Horaria
Acordeon 50 min 5 7 2 1.750
1.2 ARTESANATO - instrutor para ministrar a oficinas tedricas e praticas, explorando diversas técnicas

e materiais para artesanato. O objetivo é sensibilizar os alunos em relacdo a arte do artesanato, desenvolver
seu potencial artistico e promover momentos de sociabilizagao e lazer.
Conteudos: bordado, croché, patchcolagem, tricé.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em areas como Artes, Educa¢do ou Humanas, ou comprovar
notério saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em que sera contratado.
Além disso, € necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e apresentar 1

(um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula ~ Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na AUTES Carga
semana Horaria
Artesanato 180 min 5 1 15 900
1.3 AUDIOVISUAL - instrutor para ministrar oficinas de audiovisual, com o objetivo de fornecer aos

alunos os recursos técnicos (praticos e tedricos) necessarios para a compreensdo e execucao de atividade
em audiovisual. Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Cinema, audiovisual ou
comprovar notorio saber, demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em
que serd contratado. Além disso, € necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por
meio de curriculo e apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de ~ Quantidadede| Totalda
Aulas - Cultura A Més Aulas na AUTES Carga
(horas) semana Horaria
Audiovisual 180min 5 1 10 540
1.4 BATERIA E PERCUSSAO - instrutor para ministrar oficinas de bateria e percussdo com o objetivo

de fornecer aos alunos os recursos técnicos (praticos e tedricos) necessarios para execugao e interpretacao
do repertério popular.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em MuUsica, Artes com habilitacdo em Mdsica,



ou comprove notorio saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica.
Além disso, é obrigatorio comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e apresentar

1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de ~ Quantidade de| Total da
Aulas - Cultura AUl Més Aulas na Alunos por Carga
(horas) seémana aula Horaria
Bateria e Percusséo 50 min 5 4 2 1.000
1.5 CANTO LIVRE - instrutor para ministrar oficinas de canto, com o objetivo de fornecer aos alunos

0s recursos técnicos (praticos e tedricos) necessarios para a execugao e interpretagéo do repertério popular.
Nosso objetivo é garantir que os alunos estejam tecnicamente e musicalmente preparados, possuindo um
repertério diversificado para apresentagdes individuais ou em grupo.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Musica, Artes com habilitacdo em Musica,
ou comprovacao de notério saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica.
Além disso, € obrigatério comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e apresentar 1
(um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de N Quantidade de| Total da
Aulas - Cultura Al Més Aulas na Alunos por Carga
(horas) semana aula Horaria
Canto Livre 60 min 5 7 2 1.400
1.6 DANCAS E BRINCADEIRAS POPULARES BRASILEIRAS - instrutor para ministrar oficinas de

dangas e brincadeiras populares brasileiras, com o objetivo de ensinar passos, ritmos e musicalidade de
diferentes manifesta¢des culturais do Brasil. A metodologia inclui exercicios de consciéncia corporal e o
contato com as distintas expressdes por meio de jogos e brincadeiras.
Requisitos do instrutor: deverd ser graduado em Licenciatura em Danga, Educacdo Fisica, Artes
Cénicas/Danca, ou comprovar notério saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area
especifica em que sera contratado. Além disso, € necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos,
por meio de curriculo e apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de ~ Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura Al Més Aulas na AUTES Carga
(horas) semana Horaria
Dancas e B. 180 min 5 2 10 1.800
Populares.
1.7 DESENHO para criangas, adolescentes e adultos — instrutor para ministrar oficinas de desenho

artistico com o objetivo de ensinar a utilizagdo de diversos materiais e técnicas.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura e/ou Bacharelado em Artes, Educacéo Artistica
ou Design, ou comprovar notério saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica
em gque sera contratado. Além disso, é necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio
de curriculo e apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula ~ Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na AUEE Carga
semana Horaria
Desenho 180 min 5 4 10 3.600
1.8 FOTOGRAFIA - instrutor para ministrar oficinas de fotografia, com o objetivo de ensinar recursos

para fotografar com celular ou camera digital, abordando temas como resolugdo para qualidade de



fotografias, luz/iluminagcdo, zoom digital, caracteristicas de lente, &ngulo de visdo, controle de foco e
desfoque, técnicas de enquadramento e composi¢cao de imagens, além das regras basicas de composi¢ao
fotografica.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura e/ou Bacharelado em Artes, Educacao
Artistica, Publicidade e Propaganda ou Design, ou comprovar notério saber demonstrando expertise e
conhecimento substancial na area especifica em que sera contratado. Além disso, é necessario comprovar
experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade
Técnica.

Tempo de Aula N Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na ATES Carga
semana Horaria
Fotografia 180 min 5 2 5 1.800
1.9 OFICINA DE CARNAVAL - Médulo | — instrutor para ministrar oficnas voltadas a cultura do

Carnaval de desfile de escolas de samba. O objetivo é ensinar, no primeiro modulo, a criagdo e
desenvolvimento de um enredo, desde a pesquisa e criagdo textual até o desenvolvimento de croquis de
fantasias e carros alegoéricos.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Artes, Artes Cénicas, ou comprovar notério
saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em que sera contratado. Além
disso, é necesséario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos por meio de curriculo e apresentar 1 (um)
Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula ~ Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na AU Carga
semana Horaria
Oficina de Carnaval | 180 min 5 1 15 900
1.10 OFICINA DE CARNAVAL - Médulo Il — instrutor para ministrar oficnas voltadas a cultura do

Carnaval de desfile de escolas de samba, com foco na Gestao de Carnaval. No segundo mdédulo, o objetivo
€ ensinar aos alunos a organizar e gerenciar um desfile de Carnaval.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Artes, Bacharel em Administracéo, ou
comprovar notorio saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em que sera
contratado. Além disso, é necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos por meio de curriculo e
apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula ~ Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na Alunes Carga
semana Horaria
Oficina de Carnaval Il 180 min 5 1 15 900
1.1 OFICINA DE CARNAVAL - Moédulo lll — instrutor para ministrar oficnas voltadas a cultura do

Carnaval de desfile de escolas de samba, com foco em Técnicas e Confecgdo de Aderegos. O objetivo é
ensinar aos alunos a organizar e gerenciar um desfile de Carnaval, com énfase na confecg¢édo de aderegos.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Artes, Artes Cénicas, ou comprovar notério
saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em que sera contratado. Além
disso, é necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos por meio de curriculo e apresentar 1 (um)

Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula ~ Quantidadede | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na ALRES Carga
Sl Horaria
Oficina de Carnaval lll 180 min 5 1 15 900




112 PIANO - instrutor para ministrar oficinas de piano com o objetivo de fornecer aos alunos os recursos
técnicos (praticos e tedricos) necessarios para a execugao e interpretagédo de repertério popular. O intuito é
garantir que os alunos sejam supridos tanto tecnicamente quanto musicalmente, a fim de possuirem um
repertorio adequado para apresentagdes individuais e em grupo.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura em Musica, Artes com habilitacdo em Mdsica,
ou comprovar notério saber, demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica em que
sera contratado. Devera, ainda, comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e de 1
(um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula N Quantidade de | Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na Alunos por aula Carga
semana Horaria
Piano 50 min 5 7 2 1.750
1.13 PINTURA EM TELA para criangas e adolescentes — instrutor para ministrar oficinas tedricas e

praticas, explorando diversas técnicas e materiais artisticos, como tinta a 6leo, acrilica, tela, tecido e madeira.
Sensibilizar os participantes em relagao a arte, desenvolver o potencial artistico por meio da técnica de pintura
em tela e promover momentos de sociabilizagao e lazer.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado em Licenciatura e/ou Bacharelado em Artes, Educacgéo Artistica
ou Design, ou comprovar notério saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica
em que sera contratado. Além disso, é necessario comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio
de curriculo e apresentar 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula N Quantidade de Total da
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na AL EE Carga
semana Horéria
Pintura em Tela 180 min 5 4 10 3.600
1.14 VIOLAO - instrutor para ministrar oficinas de viol&do popular com o objetivo de fornecer aos alunos

0s recursos técnicos (praticos e tedricos) necessarios para execugao e interpretagéo do repertério popular.
Requisitos do instrutor: deverd ser graduado em Licenciatura em Mdsica, Artes com habilitagdo em Mdsica,
ou comprove notério saber demonstrando expertise e conhecimento substancial na area especifica. Além
disso, é obrigatdrio comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, por meio de curriculo e apresentar 1 (um)
Atestado de Capacidade Técnica.

Tempo de Aula ~ Quantidade de Total da Cargal
Aulas - Cultura (horas) Més Aulas na Alunos por aula Horéaria
semana
Violao 50 min 5 2 6 500
2 Descricao dos itens para contratacdo de empresas para prestacdo de oficinas para a

Secretaria de Assisténcia Social, com oficinas que deverdo ser ministradas no CRAS (SCFV) e no CRI,
em horarios a ser definidos, com organizacido de turmas e preenchimento de vagas sob a
responsabilidade da Assisténcia Social:

2.1. ARTE/MUSICOTERAPIA - instrutor para conduzir atividades relacionadas a arte e musica com
criangas/adolescentes de 6 a 16 anos, que participam das atividades do SCFV — Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, Rua Adair Gasparini Zilio, 308, Bairro Nossa Senhora de Lourdes.
Atividades: pintura (tela, tecido, madeira ou outros materiais), desenho, danca, musica, confeccao de artefatos
diversos, entre outras.
Requisitos do instrutor: devera ser graduado ou pés-graduado em Arteterapia, comprovado por meio de
certificado



emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, comprovando horas de estagio/aulas préaticas. Nao
sera necessario comprovar experiéncia profissional. Além das habilidades técnicas, demonstrar habilidades
interpessoais de comunicacdo, empatia e criatividade, adaptando-se as necessidades de cada usuario e
também do grande grupo.

Tempo de Aula N Quantidade Quantidade de | Total da
AUlASCRAS (horas) s de Aula Alunos Carga
semana Horéria
Arte/musicoterapeuta 50 min 5 7 20 1.750

CRI - Centro de Referéncia do Idoso — Rua Anténio Nunes Varela, 1374, Bairro Vila Pedrini

2.2.DANGA GAUCHA - instrutor para ministrar oficinas de danca de saldo, sendo esta uma expresséo
generalista que se refere a diversos tipos de dangas em casal, que sdo executadas em salGes seguindo
técnica e arte. Exemplos de danga: xote, vaneira, vaneirao, bugio, rancheira, milonga, chamamé, marcha,
valsa, entre outros. Os idosos terdo beneficios como: combate ao stress, estimulo e oxigenacao do cérebro,
reforco dos musculos e protecdo das articulagdes, além da melhora da flexibilidade, equilibrio e postura,
possibilitando também o convivio social.

Requisitos do instrutor: deverd ter experiéncia pratica em aulas de danca, bem como, comprovacdo de

formacéo por meio de certificados de cursos de formacdo. Também se faz necesséria a comprovacdo de

experiéncia profissional, por meio de contratos, copia de CTPS ou declaragBes de outros contratantes

(atestado de capacidade técnica), bem como, didatica especifica e identificacdo com o publico idoso.

Tempo de Aula . Quantidade Quantidade de Total da
Aulas - CRI (horas) Més de Aula Alunos Carga
semana Horaria
Danca galcha 50 min 5 7 20 1.750

2.3.PINTURA EM TECIDO - instrutor para ministrar oficinas de pintura em tecido para idosos, promovendo o
aprendizado de uma modalidade artistica e auxiliando no relaxamento e redugao de estresse. A pintura é
indicada para estimular a cognicdo, uma importante ferramenta para manter a autonomia e contribui
positivamente para a rotina de todas as pessoas com mais de 60 anos, inclusive quem sofre com algum
tipo de deméncia.

Requisitos do instrutor: é necesséria a experiéncia pratica na producéo de pinturas em tecido, bem como,

comprovacao de formagdo por meio de certificados de cursos de formacdo. Também se faz necesséria a

comprovacao de experiéncia profissional por meio de contratos, copia de CTPS ou declaracdes de outros

contratantes (atestado de capacidade técnica), bem como didatica especifica e identificagdo com o publico
idoso.

Tempo de Aula N Quantidade Quantidade de | Total da
Aulas - CRI (horas) e de Aula Alunos Carga
semana Horéria
Pintura em tecido 2 horas 5 7 20 1.750
3 Descricao dos itens para contratacido de empresas para prestacdo de oficinas para a

Secretaria de Saude, com oficinas que deverdo ser ministradas no CAPS (Centro de Atencido
Psicossocial) — Rua Martinho Lutero, 252, Bairro Cruzeiro do Sul, Joacaba, em horarios a ser
definidos, com organizacdo de turmas e preenchimento de vagas sob a responsabilidade da Saude:

3.1 ARTETERAPIA - instrutor para conduzir grupos terapéuticos no CAPS. Auxiliar os pacientes a
explorar e expressar sentimentos, pensamentos e experiéncias através de diferentes formas de arte, bem
como facilitar o desenvolvimento cognitivo, emocional e social dos pacientes atuando como elemento



terapéutico na analise do consciente e do inconsciente.
Atividades: pintura (tela, tecido, madeira ou outros materiais), desenho, escultura, danga, musica, croché,
tricd, confeccao de artefatos diversos, costura, bordado, entre outras. As abordagens séo das mais diversas,
entre elas a psicodindmica, humanista ou cognitivo-comportamental.

Requisitos do instrutor: devera ser graduado ou pés-graduado em Arteterapia, comprovado por meio de
certificado emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, comprovando horas de estagio/aulas
praticas. Nao sera necessario comprovar experiéncia profissional. Além das habilidades técnicas, demonstrar

habilidades interpessoais de comunicacao, empatia e criatividade, adaptando-se as necessidades de cada
usuario e também do grande grupo.

Tempo de Aula N Quantidade Quantidade de | Total da
Aula - CAPS (horas) Mes de Aula Alunos Carga
semana Horaria
Arte/arteterapia 50 min 5 7 20 1.750
3.2 MUSICOTERAPIA — instrutor para a pratica expressiva individual ou coletiva que utiliza basicamente

a musica e/ou seus elementos no seu mais amplo sentido (som, ritmo, melodia e harmoniaa), facilitando e
promovendo a comunicacgao, relagéo, aprendizagem, mobilizagao, expressao e outros objetivos terapéuticos
relevantes, com o intuito de favorecer o alcance das necessidades emocionais, mentais, sociais e cognitivas
do individuo.

Requisitos do instrutor: devera ser graduado ou pés-graduado em Musicoterapia, comprovado por meio de
certificado emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, comprovando horas de estagio/aulas
praticas. Nao sera necessario comprovar experiéncia profissional. Além das habilidades técnicas, demonstrar

habilidades interpessoais de comunicacéo, empatia e criatividade, adaptando-se as necessidades de cada
usuario e também do grande grupo.

Aul Tempo de Aula Mé Quantidade Quantidade Total da Carga
CKF?S- (horas) €s de Aula de Alunos Horéria
semana
Arte/musicotera 50 min 5 7 20 1.750
pia




ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO PESSOA JURIDICA/MEI

Credenciamento de pessoa juridica (MEI — Microempreendedor Individual ou Pessoa Juridica com ou

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ

sem fins lucrativos) para ministrar oficinas

DADOS DO CREDENCIADO

Raz&o Social:

CNPJ:

Endereco:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Completo:

RG: CPF:
Endereco: N°:
Bairro: Cidade: Estado:

Telefones: ( )

¢ )

e-mail:

Link com documentos e midias digitais, que comprovem a qualificacdo credenciada:

SELECIONE AS OFICINAS QUE PRETENDE SE INSCREVER

(Podera se inscrever em mais uma oficina e deve informar no Anexo Ill os dados do instrutor)

1.1 ACORDEON

1.11 OFICINA DE CARNAVAL - 1li

1.2 ARTESANATO 1.12 PIANO
1.3 AUDIOVISUAL 1.13 PINTURA EM TELA
1.4 BATERIA E PERCUSSAO 1.14 VIOLAO

1.5 CANTO LIVRE

2.1 SCFV - ARTE/MUSICOTERAPIA

1.6 DANCAS brasileiras

2.2 CRI - DANCA GAUCHA

1.7 DESENHO

2.3 CRI-=PINTURA EM TECIDO

1.8 FOTOGRAFIA

3.1 CAPS - ARTETERAPIA

1.9 OFICINA DE CARNAVAL -1

3.2 CAPS - MUSICOTERAPIA

1.10 OFICINA DE CARNAVAL -1l

Declaro

para 0s devidos
no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ e seus anexos, bem como as

fins

estou ciente dos termos de

informacdes prestadas séo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade.

Enviar este formulario juntamente com as documentagbes descritas nos itens 8.8.1 ou 8.8.2 para o
e-mail instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br.

Joacaba, xx de xxxxxxxxxxx de 2024.

Assinatura do credenciado

participagéo



mailto:instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br

ANEXO lll - DADOS DO INSTRUTOR (preencher um para cada instrutor)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ
Dados do Instrutor paraministrar oficinas

DADOS DO CREDENCIADO

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

DADOS DO INSTRUTOR

Nome Completo:

RG: CPF:

Endereco: N°:
Bairro: Cidade: Estado:
Telefones: () (G ()
e-mail:

Link com documentos e midias digitais, que comprovem a qualificac&@o instrutor (caso tenha):

SELECIONE A OFICINA DO INSTRUTOR

1.1 ACORDEON 1.11 OFICINA DE CARNAVAL - I
1.2 ARTESANATO 1.12 PIANO

1.3 AUDIOVISUAL 1.13 PINTURA EM TELA

1.4 BATERIA E PERCUSSAO 1.14 VIOLAO

1.5 CANTO LIVRE 2.1 SCFV — ARTE/MUSICOTERAPIA
1.6 DANCAS brasileiras 2.2 CRI - DANCA GAUCHA

1.7 DESENHO 2.3 CRI - PINTURA EM TECIDO

1.8 FOTOGRAFIA 3.1 CAPS — ARTETERAPIA

1.9 OFICINA DE CARNAVAL - | 3.2 CAPS — MUSICOTERAPIA

1.10 OFICINA DE CARNAVAL - I

Declaro para 0s devidos fins que estou ciente dos termos de participacéo
no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ e seus anexos, bem como as
informacdes prestadas séo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade.

Joacaba, xx de xxxxxxxxxxx de 2024.

Assinatura do credenciado

Enviar este formulario juntamente com as documentagBes descritas nos itens 8.8.1 ou 8.8.2 para o
e-mail instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br.



mailto:instrutores.credenciamento@joacaba.sc.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ
ANEXO IV — DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, (nome do proprietario do imovelftitular da fatura ou comprovante), portador do CPF n°
XXXXXXXXKXXXXKXXXXXXXX € RG NP XXXXXXXXXXXXXXXXX (Orgdo Expedidor + UF), residente de domiciliado na
(Rua, Avenida) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX NC XXXX, DAIrro XXXXXXXXXXXXXXXX, na cidade XXXXXXXXXXXXXXXXX
— estado, CEP xxxxxxxxxxxXx, declaro, a pedido do interessado para fins de comprovagéo junto ao EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJque 0 (@) Sr. (8) XXXXXXXXXXXXXX,
portador do RG n® xxxxxxxxxxxxxxxxx (Orgdo Expedidor + UF), inscrito N0 CPF N°® XXXXXXXXXXXXXXXXX,
reside em imovel de minha propriedade, no seguinte endereco: (Rua, Avenida) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
NO XXXX, bairro XXxxxxxxxxxxxxxx, na cidade XxXxxxxxxxxxxxxxxx — estado, CEP XXXXXXXXXXxX, ha condicdo
de:

( ) Membro da familia

( ) Imével cedido/Comodato

( ) Aluguel sem contrato de locagdo
() Outro:

Declaro, ainda, que seguem cépias dos comprovantes da referida residéncia (dgua, luz,
telefone, IPTU ou despesas de condominio).

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que
responderei criminalmente em caso de falsidade das informacg6es aqui prestadas.

Joacaba/SC, xx de XXXXXXXXXXXXXXXXX de 2024.

(Nome do proprietéario do imovel e assinatura)



EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ

ANEXO V - TERMO DE AUTORIZAGAO E CESSAO DE DIREITOS
SOBRE O USO DE DADOS, IMAGEM E VOZ

AUTORIZADOR(A) / CREDENCIADO(A):
Nome Completo:
RG: CPF:
Endereco: N°:
Bairro: Cidade: Estado:
Telefones: () ( ) ()
e-mail:

AUTORIZADA/ENTE PUBLICO:

PREFEITURA DE JOACABA, inscrita no CNPJ n°® 82.939.380/0001-99, localizada a Avenida XV de Novembro,
378, Centro, Joacaba, Santa Catarina.

DAS CLAUSULAS:

a) Pelo presente instrumento, o (a) AUTORIZADOR (A) acima qualificado (a), a titulo gratuito, em carater
definitivo, irrevogavel, irretratavel e por prazo indeterminado, autoriza a Administragao Publica Municipal acima
qualificada como AUTORIZADA a utilizar o seu nome, a sua imagem e a sua voz, inclusive na divulgacgéao prévia
de eventos e na gravacgao, reproducgdo e divulgacéo simultdnea ou futura das imagens, dos dados, sons e voz
disponibilizados no ato de inscricio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO
02/2024/PMJ bem como as demais informagdes disponibilizadas nos formularios integrantes deste edital, e as
que forem geradas durante a realizagdo das atividades, seja em suas dependéncias fisicas ou em seu favor.
b) A presente autorizagdo contempla o uso do nome do (a) AUTORIZADOR(A) e da sua imagem e voz
captadas em video e fotografia, durante as atividades mencionadas no subitem anterior, as quais poderao ser
armazenadas, reproduzidas por midias eletrénicas e visualizadas e audiveis por qualquer forma de tecnologia,
bem como disponibilizadas em revistas, jornais, livros e outras publicagbes, painéis, sites, blogs, radio,
televiséo, redes sociais e demais midias fisicas ou digitais pela instituicdo AUTORIZADA.

c) O (A) AUTORIZADO(A) renuncia a partir desta data a qualquer tempo, ao recebimento de quaisquer
remuneragdes pela autorizagcéo objeto deste termo, comprometendo-se livremente a nada exigir da instituicdo
AUTORIZADA, em tempo algum e a qualquer titulo.

d) Os efeitos legais decorrentes da autorizagdo, objeto do presente instrumento, obrigam as partes
qualificadas no predmbulo deste, como também a seus sucessores e herdeiros.

e) Fica eleito o foro da Comarca de Joagaba, Estado de Santa Catarina, para dirimir as questdes advindas
deste termo e que nao vierem a ser dirimidas por consenso, renunciando ambas as partes a qualquer outro
foro, por mais privilegiado que ele possa ser por decorréncia de dispositivo legal ou contratual.

Por estar ciente e de acordo com os termos acima elencados, firmo o presente. XXXXXXXXXXXXXX, XX de
XXXXXXXXXXXXXXXXX de 2024.

(Nome e assinatura)



ANEXO VI — DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO

EU, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF N XXXXXXXXXXXXXXXX, declaro que ndo possuo fato
impeditivo que altere os dados para efetivagdo de minha habilitacdo no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, e me comprometo a prestar o servi¢o para o qual for contratado, conforme as especificacdes
do referido edital, desconsiderando qualquer erro que porventura houver cometido na elaboracdo da
proposta.

Declaro, também, que ndo emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprego menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos.

Declaro, ainda, que ndo tenho em meu quadro de empregados, servidores publicos da
Contratante, bem como pessoas ligadas a quaisquer deles por matrimdnio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, conforme disposto no item 2.3 do edital.

Assumo total responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade. XXXXXXXXXXXXXX, XX de

XXXXXXXXXXXXXXXXX de 2024.

(Nome e assinatura)



EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ

ANEXO VIl - FORMULARIO PARA PAGAMENTO

O pagamento SOMENTE sera efetuado quando:

a) Se pessoajuridica, tendo como titular da conta corrente pessoa juridica, inclusive caso seja

MEL

PESSOA JURIDICA/MEI

NOME COMPLETO:

CNPJ:

ENDERECO: BAIRRO:

CEP: MUNICIPIO:

UF:

TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS TITULAR DA CONTA:

* Incluir fotoc6pia do cartdo da conta

corrente informada BANCO:

AGENCIA: N° DA CONTA:

OPERACAO:




ANEXO VIl — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO (CONTRATO)

TERMO DE CREDENCIAMENTO, que entre si celebram o Municipio de
Joacaba, SC, por intermédio do SECRETARIA DE COMUNICACAO,
CULTURA, TURISMO E EVENTOS / SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL OU SECRETARIA DE SAUDE, e a empresa

O MUNICIPIO DE JOAGABA (SC), pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Avenida XV de Novembro, 378, inscrita no CNPJ sob o n°® 82.939.380/0001-99, neste ato representada pelo
Sr. SECRETARIO PAULO GUILHERME KRAUSE, por meio da SECRETARIA DEdoravante
denominado CREDENCIANTE, e a empresa __, inscrita no CNPJ/MF sob o n° estabelecida na
Bairro , No Municipio de /_, doravante denominada CREDENCIADA, neste ato representada
pelo(a) Sr(a). , portador do CPF n° XXX.XXX- , as partes celebram entre si o presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO advindo do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 02/2024/PMJ,
em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/202 e Decreto Municipal 6.846/2023, e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente edital destina-se ao credenciamento de pessoas juridicas (empresa, MEI — Microempreendedor
Individual ou Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos) para ministrar oficinas, conforme descri¢cdes contidas
no Anexo |I.

1.2. As aulas/oficinas serdo realizadas em modalidade presencial, a partir do credenciamento de empresas
gue tenham profissionais, instrutores, artistas, trabalhadores da cultura e outros profissionais interessados em
cadastrar projetos de oficinas, as quais serdo ministradas na Casa da Cultura Rogério Sganzzerla, no CAPS
(Centro de Atencgdo Psicossocial), CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e CRI (Centro de
Referéncia do 1doso).

1.3. Os projetos deverdo propor atividades praticas, ludicas e de fruicdo cultural, que estimulem a
experimentacao, reflexdo, iniciacdo da pratica artistica, formacéo de grupos e socializagcdo, desenvolvimento
dos variados modos de producéo artistica, atualizacao e enriquecimento da experiéncia de vida e a formacao
em quaisquer das linguagens citadas neste Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUGAO

2.1. Os servigos contratados serédo prestados segundo as normas que desde ja o CREDENCIADO declara
conhecer.

2.2. A contratagdo sera feita por meio de inexigibilidade de licitagdo e sera no feita por ordem de
classificagédo, onde os classificados estardo ordenados por area e notas.

2.3. A empresa credenciada indicara o instrutor para cada oficina em que se inscreveu.

2.4. As oficinas serdo ministradas no municipio de Joagaba, nos locais de acordo com cada secretaria:

2.4. Secretaria de Comunicagao, Cultura, Turismo e Eventos: Casa da Cultura Rogério Sganzerla;

2.5. Secretaria de Assisténcia Social: CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e CRI (Centro
de Referéncia do ldoso);

2.6. Secretaria de Saude: CAPS (Centro de Atencao Psicossocial).

2.7. Cabera a Secretaria definir os horarios das oficinas, a organizac¢do das turmas e o preenchimento das
vagas.

2.8. Frequéncia e reposig¢ao de oficinas: o instrutor devera cumprir seu horario de trabalho no local das oficinas,
cabendo a Secretaria descontar no pagamento mensal as horas faltosas ou organizar a reposig¢ao.

2.9. Participagdo em eventos culturais: o instrutor participara junto com os alunos na construgao, ensaios e
apresentagdes culturais, exposicdo de obras e trabalhos dos eventos das secretarias participantes e do
municipio, bem como em eventos externos, quando solicitado.

2.10. Responsabilidade do instrutor:

2.10.1. Verificar a presenga dos alunos durante as oficinas, encaminhando ao fiscal responsavel da
Secretaria o numero de vagas ociosas (sempre que houver), para que sejam preenchidas;



2.10.2. Apresentar relatério mensal sobre as oficinas e atividades realizadas, com informagdes pertinentes;
2.10.3. Verificar se o aluno tem os recursos necessarios para as oficinas, se precisa emprestar/
providenciar instrumento e pela manutengdo preventiva dos materiais utilizados em sala de aula e
apresentacgdes.

2.10.4. O _Instrutor do CAPS devera presentar plano terapéutico, relatar em prontuario individual a
evolugado clinica dos usuarios além de atuar de maneira transdisciplinar com os demais membros da equipe
técnica. Garantir a reposicdo e o pedido dos insumos necessarios para as oficinas, dentro dos itens ja
inclusos em processos licitatérios, bem com solicitar a inclusdo de itens que ndo foram contemplados, junto a
gestédo do CAPS.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

3.1. DaCredenciada:

3.1.1. Encaminhar o contrato assinado para a Secretaria contratante;

3.1.2. Participar das reunides de esclarecimentos convocadas pela Secretaria contratante;

3.1.3. Garantir a boa qualidade dos servigos;

3.1.4. Responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais disponibilizados pela Secretaria contratante;

3.1.5. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, os documentos e certidbes apresentados, devidamente
em dia e atualizados;

3.1.6. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos que vierem a causar a contratante ou a terceiros;

3.1.7. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria contratante;

3.1.8. Garantir a boa qualidade dos servigos;

3.1.9. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos e certiddes apresentados,
devidamente em dia e atualizados;

3.1.10. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos que vierem a causar a Secretaria contratante ou a
terceiros;

3.1.11. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria contratante;
3.1.12. Nao utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio préprio exclusivo
e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para uso de terceiros e a ndo repassar o conhecimento das informacoes
confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacgdes, por seu
intermédio;

3.1.13. E vedada em qualquer hipétese a subcontratagcdo do objeto contratado.

3.2. Do Municipio:

3.2.1. Respeitar os prazos de tramitagéo do edital;

3.2.2. Fornecer os materiais para os instrutores ministrarem as oficinas;

3.2.3. Convocar os credenciados com a devida antecedéncia, prestando os esclarecimentos que se
fizerem necessérios;

3.2.4. Organizar as reunides de esclarecimento pertinentes as oficinas e sempre que se fizer necessario;
3.2.5. Garantir a publicidade aos atos praticados durante o credenciamento, justificando-os quando solicitado
pelo selecionado ou terceiros;

3.2.6. Manter atualizada e disponivel no site da Prefeitura, a relagdo de credenciamento.

CAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento sera realizado pelo Departamento de Contabilidade e Finangas da Prefeitura Municipal
de Joagaba em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da nota fiscal, devidamente conferida pelo 6rgéo
requisitante.

4.2. O valor a ser pago é de R$ 107,29 (cento e sete reais e vinte e nove centavos) por hora de
atividade realizada, sendo pago a fragiao conforme ocorra a duragao da oficina do instrutor.

4.3. O pagamento somente podera ser efetuado apdés comprovagédo do recolhimento das contribuicbes
sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado, na forma do § 4°, do art. 31, da Lei n® 9.032/95, e
apresentagéo de Nota Fiscal/Fatura atestada por servidor designado, conforme disposto no artigo 117 da Lei
n°® 14.133/21.

4.4. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria para a conta corrente indicada no ato



da inscrigao, preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

4.5. O valor abrange todos os custos e despesas diretas ou indiretas do contratado, ndo sendo devido
nenhum outro valor, seja a que titulo for.

4.6. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido para:

» PREFEITURA DE JOACABA, Avenida XV de Novembro, 378, centro, CNPJ/MF n° 82.939.380/0001-
99 (6rgao gerenciador).

> FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Rua Getulio Vargas, 205, CNPJ n° 10.594.533/0001-00 (érg&o
participante).

> FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOACABA, Av. XV de Novembro, 378, CNPJ n°
02.247.113/0001-11 (6rgao participante). CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

CLAUSILA QUINTA

5.1. Caso ocorra prorrogacao do Termo de Credenciamento os pregos poderao ser reajustados pela variagao
do INPC, depois de decorrido 01 (um) ano da assinatura do termo de credenciamento, mediante requerimento
do credenciado, nos termos do art. 3° da Lei Federal n° 10.192/2001.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E FISCALIZAGAO

6.1. O contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, cabendo prorrogagéo nos termos da lei.
6.2. Fiscal do contrato da Intendéncia de Cultura: Fatima Prando
6.3. Fiscal do contrato da Assisténcia Social:
. CRAS: Larissa Novello
. CRI: Leticia Ferri
6.4. Fiscal do contrato da Saude: Luisa Cavalcanti Carneiro Monteiro
6.5. Gestor do contrato: Pedro Rafael Peretti

CLAUSULA SETIMA - DO DESCREDENCIAMENTO:

7.1. Durante a vigéncia do contrato o CREDENCIADO devera cumprir continua e integralmente o disposto no
Edital e nos termos contratuais que celebrar com o Municipio de Joagaba.

7.2. O nao cumprimento das disposicdbes mencionadas neste Memorando e seus anexos podera
acarretar as seguintes penalidades, garantindo o contraditério e ampla defesa e sem prejuizo das outras
sancdes cabiveis:

a. adverténcia por escrito;
b. suspensao temporaria do seu credenciamento; e
c. descredenciamento.

7.3. O CREDENCIADO, podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo mediante o envio de
solicitagdo escrita a Secretaria xxxxxxxxxxxxxxxx. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o
CREDENCIADO do cumprimento de eventuais contratos assumidos e as responsabilidades a ele atreladas.

7.4. Sera descredenciada, a qualquer tempo, a empresa que nao mantiver, durante o curso de Contrato, as
mesmas condi¢des que possibilitaram o seu credenciamento, bem como a que rejeitar qualquer usuario, sem

apresentar as razbes objetivas que justifiquem a sua conduta, ou, ainda, aquela cujo Contrato venha a ser
rescindido, pelos motivos nele previstos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Os recursos financeiros necessarios para o desenvolvimento deste contrato sdo advindos da seguinte
dotacao orgamentaria do exercicio financeiro de 2024:

12.1.1 — INTENDENCIA DE CULTURA:

23.001 — SECRETARIA DE COMUNICACAO, CULTURA, TURISMO E EVENTO
2.187 - Manutengao da Secretaria de Comunicagao, Cultura, Turismo e Eventos
290 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Diretas

Fiscal: Fatima Prando

12.1.2 — CAPS: 28 — SECRETARIA DE SAUDE



3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas
1.600.0000.0124 - MAC - SAMU - CAPS - Transferéncias Fundo a Fundo
Fiscal: Luisa Cavalcanti Carneiro Monteiro

12.1.3 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

16.001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.073 — Manutengao dos Servigos de Protecdo Social basica
6- 3.3.90.00.0.00.00.0.2.660.0000.0699

6- 3.3.90.00.0.00.00.0.2.660.0000.0612

Fiscal: Larissa Novello

12.1.4 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO:

21.001 — FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

2.152 — Manutengao do Centro de referéncia do Idoso
283- 3.3.90.00.0.00.00.0.1.500.0000.0000

2.166 — Vida e Tempo Devem Ser Compartilhados
288- 3.3.90.00.0.00.00.0.1.500.0000.0000

Fiscal: Leticia Ferri

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. A Secretaria Municipal de Saude de Joagaba, podera promover o descredenciamento, a qualquer
tempo, por razdes fundamentadas nos seguintes casos, de acordo com o Decreto Municipal:

9.1.1. Pedido de descredenciamento por parte do interessado, sem aplicagdo de penalidades administrativas,
podera se dar antes da assinatura do contrato, ou relativamente a novos contratos com 0 mesmo objeto, apds
a contratagao, as hipoteses de rescisdo serao regidas pelos proprios instrumentos contratuais.

9.1.2. Descredenciamento por ato da administragdo publica podera se dar, dentre outras hipdteses
condizentes com o objeto do credenciamento:

9.1.2.1. Por desinteresse da administracdo no objeto, devidamente fundamentado no Processo Licitatério
respectivo;

9.1.2.2. Por descumprimento das condigdes minimas para a contratagao por parte dos credenciados;

9.1.2.3. Pela rescisédo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;

9.1.2.4. Pela aplicagéo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a administragéo publica ou
Declaragao de Inidoneidade.

9.2. Fica assegurado o direito do interessado/credenciado ao Contraditério e Ampla Defesa.
CLAUSULA DECIMA - SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
10.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
10.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
10.2.4. Multa:



10.2.4.1. Na ocorréncia de atraso injustificado para assinatura do Contrato, para o inicio da execugao
dos servigos ou entrega dos materiais, inexecugao parcial ou total do contrato, as multas a
serem aplicadas observarao os seguintes parametros:
a) 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de mora na assinatura deste
ou atraso no inicio da execugao dos servigos ou entrega dos materiais, até o maximo de 3,5%
(trés inteiros e cinco décimos por cento), o que configurara a inexecugéao total do contrato,
sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;
b) Até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no caso de inexecugao parcial
do contrato;
¢) 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de inexecugao total do contrato.
10.2.4.2. Sera configurada a inexecugao total do objeto, quando:
a) Houver atraso injustificado, do inicio dos servigos ou entrega dos materiais, na totalidade
requerida, por mais de 07 (sete) dias corridos apds o recebimento pela Contratada da ordem
de servigos.
b) Todos os servigos executados nao forem aceitos pelo Municipio por ndo atenderem as
especificagbes deste documento, durante 30 (trinta) dias consecutivos de prestagao dos
servigos ou entrega de materiais.
10.2.4.3. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a proponente
Contratada:
a) Se o valor a ser pago a proponente Contratada néo for suficiente para cobrir o valor da
multa, fica esta obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da comunicagéo oficial.
b) Esgotados os meios administrativos para cobran¢a do valor devido pela proponente Contratada ao
Municipio, este sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa.
10.3. A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).
10.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
10.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).
10.4.2. Se amulta aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.
10.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
10.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6érgaos
de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou



a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao da
sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
10.10. As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

10.11. Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GENERALIDADES

11.1. E vedado @ CREDENCIADA delegar ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servigos previstos
neste Termo.

11.2. Os casos omissos serdo discutidos e analisados pelo CREDENCIANTE, sob os aspectos da legislagao
pertinente, visando sempre a supremacia do interesse publico.

11.3. Caso néo haja inscritos suficientes nas areas abrangidas por este edital e/ou os selecionados nao
possuam qualificagédo técnica que atendam a exigéncia especifica, a Secretaria de XXXXXXXXXXXXX se reserva
o direito de realizar contratagéo direta dos profissionais, a fim de suprir a demanda de analise de projetos
culturais inscritos e/ou composicao de banca avaliadora de eventos competitivos.

11.4. A Intendéncia de Cultura de Joagaba se reserva o direito de prorrogar, anular ou revogar o presente
edital, sem cabimento de reclamagao ou pedido de indenizagao pelos concorrentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORUM

12.1. Fica eleito, para fins legais e questdes derivadas deste ajuste o Foro de Joagaba/SC, com renuncia
expressa a qualquer outro.

12.2. Do que, para produzir seus efeitos juridicos e legais, lavrou-se o presente Termo, em 04 (quatro) vias
de igual teor e forma, que depois de lido as partes foi por elas ratificado e assinado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1.  E eleito, para fins legais e questdes derivadas deste ajuste o Foro de Joagaba/SC, com renuncia
expressa a qualquer outro.

Do que, para produzir seus efeitos juridicos e legais, lavrou-se o presente Termo, que depois de lido as partes
foi por elas ratificado e assinado.

Joagaba/SC, de de 2024.
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