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Deixe sobre a mesa apenas o documento de identificacdo e a caneta esferogréfica de tinta
preta, feita de material transparente.

N&o é permitida qualquer consulta ou comunicacao entre os candidatos.

Retire dos bolsos qualquer material ou objeto e coloque no envelope porta objetos cedido
pelo fiscal. Lacre o envelope.

Verifique se sua prova é para 0 cargo em gue Se inscreveu e se a mesma contém 40
questdes, numeradas de 1 a 40. Caso contrario, informe imediatamente ao fiscal de sala.
N&o serdo aceitas reclamacdes posteriores por falha de impresséao.

Confira os dados pessoais e do cargo em seu Cartdo Resposta. Assine apenas no campo
Assinatura do Candidato.

Para cada questao existe apenas uma resposta correta.

A resposta correta deve ser marcada, preenchendo totalmente o circulo, conforme
orientacdo no Cartdo Resposta.

As marcagdes duplas, rasuradas ou marcadas de forma diferente ao indicado no cartdo
resposta, ocasionardo a anulacéao da questéao.

A prova tera duracao de 4 horas, incluso o tempo para o preenchimento do Cartdo Resposta.

O candidato somente podera se retirar do local de realizacdo da prova apés 2 (duas) horas
a partir do inicio efetivo da prova, podendo levar consigo somente o rascunho do gabarito.

Ao sair da sala, entregue o Cartdo Resposta ao fiscal da sala e retire-se imediatamente do
local de aplicagcéo das provas.

Apos decorridas 3 (trés) horas de prova, o candidato podera levar o CADERNO DE PROVA.
Ao terminar a prova e sair da sala, retire-se imediatamente do local de aplicagéo.
N&o é permitido o uso do banheiro apds o término da prova.

Boa proval!

01/02/03|04|05|06|07 0809|1011 (12|13 |14|15|16|17 (18|19 |20

2112223124125 (26(27|28(29|30|31|32|33|34|35|36|37|38|39|40




EDITAL N.° 001/2023 — CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA DE JOAGCABA- SC

UNOESC | 3-10

LINGUA PORTUGUESA

QUESTAO 01

Considere as frases indicadas a seguir.

I. Larissa aspira cargo de coordenadora de
equipe.

Il. Se vocé quiser assistir
compre logo o ingresso.

espetaculo sentado,

Ill. A profissional do plantdo assistiu médico
passando-lhe os instrumentos.
IV. Chegando consultorio, verifique se os

pacientes estdo bem acomodados.

Quanto a regéncia verbal, a sequéncia que preenche as
lacunas corretamente é:

A) o, ao, ao, no.

B) o, o, ao, no.

C) ao, 0, 0, ao.

D) ao, ao, 0, ao.

QUESTAO 02

Assinale a op¢do em que o pronome obliquo esta

empregado corretamente.

A) Para mim responder esta prova é bem tranquilo.

B) Para mim, responder esta prova é bem tranquilo.

C) Quando voltei a si, todos os enfermeiros estavam no
guarto.

D) Entre eu e vocé hd muita compatibilidade
profissional.

QUESTAO 03

Na frase “O AMOR é bom, ndo quer o mal/Nao sente
inveja ou se envaidece.”, observe o vocabulo em
destague e assinale a op¢do que ndo se caracteriza
como antdnimo dela.

A) Apreco.

B) Malquerer.

C) Abominacao.

D) Odio.

QUESTAO 04

Em qual das opg¢Bes indicadas a seguir, a palavra foi
grafada incorretamente com ss?

A) Acessivel.

B) Premissa.

C) Esséncia.

D) Missanga.

QUESTAO 05

No periodo: “Embora os profissionais de saude
sempre tenham sido fundamentais para a
sociedade, a pandemia colocou a importancia
deles em evidéncia.”

A relacédo entre as duas oracfes desse periodo
composto corresponde a

A) subordinacao substantiva.

B) coordenacéo assindética.

C) subordinacéo adverbial.

D) coordenagéo sindética.

QUESTAO 06

Ela iniciou o tratamento __ pouco tempo, pois
estava procura de uma clinica mais proxima
de mora.

Em conformidade com a norma-padrdo da lingua
portuguesa, 0s espagos do texto devem ser
preenchidos, respectivamente, por

A) ha - a - onde.

B) a—h& - onde.

C) hd —a—aonde.

D) a— h4 — aonde.

QUESTAO 07
Considere as assertivas dadas a seguir.
I. As palavras “propésito”, “emergéncia’ e

“vigilancia” recebem acento grafico pela mesma
razao.

II. A palavra “saude” &€ um exemplo de hiato
acentuado.

lll. As palavras “publico”, “anestésico” e “Unico”
recebem acento gréafico por serem proparoxitonas.
IV. As palavras “pais” e “permanéncia”, segundo as
regras gramaticais da lingua portuguesa, néo
recebem acento grafico.

E correto o que se afirma em

A) |, apenas.

B) Il e lll, apenas.

C) I, lll e IV, apenas.

D) IV, apenas.

QUESTAO 08
Assinale a opcdo em que as palavras parbnimas
correspondem  corretamente ao  significado
apresentado ao lado.
A) Ratificar: relativo a “corrigir”.
Retificar: relativo a “validar”.
B) Sesséo: relativo a “departamento”.
Cessao: relativo a “ceder”.
C) Senso: relativo & “prudéncia”
Censo: relativo a “conjunto de dados
estatisticos”.
D) Acético: sem germe
Asséptico: relativo a “vinagre”.
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QUESTAO 09

Assinale o periodo escrito em ndo conformidade com a

norma-padrdao da lingua portuguesa, quanto ao

emprego da virgula.

A) No Dia Mundial da Saude, a FeSaude te convida a
conhecer a histéria e a importancia do Sistema
Unico de Satde (SUS) para a populacéo brasileira.

B) Com mais de 30 anos de existéncia, o SUS
conquistou muitos avangos para a salde da
populagdo brasileira e oferece uma série de
Servicos.

C) Essa reivindicacéo, teve a participacdo de diversos
profissionais da saude.

D) Antes dessa reivindica¢do, o acesso a saude era
extremamente limitado.

QUESTAO 10

Em qual grupo de palavras indicados a seguir, todas as
palavras apresentam digrafo?

A) Descendéncia, chamados, interesse.

B) Consultério, crédito, prova.

C) Problemas, edificio, versoées.

D) Leitura, prazer, pobre.

LEGISLACAO

QUESTAO 11

Segundo a Lei Orgéanica do Municipio de Joacaba, é de

competéncia comum do Municipio, da Unido e do

Estado, na forma prevista em Lei Complementar

Federal,

A) cuidar da salde e assisténcia publica, da protecéo e
da garantia das pessoas com deficiéncia e
transtornos mentais.

B) regular, executar, licenciar, fiscalizar, conceder,
permitir ou autorizar, conforme 0 caso 0s servi¢cos
funerarios e os cemitérios.

C) fixar os locais de estacionamento publico de taxis e
demais veiculos.

D) instituir a guarda municipal destinada a protecéo de
seus bens, servicos e instalagbes, conforme
estabelecido em Lei Complementar.

QUESTAO 12

Segundo a Lei Orgéanica do Municipio de Joacaba,

compete privativamente ao Prefeito

A) legislar sobre assuntos de interesse local.

B) autorizar a concesséo de servigos publicos.

C) sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem
como expedir decretos e regulamentos para sua fiel
execucao.

D) fiscalizar e controlar diretamente, os atos do Poder
Executivo, incluindo os da administracao indireta.

QUESTAO 13

Segundo a Lei Organica do Municipio de Joacaba, o
Municipio integra, juntamente com os Governos
Estadual e Federal, o Sistema Unico de Saude,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

A)

B)

C) descentralizacéo

D) descentralizagéo

descentralizagdo politica, administrativa e
financeira com direcdo U(nica no Municipio;
atendimento integral com prioridade para as
acOes preventivas e coletivas, adequadas a
realidade epidemioloégica, sem prejuizo das
assistenciais e individuais; universalizacdo dos
servicos de saulde; participacdo da comunidade
na gestao e formulacao das politicas de saude.
centralizacé@o politica, administrativa e financeira
com direcdo Unica no Municipio; atendimento
integral com prioridade para as acdes preventivas
e coletivas, adequadas a realidade
epidemioldgica, sem prejuizo das assistenciais e
individuais; universalizagdo dos servicos de
saude; participacdo da comunidade na gestédo e
formulagédo das politicas de salde.

politica, administrativa e
financeira com direcdo Unica no Municipio;
atendimento integral com prioridade para as
acdes preventivas e coletivas, adequadas a
realidade epidemiol6égica, sem prejuizo das
assistenciais e individuais; atendimento para
aqueles que demonstrem impossibilidade de
custear os servicos de salde; participacdo da
comunidade na gestédo e formulacéo das politicas
de saude.

politica, administrativa e
financeira com direcdo Unica no Municipio;
atendimento integral com prioridade para as
acdes preventivas e coletivas, adequadas a
realidade epidemiol6gica, sem prejuizo das
assistenciais e individuais; atendimento para
aqueles que demonstrem impossibilidade de
custear os servicos de salde; gestdo e
formulagéo das politicas de saude a ser realizada
exclusivamente pelo Prefeito e respectivo
Secretario de Saude.

QUESTAO 14

Segundo do Plano de Cargos e Salarios do Municipio
de Joacaba, a passagem do servidor estavel, de seu
padrdo de vencimento para outro imediatamente
superior, dentro da mesma classe, é considerado

B)
C)
D)

A) progressao vertical.

progresséo horizontal.
promocéo de nivel.
realocacao de nivel.
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QUESTAO 15

Segundo do Plano de Cargos e Salarios do Municipio
de Joagaba, fica instituida como atividade permanente
no Poder Executivo da Administracéo Direta, o estimulo
a formagdo continuada de seus servidores, tendo
previsto os seguintes tipos de formacao:

A) capacitacdo e atualizacao apenas.

B) integracdo, capacitacao e atualizagao.

C) integracao, formacao, capacitacédo e atualizacao.

D) capacitacdo, atualizacao e extensao.

QUESTAO 16

Segundo o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Joacaba, o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do
quadro geral de pessoal, para as autarquias ou
fundacgdes publicas do mesmo Poder, é considerado
A) Realocacéo.

B) Remocéo.

C) Reconducéo.

D) Redistribuic&o.

QUESTAO 17

Segundo o Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Joacaba sobre as licencas é correto

afirmar:

A) O servidor eleito como presidente para desempenho
do mandato do sindicato representativo gozara
licenga remunerada, assegurando-lhe todas as
vantagens do cargo, para desempenho de mandato
classista de que trata esta se¢éo, desde a data da
posse até o término do seu mandato.

B) O servidor ocupante de cargo efetivo, desde que nédo
esteja em estagio probatério, podera requerer
licenga com remuneragdo, que sera liberada no
interesse da administracéo, para atuar em outro ente
da administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

C) Ap6s cada ano ininterrupto de efetivo exercicio, o
servidor ocupante de cargo de provimento efetivo,
fara jus a 30 (trinta) dias de Licenca como Prémio,
com a remuneragdo do cargo efetivo, a critério dos
6rgédos da administracdo municipal e observado o
interesse publico.

D) O servidor tera direito a licenga, facultativamente e
com remuneracgdo, durante o periodo que mediar
entre a sua escolha em convencéo partidaria, como
candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de
sua candidatura perante a Justica Eleitoral, se outra
forma ou condicbes ndo forem estipuladas pela
legislacéo eleitoral.

QUESTAO 18

Segundo o Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Joacaba, sobre o servigo extraordinario,

€ correto afirmar que

A) o servigo extraordinario sera remunerado com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em
relacdo a hora normal de trabalho, quando o fizer
de segunda a sabado e nos dias declarados como
de ponto facultativo, e de 100% (cem por cento),
gquando o fizer nos domingos e feriados
legalmente instituidos.

B) o servico extraordinario serd remunerado com
acréscimo sempre de 50% (cinquenta por cento)
em relacdo a hora normal de trabalho.

C) o servico extraordinario sera remunerado com
acréscimo sempre de 100% (cem por cento) em
relagcdo a hora normal de trabalho.

D) o servigco extraordinario serd remunerado com
acréscimo de 100% (cem por cento) em relagéo a
hora normal de trabalho, quando o fizer de
segunda a sabado e nos dias declarados como de
ponto facultativo, e de 50% (cinquenta por cento),
gquando o fizer nos domingos e feriados
legalmente instituidos.

QUESTAO 19

Segundo a Constituicdo Federal, a administracdo

publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios obedecera aos principios de

A) legalidade, pessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia.

B) legalidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia.

C) legalidade, impessoalidade, moralidade, sigilo e
eficiéncia.

D) legalidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia.

moralidade,

QUESTAO 20

Segundo a Constituicdo Federal, assisténcia a saude

é livre a iniciativa privada, sendo correto afirmar que

A) é vedada a destinacao de recursos publicos para
auxilios ou subvenges as instituicbes privadas
com fins lucrativos.

B) é vedada a destinacao de recursos publicos para
auxilios ou subvenges as instituicbes privadas
de qualquer tipo.

C) é permitida a destinacdo de recursos publicos
para auxilios ou subvencgdes as instituicGes
privadas, mesmo com fins lucrativos, desde que
demonstrado interesse publico.

D) é vedada a destinacao de recursos publicos para
auxilios as instituicbes privadas com fins
lucrativos, mas € possivel destinar subvengoes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

QUESTAO 21

A Lei n® 13.935/2019, dispde sobre a insercdo de
servicos de psicologia e de servico social nas redes
publicas de educagdo basica, com o objetivo de
contribuir para o atendimento integral e de qualidade
no processo de ensino e aprendizagem. O Conselho
Federal de Psicologia e o Conselho Federal de Servico
Social apresentam o manual “Psicélogas(os) e
Assistentes Sociais na rede publica de educacao
basica: orientacdes para regulamentacao da Lei n°
13.935/2019.”

Sobre as atribuicbes do psicélogo escolar e

educacional, este profissional deve

A) realizar avaliagdo psicoldgica ante as necessidades
especificas identificadas no processo ensino-
aprendizado, elaborando laudos psicoldgicos
indicando as deficiéncias do estudante.

B) sistematizar contribuicbes tedrico-praticas no
enfrentamento de preconceitos em relacdo a
populacdo LGBTQIA+, populacdo negra, povos
indigenas, imigrantes e outros grupos.

C) fortalecer e articular parcerias com as equipes dos
Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de
saude, dentre outras instituices para viabilizar o
atendimento integral dos estudantes.

D) viabilizar o acesso a programas, projetos, servigcos
e beneficios sociais aos estudantes e suas familias
por meio de rede intersetorial no territorio,
fortalecendo a permanéncia escolar.

QUESTAO 22

Para Piaget (1983), inteligéncia é adaptacdo e sua
funcéo é estruturar o universo, da mesma forma que o
organismo estrutura o meio ambiente, ndo havendo
diferencas essenciais entre 0s seres vivos, mas
somente tipos especificos de problemas que implicam
em niveis diversos de organizacao.

As estruturas da inteligéncia mudam através de
adaptacdo a situagdes novas e tém dois componentes:
A) a assimilacdo e acomodacéao.

B) a assimilacao e equilibracéo.

C) a equilibracédo e acomodacéo.

D) a equilibracéo e organizacao.

QUESTAO 23

Dejours (1992, p. 42), em sua vivéncia com
trabalhadores, mostra como € maléfica a salde do
trabalhador a organizacao taylorista do trabalho. Para
o autor, “o que parece correto do ponto de vista da
produtividade é falso do ponto de vista da economia do
corpo. Pois o operério é efetivamente o mais indicado
para saber o que é compativel com sua saude.”

Ao decompor o sofrimento do trabalhador, Dejours
(1992) indica dois sintomas importantes. Os sintomas
apontados pelo autor sdo

A) frustracdo e sentimento de inutilidade.
B) falta de significacdo e vergonha.

C) insatisfacéo e ansiedade.

D) ansiedade e euforia.

QUESTAO 24

Para Chiavenato (2020), o recrutamento corresponde
ao processo pelo qual a organizacdo atrai candidatos
no mercado de talentos para abastecer o seu processo
seletivo e suas necessidades de competéncias. Na
verdade, o recrutamento funciona como um processo
de comunicagdo: a organizagdo divulga e oferece
oportunidades de trabalho ao mercado de talentos.

Do ponto de vista de sua aplicacdo, o recrutamento

pode ser

A) interno ou externo.

B) interno ou por meio de cartazes.

C) recrutamento virtual ou consulta a banco de
talentos.

D) externo ou contato com escolas.

QUESTAO 25

Segundo Goais (2008), na América Latina, a expressao
“Psicologia Comunitaria” é empregada desde 1975,
com o objetivo de se fazer uma nova Psicologia Social,
tomando-se por base a preocupacdo de alguns
psicélogos de distintos paises latino-americanos, com
0Ss escassos resultados sociais da Psicologia
tradicional e por haver uma grande necessidade de
superar 0s graves problemas humanos, sociais e

econdmicos que ainda hoje afetam a regiéo.

Avalie quais sdo os fundamentos tedricos que orientam
a pratica da Psicologia Comunitaria.

I. Fundamentos da Psicoterapia.

Il. Fundamentos da Educacéo e da Sociologia.

lll. Fundamentos da Biodanca e da Teologia da
Libertacéo.

IV. Fundamentos da Psicometria e das experiéncias do
proprio profissional.
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E correto o que se afirma em
A) | e ll, apenas.

B) Il e lll, apenas.

C) I, ll e lll, apenas.

D) I, Il e IV, apenas.

QUESTAO 26

Segundo Gois (2008, p. 172), na perspectiva da
Psicologia Comunitaria, a articulagao individuo-familia-
comunidade nos leva a olhar a familia e a comunidade
como participantes do processo de saude/doenca do
usuario e usuéria, seja quando reproduzem ou
reforcam a ideologia de submisséo e resignacéo, ou
rompem com essa ideologia, tanto na perspectiva do
tratamento, quando for o caso, como na perspectiva da
prevencéo e da promogédo da salde no local.

Sao dimensbes que demarcam e direcionam as ac¢des
de potenciacdo na comunidade:

A) salde, doenga, sujeito.

B) comunitaria, familiar e pessoal.

C) saude comunitaria, profissionais, familia.

D) sujeito, classe social, comunidade.

QUESTAO 27

De acordo com Papalia e Martorell (2022), houve
época em que 0s cientistas do desenvolvimento davam
pouca atencdo ao contexto histérico — o tempo, ou
época, em que as pessoas vivem. Depois, quando os
primeiros estudos longitudinais sobre a infancia se
estenderam até a idade adulta, os pesquisadores
comecaram a se concentrar em como certas
experiéncias, ligadas ao tempo e ao lugar, afetam o
curso de vida das pessoas. Hoje, o contexto historico
€ parte importante do estudo do desenvolvimento.

Sobre as influéncias normativas e ndo normativas do
processo de desenvolvimento humano, avalie as
assercdes a seguir.

I. Influéncias normativas podem ser reguladas por
eventos biolégicos que ocorrem de forma muito
semelhante para pessoas de uma determinada
faixa etaria.

II. Influéncias normativas podem ser reguladas pela
historia que influéncia o comportamento e as
atitudes de uma geracédo ou um grupo de pessoas
gue passa pela experiéncia do evento, em um
momento formativo de suas vidas.

lll. Influéncias normativas sao eventos incomuns que
causam grande impacto na vida dos individuos por
perturbarem a sequéncia esperada do ciclo de vida.

IV. Influéncias ndo normativas sdo eventos incomuns
gue acontecem com uma determinada pessoa, ou
de um evento tipico, que ocorre fora de seu periodo
usual.

E correto o que se afirma em
A) | e ll, apenas.

B) Il e lll, apenas.

C) I, Il e lll, apenas.

D) I, Il e IV, apenas.

QUESTAO 28

A teoria sociocultural de Vygotsky (1978) descreve o
crescimento cognitivo como um processo colaborativo.
As pessoas, segundo Vygotsky, aprendem por meio da
interacéo social. Elas adquirem habilidades cognitivas
como consequéncia de um modo de vida e, ainda, as
atividades compartilhadas ajudam a crianca a
internalizar os modos de pensar e comportamentos da
sociedade.

Para Vygotsky, os adultos, ou o0s colegas mais
desenvolvidos, devem ajudar a direcionar e organizar
a aprendizagem da crianca antes que esta possa
domina-la e internaliza-la.

Essa orientacdo € muito eficaz para ajudar a crianca a
atravessar a

A) zona de desenvolvimento proximal.

B) zona de desenvolvimento potencial.

C) zona de desenvolvimento real.

D) assimilagdo e acomodacao.

QUESTAO 29

De acordo com Zimerman (2004), Freud empregou a
palavra “aparelho” para caracterizar uma organizagao
psiquica dividida em sistemas, ou instancias psiquicas,
com funcBes especificas para cada uma delas, que
estédo interligadas entre si, ocupando um certo lugar na
mente. Em grego, “topos” quer dizer “lugar”, dai que o
modelo tépico designa um modelo de lugares, sendo
que Freud descreveu dois deles: a 12 tdpica €
conhecida como Topogréfica e a 22, como Estrutural.

A concepcéo estruturalista consiste em uma divisdo da

mente em trés instancias. Essas instancias sdo:

A) psicose, neurose e self.

B) ego sabotador, organizagdo patoldgica e estado
fachista.

C) id, ego e superego.

D) consciente, pré-consciente e inconsciente.
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QUESTAO 30

Para  Stallard (2010) a Teoria  Cognitivo

Comportamental (TCC) é um termo genérico que se

refere a um conjunto de técnicas e estratégias que

podem ser empregadas sob varias combinacdes para

abordar os fatores cognitivos, comportamentais e

fisiolégicos associados a ansiedade.

Avalie os componentes que podem ser utilizados para

transtornos de ansiedade, segundo a Teoria Cognitivo

Comportamental.

I. Reconhecimento e manejo das emocgoes.

Il. Identificagdo de cogni¢cdes distorcidas e que
aumentam a ansiedade.

lll. Questionamento de pensamentos e
desenvolvimento de cogni¢cdes que reduzem a
ansiedade.

IV. Exposicéo e pratica.

E correto o que se afirma em
A) | e ll, apenas.
B) Il e lll, apenas.

C) II, lll e IV, apenas.
D) I, 1, 1l eIV.
QUESTAO 31

Cunha (2007) caracteriza o psicodiagndstico como um
processo cientifico, porque deve partir de um
levantamento prévio de hipéteses que serdo
confirmadas ou informadas através de passos
predeterminados e com objetivos precisos. Pressupde-
se, naturalmente, que o psicélogo saiba que
instrumentos sao eficazes quanto a requisitos
metodolégicos.
Os comportamentos especificos do psicélogo,
conforme os objetivos do psicodiagndstico, devem ser:
I. determinar motivos do encaminhamento, queixas e
outros problemas iniciais.
II. levantar hip6teses iniciais e definir os objetivos do
exame.
lll. realizar exame do estado fisico do paciente.
IV.colher dados sobre a histéria profissional do
paciente.

E correto o que se afirma em
A) | e ll, apenas.

B) Il e lll, apenas.

C) lll e IV, apenas.

D) IV e |, apenas.

QUESTAO 32

Em psicologia, a entrevista clinica € um conjunto de
técnicas de investigacdo, de tempo delimitado, dirigido
por um entrevistador treinado, que utiliza
conhecimentos psicolégicos, em uma relacdo
profissional, com o objetivo de descrever e avaliar
aspectos pessoais, relacionais ou sistémicos. Cunha
(2007), define diferentes tipos de entrevistas que
devem ser mencionados quanto a sua finalidade: de
triagem, de anamnese, diagndsticas, sistémicas e de
devolucéao.

A entrevista de triagem tem por objetivo

A) detalhar a histéria de desenvolvimento da pessoa,
principalmente na infancia.

B) avaliar a demanda do sujeito e fazer um
encaminhamento.

C) priorizar aspectos sindrdmicos ou psicodinamicos.

D) comunicar ao sujeito o resultado da avaliagao.

QUESTAO 33

Segundo o manual de Referéncias Técnicas para
atuacdo de psicdlogo no CRAS/SUAS, emitida pelo
Conselho Federal de Psicologia (2021), os psicélogos
podem contribuir para articular as questbes subjetivas
as questbes sociais, uma vez que os cidaddos sao
sujeitos sociais, com sentimentos, discursos, valores e
formas de interagir no contexto social e histérico.

Considerando os principios para orientar a pratica do
psic6logo no CRAS/SUAS, assinale a alternativa
correta.

A) Atuar para identificar e potencializar os recursos
psicossociais do individuo que  procura
atendimento, realizando interven¢cfes apenas no
ambito individual.

B) Atuar a partir do saber cientifico da Psicologia,
valorizando sua bagagem profissional,
experiéncias e conhecimentos individuais.

C) Atuar de forma integrada com o contexto local, com
a realidade municipal e territorial, fundamentada em
seus aspectos sociais, politicos, econdmicos e
culturais.

D) Atuar para favorecer processos de
psicodiagnéstico, contribuindo com a elaboragéo de
laudos, auxiliando na organizagao da saude mental
comunitéria.
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QUESTAO 34

Ap6s a recepgdo no Centro de Referéncia da

Assisténcia Social (CRAS), que pode ser realizada por

profissionais de nivel educacional médio e que envolve

o levantamento de informacdes iniciais, € marcada a

acolhida, que é justamente o primeiro contato do

usuario ou familia com o profissional da equipe
multiprofissional, de nivel superior do CRAS.

A acolhida, é considerada

A) o passo inicial para a garantia de seu direito a
insergdo na rede de servigos socioassistenciais e
encaminhamentos as demais politicas publicas e
servicos da rede assistencial.

B) a etapa em que o profissional ir4 separar fatores
materiais e subjetivos, em que se aprofundam
informacdes concretas, baseadas em evidéncias.

C) um servico assistencial que culpabilizam e
intimidam as familias, o que pressupbe que o
atendimento é psicopatologizante.

D) um momento para a construcdo do vinculo do
usuéario com o profissional, pouco importante para
a continuidade do atendimento socioassistencial.

QUESTAO 35

Segundo Zimerman (2011), o ser humano é gregario,
e sO existe, ou subsiste, em funcdo de seus inter-
relacionamentos  grupais. Sempre, desde o
nascimento, ele participa de diferentes grupos, numa
constante dialética entre a busca de sua identidade
individual e a necessidade de uma identidade grupal e
social.

Sobre as condicBes béasicas de constituicdo de um
grupo, assinale a alternativa correta.

A) Um grupo é um mero somatério de individuos onde
o0 psicologo precisa mediar conflitos.

B) Nao ha limite para o tamanho do grupo, ja que esta
caracteristica néo interfere na comunicagéao dele.

C) Por configurar-se como uma identidade grupal
genuina, ndo é necessério preservar as identidades
individuais de seus membros.

D) Todos os integrantes de um grupo estédo reunidos
em torno de uma tarefa e de um objetivo comum.

QUESTAO 36

Para Pichon-Riviére (2005), os grupos de discusséo e
tarefa, nos quais se estruturam mecanismos de
autorregulacdo, sdo postos em funcionamento por um
coordenador, cuja finalidade é obter, dentro do grupo,
uma comunica¢do que se mantenha ativa, ou seja,
criadora.

Nas técnicas grupais, a fungdo do coordenador

A) é manifestar o que o restante do grupo esta
sentindo e pensando, dar forma aos sentimentos e
conflitos.

B) consiste essencialmente em criar, manter e
fomentar a comunicacdo, por meio de um
desenvolvimento progressivo.

C) é manter seu papel fixo, apresentando consciéncia
de sua atuacao vertical.

D) é se tornar depositario das caracteristicas
negativas do grupo, assumindo para si todos os
defeitos dos outros membros.

QUESTAO 37

Na realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, o psicologo

deve basear sua decisdo, obrigatoriamente, em

métodos, técnicas e instrumentos psicolégicos
reconhecidos cientificamente para uso na pratica
profissional.

Segundo a resolucdo N. 31, de 15 de dezembro de

2022, o0s métodos, técnicas e instrumentos

considerados fontes fundamentais de informacéo séo

|. testes psicolégicos aprovados pelo Conselho
Federal de Psicologia para uso profissional do
psicologo.

Il. entrevistas psicoldgicas e anamneses.

lll. protocolos ou registros de observacdo de
comportamentos obtidos individualmente ou por
meio de processo grupal.

IV.técnicas e instrumentos ndo psicologicos que
possuam respaldo da literatura cientifica.

E correto o que se afirma em

A) 1, 1, apenas.

B) II, lll, apenas.

C) I, I, 11, apenas.
D) Il, lll, IV, apenas.
QUESTAO 38

E dever do psicologo elaborar e fornecer documentos
psicolégicos sempre que  solicitado, ou quando
finalizado um processo de avaliagdo psicolégica,
conforme art. 42 da resolucdo N° 6, de 29 de marco de
2019.

Constituem modalidades de documentos psicoldgicos:
I. Declaracao.

Il.  Atestado Psicoldgico.

lll. Receita Psicoldgica.

IV. Parecer Psicolégico.
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E correto o que se afirma em

A) |, I, apenas.
B) II, lll,apenas.
C) I, I, lll,apenas.

D) I, 11, IV, apenas.

QUESTAO 39

O artigo 2, do Codigo de Etica Profissional do

Psicologo, trata dos vetos da préatica profissional.

Dentre as disposicdes existentes neste artigo,

encontra-se que ao psicologo é vedado

A) desviar para servigo particular ou de outra
instituicdo, visando beneficio préprio, pessoas ou
organizacdes atendidas por instituicio com a qual
mantenha qualquer tipo de vinculo profissional.

B) levar ao conhecimento das instancias competentes
o exercicio ilegal ou irregular da profisséo,
transgressdes a principios e diretrizes deste Cadigo
ou da legislacao profissional.

C) fornecer, a quem de direito, na prestagdo de
servigos psicolégicos, informag¢des concernentes
ao trabalho a ser realizado e ao seu objetivo
profissional.

D) informar, a quem de direito, os resultados
decorrentes da prestagéo de servigos psicologicos,
transmitindo somente o que for necessario para a
tomada de decisbes que afetem o0 usuario ou
beneficiario.

QUESTAO 40

O artigo 20 do Codigo de Etica Profissional do

Psicologo informa como o psicélogo deve agir ao

promover publicamente seus servi¢os, por quaisquer

meios, individual ou coletivamente. Dentre as

disposicfes existentes neste artigo, encontra-se que o

psicologo

A) utilizara o pregco do servico como forma de
propaganda.

B) fard previsdo taxativa de resultados.

C) informara o seu nome completo, o CRP e seu
namero de registro.

D) fard autopromocao em detrimento de outros
profissionais.



