EDITAL DE REMOÇÃO Nº. 02/2008

FIXA NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA O PROCESSO DE REMOÇÃO DE PROFESSORES EFETIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA (SC), pessoa jurídica de direito público interno, com sede administrativa na Avenida XV de Novembro, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. MARCOS ANTONIO ZANARDO e a Secretária Municipal de Educação, Cultura e Eventos, Sra. MIRIAN DOLZAN, no uso de atribuições que lhe são conferidas, resolve fixar normas e procedimentos para a realização de processo de REMOÇÃO de professores efetivos da rede municipal de ensino.

1 – DO LOCAL E HORÁRIO 

1.1 LOCAL

Na sede da Prefeitura de Joaçaba, Estado de Santa Catarina, junto ao Setor de Protocolo, situada na Avenida XV de Novembro nº 378 - Centro – Joaçaba.

1.2 PERÍODO E HORÁRIO

Dias: 18 e 19 de dezembro de 2008

Horário: das 13h às 19h

2 – DA INSCRIÇÃO

2.1. A inscrição deverá ser realizada pelo Professor Candidato à remoção, mediante o preenchimento do formulário próprio disponível na página da Prefeitura de Joaçaba: www.joacaba.sc.gov.br 

2.2. Deverão ser anexados os seguintes documentos:


a) Cópia da Carteira de Identidade;


b) Cópia da Portaria de Lotação na escola de exercício efetivo;


c) Cópia da Portaria de Nomeação;


d) Cópia do Diploma de Graduação e Especialização na área de atuação;


e) Declaração de Tempo de Serviço no magistério público da rede municipal de Joaçaba, fornecido pelo setor competente;


f) Declaração de Acúmulo de Cargos (modelo disponível na página da Prefeitura de Joaçaba).

2.3. O protocolo de inscrição do Candidato deverá ser único.

2.4. O professor candidato que não apresentar juntamente com a ficha de inscrição todos os documentos solicitados com as devidas informações preenchidas, será automaticamente desclassificado. 

2.5. Não será permitida a apresentação de qualquer documento após o protocolo do pedido de remoção.

2.6. O Candidato poderá solicitar a remoção de acordo com o Artigo 37 da Lei Complementar nº 76/2003, podendo optar pela vaga colocada à disposição na disciplina de habilitação na qual foi nomeado (cargo efetivo).

3 – DA ESCOLHA DE VAGAS

3.1. Para a escolha de vagas será respeitada a ordem de classificação, conforme o disposto no Artigo 37, § 5º, da Lei Complementar nº 76/2003.

3.2 A classificação dos candidatos inscritos na área de atuação, dar-se-á por lista, pelos seguintes critérios:

a) Maior habilitação na área de atuação;

b) Maior tempo de serviço no Magistério Público Municipal;

c) No caso de empate, sorteio na presença dos candidatos inscritos nas vagas.

4 – DAS VAGAS EXISTENTES

4.1. As vagas disponíveis para o Processo de Remoção são as expostas no quadro abaixo:

UNIDADE ESCOLAR
DISCIPLINA
CARGA HORÁRIA
Nº DE 

VAGAS

Centro de Educação Infantil Nossa Senhora de Lourdes
Educação Infantil
20h
02

Centro de Educação Infantil Nossa Senhora de Lourdes
Educação Infantil
40h
08

5 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS

5.1. A classificação dos candidatos à remoção, estará disponível na página da Prefeitura de Joaçaba a partir do dia 15 de janeiro de 2009.

5.2. A contar da data de divulgação da classificação dos candidatos, os mesmos terão 01 (um) dia útil para solicitar interposição de recursos mediante protocolo do requerimento para este fim.

5.3. Este Edital estará disponível na íntegra na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Eventos e na página da Prefeitura – www.joacaba.sc.gov.br 

5.4. Os casos omissos, serão resolvidos pela Secretária Municipal de Educação e Comissão Especial nomeada para a condução do processo de remoção que trata o presente Edital, respeitada e Legislação vigente.

JOAÇABA (SC), 15 de dezembro de 2008.

MARCOS ANTONIO ZANARDO

Prefeito Municipal em Exercício

MIRIAN DOLZAN

Secretária de Educação, Cultura e Eventos



