ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

s,

CHAMADA PUBLICA N- 02/2022

CHAMADA PUBLICA DESTINADA A
CONTRATACAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM, ,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, POR PRAZO
DETERMINADO, PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DO MUNICIPIO DE JOACABA, NOS
TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 97/2005.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA, no uso de suas atribui¢des e com base nas LC n°
97/2005, TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscricdes da Chamada Publica para contratacdo de
pessoal por prazo determinado, em cardter emergencial, por se tratar de servigos essenciais compondo assim

o quadro de pessoal faltante na Secretaria Municipal de Satude e para formagdo de Cadastro de Reserva —
CR.

CONSIDERANDO que a satde € direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos € ao acesso universal e igualitdrio
as acdes e servicos para sua promoc¢do, protecio e recuperacdo, na forma do artigo 196 da Constitui¢do da
Reptiblica;

CONSIDERANDO, que a Secretaria Municipal de Saude realizou teste seletivo para contratacido de
Técnico em Enfermagem e que poucos se classificaram, ndo tendo mais listagem:;

CONSIDERANDO, que a Secretaria Municipal de Satide solicitou a inclusdo de vaga de técnico de
enfermagem no processo seletivo que serd realizado pela Prefeitura Municipal e que o mesmo estd em
fase de elaboracdo de edital pela empresa contratada por meio de processo licitarério, inexistindo data
definida para abertura do mesmo.

CONSIDERANDO, por fim, que as dltimas Chamadas Puiblicas e Processos Seletivo Simplificado o
quadro de classificados foi insuficiente para suprir a demanda desta Secretaria Municipal de Saude e a
urgéncia de contrata¢do de profissionais no presente momento.

Apresenta-se justificada a presente, de forma excepcional de contratagdo de profissionais da sadde para
a Secretaria Municipal de Satide apenas para as situagdes estritamente necessdrias, nos termos desta
Chamada ptblica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Chamada Publica serd regida pelo presente Edital, coordenada pela Comissdo, designada pelo
Secretdrio Municipal de Saude.

1.2. A selecdo dos candidatos serd publicada no Didrio Oficial dos Municipios e no site
joacaba.sc.gov.br.

1.3. A Chamada Publica destina-se a selecdo de profissional para contratacdo em carater emergencial

de profissionais para atuar nas Estratégias de Satide da Familia, Unidades de saide e Cadastro
Reserva — CR, em contrato tempordrio, pelo periodo mdximo de um ano conforme Lei

Complementar 97/2005.

1.4. O Cadastro de Reserva destina-se a reposicdo de pessoal para suprir eventual déficit de pessoal
no quadro.

1.5. O periodo do contrato tempordrio destinado a reposicdo de pessoal poderd ser reduzido em
virtude do interesse publico.

1.6. O chamamento dos candidatos obedecerd a ordem de classificagao.

1.7. No caso da desisténcia do profissional convocado o mesmo passard ao final da lista de
aprovados.
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1.8. O contrato por prazo determinado extinguir-se-4 sem direito a indenizagdes pelo prazo descrito
na contratagao;

1.9. O prazo para chamamento desta Chamada Publica serd de 01 (um ano).

1.10.  Os profissionais de satide trabalhardo nos servicos de satide vinculados ao Sistema Unico de
Saude (SUS).

2.INSCRICOES E LISTA DE DOCUMENTOS

2.1 As inscrigdes poderdo ser efetuadas a partir do dia 27.10.2022 até o dia 04.11.2022 das 8:30h as
11:00h das 13:30 as 16h, no Departamento de Recursos Humanos, na Secretaria de Saide de Joagaba
— SC, situada na Rua : Getulio Vargas, 205- Sala 01- Centro — Edificio Trevisan devendo, o servidor
responsdvel, proceder a devido protocolo de inscricdo, ou entdo as incricdes poderdo ser feitas pela
WEB, por meio do “Betha Protocolo”. Cadastro por meio do site: https://www.joacaba.sc.gov.br/, em
“Protocolo on line”. A Prefeitura de Joagaba ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscri¢do nio
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, endereco de e-mail
invélidos, congestionamento das linhas de comunicacdo, inscrigdes no limite do término do prazo
estipulado, bem como outros fatores que impossibilitem a efetivacdo e é de inteira responsabilidade do
candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscrig¢do.

A forma de cadastro e envio de documentos consta no ANEXO III desse edital.

2.2 No ato da inscri¢@o o candidato devera informar dados pessoais e fornecer cépias dos documentos que
comprovem os requisitos especificos referente ao cargo e os documentos a seguir:
- RG;
- CPF;
- Copia dos requisitos especificos listados no item 3;
- Copia dos titulos que deseja apresentar;

2.3 ATENCAO: O candidato, por ocasido da INSCRICAO, deverd comprovar todos os requisitos acima
elencados, bem como indicar qual o cargo a que pretende concorrer. A nao apresentacao dos
comprovantes exigidos tornara sem efeito a respectiva inscri¢ao.

2.4 A autenticidade dos documentos entregues (para fins de inscricio e pontuagdo) sdo de inteira
responsabilidade do candidato, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e criminal. De
acordo com o Art. 299 da Cédigo Penal.

2.5 O Candidato podera se inscrever em apenas um cargo descrito no item 3 deste edital. Sendo que
se inscrito em mais de um cargo, a primeira inscricio sera automaticamente excluida.

3.VAGAS
CARGA VAGAS [REMUNERACAO REQUISITOS
FUNCAO HORARIA ESPECIFICOS
SEMANAL
1.Técnico em 40h 01+CR R$ 2.252.44 Ensino Médio completo e
enfermagem curso Técnico em
Enfermagem e registro no
orgdo  fiscalizador  do
exercicio  profisional -
Coren.
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.Auxiliar de 40h CR
nfermagem*

R$ 2.179,59 Formacgdo: Ensino Médio
Completo e Curso de
Auxiliar de Enfermagem e
registto no Conselho ou
Orgio  Fiscalizador  do
Exercicio da Profissao.

*Em caso de inexisténcia de Técnicos em Enfermagem classificados serdo chamados os Auxiliares de

Enfermagem.

*Somente ocorrerd a nomeacao de classificados em chamada publica nos casos de contratagdo tempordria,
na forma da lei municipal, e quando ausentes classificados em teste seletivo.

CLASSIFICACAO

4.1 A classificacdo final e o chamamento dos candidatos consistird obedecendo a ordem de
classificacdo conforme seguinte tabela de pontuagdo:

4.2 O numero de vagas serd de acordo com a necessidade do municipio, dentro do prazo de validade

da Chamada publica.

ARGO: Técni m Enfermagem

Titulos para cargo Técnico em Enfermagem Pontuacao Valor Maximo
Tempo de atuagdo em atendimento em saide 1,0 a cada 2,0
4 (quatro) meses
Cursos, treinamentos, seminarios na 0,5 a cada 20
area da satde. 40 horas de cursos ’

OBS 1: Somente serdo considerados vélidos os cursos, semindrios, jornadas, treinamentos,
oficinas, workshops, simpdsios, congressos, desde que relacionados diretamente com

CARGO PRETENDIDO, devendo os candidatos fornecer cépias dos documentos

mpr ri n inscricao.

OBS 2: O tempo de servico poderd ser comprovado, por meio de fotocdpia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaracdo, em papel com
timbre, da instituicdo hospitalar e/ou empresa, informando o tempo de servigo
prestado naquela instituicao, pelo responsavel do setor de recursos humanos.

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

Titulos para cargo Auxiliar de Enfermagem Pontuacio Valor Maximo
Tempo de atuagdo em atendimento em saide 1,0 a cada 2,0
4 (quatro) meses
Cursos, treinamentos, seminarios na 0,5 a cada 2,0
area da saude. 40 horas de cursos

OBS 1: Somente serdo considerados vélidos os cursos, semindrios, jornadas, treinamentos,
oficinas, workshops, simpésios, congressos, desde que relacionados diretamente com
CARGO PRETENDIDO, devendo os candidatos fornecer cépias dos documentos

comprobatorios a estes no ato de inscricio.
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OBS 2: O tempo de servico podera ser comprovado, através de fotocopia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaracdo, em papel com timbre, da
instituicdo hospitalar e/ou empresa, informando o tempo de servico prestado naquela
institui¢do, pelo responsavel do setor de recursos humanos.

5. CLASSIFICACAO

5.1 A classificacao final dos candidatos consistird no somatério de pontos da contagem de titulos e da
experiéncia comprovada.

5.2 Serdo classificados os candidatos que apresentarem a documentagdo requisitada no ato da inscri¢do
bem como os requisitos especificos;

5.3 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos, conforme
conveniéncia e interesse publico.

5.4 Na classificacio final, entre candidatos com igual niimero de pontuacio, serio fatores de
desempate: - maior tempo de formacido na area de atuacdo, maior idade. Em caso de
permanecer o empate entre candidatos sera realizado sorteio.

5.5. A data da divulgagdo da classificagdo final é a constante no cronograma previsto no Anexo II desse
edital e serd divulgada no site da Prefeitura Municipal de Joacaba (www.joacaba.sc.gov.br) e no
Diério Oficial dos Municipios (https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/).

6 . DA CHAMADA PUBLICA
6.1 A Chamada Publica dar-se-4 mediante somatério de pontos da contagem de titulos e documentos,

6.2 Entendem-se como documentos comprobatdrios os certificados, declaracdes ou atestados, em papel
com timbre da entidade promotora, devendo ser expedidos pela mesma. Ndo serdo pontuados
documentos sem timbre da entidade promotora e sem o nimero da carga hordria total.

6.3 O tempo de experiéncia profissional poderd ser comprovado por meio de fotocépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaracdo, em papel com timbre, da instituicio/empresa,
informando o tempo de servi¢o prestado naquela institui¢io, pelo responsdvel pelo setor de recursos
humanos.

6.4. Nao serd admitida a juntada de novos documentos depois de realizada a inscrigdo.

6.5. O resultado dos candidatos aprovados serd publicado oficialmente conforme Anexo II no site da
Prefeitura Municipal de Joacaba (www.joacaba.sc.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios.

6.6 Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade da Chamada Publica serd considerada a data
da publicacdo da homologag¢do do resultado final.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os recursos poderdo ser interpostos até o dia subsequente, a contar da divulgacdo resultado
final, conforme anexo II do edital. ~

Péagina 4 de



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7.2 Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Secretaria Municipal de Satde ou poderio ser feitas
pela WEB, por meio do “Betha Protocolo”(Cadastro por meio do site: https://www.joacaba.sc.gov.br/,
em “Protocolo on line”), no referido prazo, devendo conter os seguintes elementos:

a) N° da Chamada Publica;

b) Cargo a que concorre;

¢) Sucinta exposi¢do dos motivos;

d)Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este

Edital.

8. CLASSIFICACAO DO RESULTADO FINAL

8.1Encerrada a fase de inscrigdes, a Secretaria Municipal de Satde tornard publica a classificacdo dos
candidatos que atenderam os requisitos, conforme ordem de classificagdo, através de Edital
que serd publicado no Diario Oficial do Municipio de Joagaba e disponibilizado no endereco
eletronico http://www.joacaba.sc.gov.br,

8.2 Dada a celeridade ante a urgéncia da contratagdo diante das situacdes de prejuizo a satde e/ou risco
de morte prevista em lei que precedem a autorizacio para contratagdo de modo direto.

9. DA CONTRATACAO

9.1 A contratacdio obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo e ficard condicionada a

comprovacdo dos seguintes requisitos:

- Classifica¢do da Chamada Prblica;

- Idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da contratacio;

- Estar em regularidade com a Justica Eleitoral e com o Servico Militar;

- Escolaridade em conformidade com habilitag@o exigida;

- Apresentar registro no respectivo 6rgio de classe — registro no Conselho ou Orgio Fiscalizador do
Exercicio da Profissdo.

- Declaragio de Nao Acumulacdo de Cargos com outro ente da Administracdo Publica direta e
indireta;

- Conta corrente individual em banco designado pelo Municipio.

- Demais documentos exigidos pelo setor de recursos humanos para cumprimento das exigencias de
contratacdo perante o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina - TCE

9.2 O candidato que for convocado terd prazo maximo de 02 (dois) dias tteis para assumir ou desistir
da vaga sendo o contato feito através do email indicado pelo candidato na ficha de inscricao.
Serdo convocados os candidatos para nomeagdo, devendo os mesmos se manifestarem acerca do
interesse no cargo em até 02 (dois) dias uteis. Serd de até 05 (cinco) dias o prazo para apresentacdo dos
documentos e tomar posse. Passado este prazo, o candidato passard automaticamente para o final
da lista.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1As habilitagdes necessdrias ao exercicio das fungdes objeto desta Chamada publica sdo as
constantes no Anexo L.

10.2 A homologacdo do resultado preliminar da chamada publica serd publicada no Didrio Oficial dos
Municipios e no site www.joacaba.sc.gov.br;
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10.3 Os candidatos serdo contratados em regime administrativo, ficando vinculado ao Regime Geral da
Previdéncia Social;

10.4 Os casos omissos deste edital e as decisdes que se fizerem necessdrias serdo resolvidas pela
Comissdo da Chamada Publica.

10.5 Fica eleito o Foro da Comarca de Joacaba para dirimir questdes oriundas da presente Chamada
Publica.

10.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Joacaba, 27 de outubro de 2022

Dioclésio Ragnini Valmor Joao Reisdorfer
Prefeito Secretario Municipal de Satide

Péagina 6 de



ANEXO1I

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO

ATRIBUICOES

HABILITACAO
PROFISSIONAL

Técnico em
enfermagem

Lavar,acondicionareesterilizar material, segundotécnicas adequadas.
* Administrar sangue e plasma, controlar pressao venosa.
* Monitorar e aplicar respiradores artificiais.
* Prestar cuidados de conforto, movimentagdo ativae passivae de higiene
pessoal aopacientes.
- Aplicar gasoterapia, instilacdes, lavagens estomacais e vesicais e outros
tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos para proporcionar o
maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes.
- Efetuartestesde sensibilidade, aplicando substancias alérgicase fazendo
leituras das rea¢des, para obter subsidios aos diagndsticos.
* Fazer curativos, imunizagdes, imobilizacdes especiais e ministrar
medicamentos e tratamentos de emergéncia.
* Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos
que lhes sdo aplicados, realizando entrevistas de admissao, visitasdidrias
eorientando-oparareduzirsuasensacdode inseguranca e sofrimento e obter a
sua colaboragdo no tratamento.
* Prestar cuidados no post-mortem como enfeixamentos e
tamponamentos, utilizando algodao, gaze e outros materiais para evitara
eliminacdode secre¢des e melhorar aaparénciado cadaver.
* Realizar acoes de educacdo em satide aos grupos de patologias
especificaseasfamiliaderisco,conforme planejamentodaUS.
* No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acoes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria.
* Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hansenfase e demais doencas
de cunho epidemiolégico bem como de gestantes e criangas para imunizagao.
* Zelar pelalimpeza e ordem do material, de equipamento e de
dependéncias da US, garantindo o controle de infec¢do.
* Realizar procedimentos de enfermagemnosdiferentesambientesda USenos
domicilios,dentrodoplanejamentodeacdestracadopela equipe.

Executar outras tarefasafins.

Ensino Médio
completo e curso
Técnico em
Enfermagem e registro
no 6rgao fiscalizador do
exercicio profissional -
COREN.
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FUNCAO

ATRIBUICOES

HABILITACAO
PROFISSIONAL

Auxiliar de
enfermagem

- - Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos.
- Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificacdo.
- Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina.
- Ministrar medicamentos via oral e parenteral.
- Realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenioterapia,
nebulizagdo, enteroclisma, enema, calor ou frio.
- Executar tarefas referentes a conservacio e aplicacio de vacinas.
- Efetuar o controle de pacientes e comunicantes em doencas transmissiveis.
- Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico.
- Colher material para exames laboratoriais.
- Prestar cuidados de enfermagem pré e pds operatorios.
- Circular em sala de cirurgia, se necessario.
- Instrumentalizar;
- Executar atividades de desinfecc¢@o e esterilizacao.
- Fazer visita domiciliar.
- Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga,
inclusive, alimenta-lo ou auxilid-lo a alimentar-se.
- Proceder a limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias
de unidades de satide.
- Integrar a equipe de saude e participar de atividades de educag@o em saude,
inclusive, orientar os pacientes na pds consulta, quanto ao cumprimento das
prescrigdes de enfermagem e médicas.
- Auxiliar o Enfermeiro e Técnico de Enfermagem na execugdo dos programas
de educacdo para a sadde.
- Executar os trabalhos de rotina vinculados 4 alta de pacientes.
- Participar dos procedimentos pds-morte.
- Participar efetivamente da politica de saide do Municipio, através dos
programas implantados pela Secretaria Municipal de Satide.
- Executar procedimentos de enfermagem, de acordo com as normas técnicas
da instituicao.
- Participar na orientagdo a saide do individuo e grupos da comunidade e
participar de a¢des de satide desenvolvidas pela comunidade.
- Fazer notificagdes de doengas transmissiveis.
- Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica.
- Lavar, empacotar e esterilizar material utilizando técnicas apropriadas.
- Desenvolver atividades de pré e p6s consulta médica, odontoldgica, de
enfermagem e de atendimento de enfermagem.
- Participar da prestacdo de assisténcia a comunidade em situagdes de
calamidade e emergéncia.
- Solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades.
- Realizar os registros das atividades executadas em formuldarios proprios.
- Promover a melhoria das condi¢des sanitarias do meio ambiente.
- Atender ao telefone, campainha e sinais luminosos.
- Manter a ordem e a limpeza no local de trabalho.
- Remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos pacientes.
- Executar outras tarefas afins.

Formacdo: Ensino
Médio Completo e
Curso de Auxiliar de
Enfermagem e registro
no Conselho ou Orgio
Fiscalizador do
Exercicio da
Profissao.
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FICHA DE INSCRICAO - CHAMADA PUBLICA n° 02/2022

Nome:

[Endereco:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Data de Nasc:

CPF: IEstado Civil:

e-mail:

Telefone Residencial: () Celular: ()

'Vaga para a qual esta se inscrevendo: () Técnico em Enfermagem

( )RG () CPF ( ) Copia dos requisitos especificos listados no item 3;
( ) Comprovante de tempo de trabalho; ( )Cépia dos titulos que desja apresentar;

Titulos (assinalar com X)

Tempo de atua¢do em atendimento em saudde - 1,0 a cada 4 (quatro) meses ( )

Cursos, treinamentos, semindrios na drea da saude - 0,5 (zero virgula cinco) a cada
40 horas de cursos ( )

Quadro de pontuacao

Titulos Pontuagdo
Tempo de atuacdo em atendimento em saude ( )
Cursos, treinamentos, seminarios na area da saide ( )
Total maximo de pontua¢io
Data de entrega da documentagao: / /

Assinatura do responsdvel pela entrega da documentagio:

Recebido por: em:
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FICHA DE INSCRICAO - CHAMADA PUBLICA n° 02/2022

Nome:

[Endereco:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Data de Nasc:

CPF: IEstado Civil:

e-mail:

Telefone Residencial: () Celular: ()

'Vaga para a qual esta se inscrevendo: () Auxiliar de Enfermagem

( )RG () CPF () Copia dos requisitos especificos listados no item 3;
( ) Comprovante de tempo de trabalho; ( )Cépia dos titulos que desja apresentar;

Titulos (assinalar com X)

Tempo de atuacdo em atendimento em satde - 1,0 a cada 4 (quatro) meses ( )

Cursos, treinamentos, semindrios na drea da saude - 0,5 (zero virgula cinco) a cada
40 horas de cursos ( )

Quadro de pontuacao

Titulos Pontuagdo
Tempo de atuacdo em atendimento em saude ( )
Cursos, treinamentos, seminarios na area da saide ( )

Total maximo de pontua¢io

Data de entrega da documentagao: / /

Assinatura do responsdvel pela entrega da documentagio:

Recebido por: em:
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ANEXO II - CRONOGRAMA

ITEM ATO DATAS
1. Divulgacao e publicacio do edital 27/10/2022
2. Periodo de inscri¢bes 27/10/2022 a
Horario das (08:30 as 11h das 13:30h as 16h) 04/11/2022
3. Divulgacdo da classificacio preliminar dos candidatos 07/11/2022
4. Prazo para recursos quanto a classificagdo preliminar dos candidatos 08/11/2022
5. Divulgacdo da classificacio final dos candidatos 09/11/2022
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ANEXO III
MANUAL PARA ACESSAR O BETHA PROTOCOLO E ENVIAR OS DOCUMENTOS
NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

COMO SOLICITAR OS _
SERVIGOS PARA INSCRIGAO
PASSO A PASSO

Acesse:

www.joacaba.sc.gov.br
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1-Na pagina principal localize:
Protocolo Online

CLIQUE PARA
INICIAR

e PROTOCOLD Pl asiurencas e = OISFENSA DE |
PR L\ | ovina O Ciicio rusuca ALVARA
— — —

== presp—
I:l—‘ DE ENSING ONLINE E QWH!M l BOCAL SOCIAL —’ = IR,
o —
o oS [£] P
INFORMATICA 1 o |

TRANSPARENCIA
cavID- 1%

2-Cadastre-se na plataforma Betha
para iniciar um processo online

Corno solicitar?

Pela internet

CLIQUENOLINK I = o

Recuperar Usuane,Senha
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

21-Preencha todos os campos do cadastro

*Ap0os o pré-cadastro vocé recebera um e-mail para confirmar e finalizarseu
cadastro. Por esse motivo é de suma importancia que o usuario utilize um
e-mail e telefone validos.

Informagaes de login

sarny

Informagies pessoas

Informagies do seu local de trabalho

CLIQUEPARA
AVANCAR

3 - Apos a conclusdo e confirmagdo do cadastro, siga
para 2° passo, na mesma pagina onde fez o cadastro

Pela internet

P Passo - Aealtzar cadastro de usidrio

Paraamelhor

CLIQUE AQuUI # Passo - Acesso a0 sistema de protocolo
PARA INICIAR UM 4
NOVOPROCESSO

Recuperar Usudrio/Senha
s tenha efet.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4- Para fazer o login no Betha Protocolo, utilize
0 mesmo usuario e senha cadastrados

= CLIQUE AQUIPARA
ol AVANGAR

5 - Complete seu cadastro com
seu CPF

Ainda ndo hd indicadores por aqui
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6 - Inicie um novo processo

No Protocolo Betha vocé tera acesso a todos os demais processos que estdo
em andlise nos diversos municipios atendidos por este sistema.

CLIQUE PARA INICIAR
O NOVOPROCESSO

7 - Para cadastrar o processo preencha
todos os campos obrigatérios

EM: “TIPO DE SOLICITACAO™ ESCOLHER QUAL
TIPQ DE PROCESSO DESEJA PROTOCOLAR.

NESTE CASO:
Chamada Publica Saude
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

8 - Preencha todos os dados solicitados

<O BETHA | PROTOCOLO

Cadastrando processo

ENDERECD

CLIQUE PARA
AVANCAR

9 - Anexe os documentos obrigatorios

<0 BeTHA | PROTOCOLO

Cadastrando processo

z = o

e
Anexe os documentos obrigatérios
DOCUMINTD ANEXE TODOS OS DOCUMENTOS £ OBRIGATORIOT
DOCUMENTOS - compaciados/zipadas LISTADOS COMO OBRIGATORIOS sm

Vocé devera anexarem um unico argquivo
' )todos os documentos
solicitadosno Edital.

CLIQUEPARA
AVANCAR
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10 - Confira as informacgodes e corrija eventuais erros.

Apos confirmar a solicitagdo do processo o setor responsavel
ira analisar as informagoes encaminhadas.

0
CLIQUEPARA
CONFIRMAR
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