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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° TCE - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, sem vinculo
21998/2015 empregaticio,
com © objetivo de possibilitar acs estudantes a preparagio para a
vida cidadd e o trabalho nos termos da Lei n.® 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e outros dispositivos legais que vierem a ser

adotados.
UNIDADE CONCEDENTE ESTAGIARIO(A)
Razéo social: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA Nome: ARIANE RIBEIRO
Endereco: AV. XV DE NOVEMBRO, 378 CENTRO - Joacaba - SC CPF: 113.243.399-18
CEP: 89600-000 Enderego: RUA RISIERI ZAMONER, 87 JOAO PAULO 2° - Joacaba -
Fone: {49 )3527-8800 SC
CNPJ: 82.939.380/0001-99 CEP: 89600-000
Contato: RAFAEL LASKE Fone(s): 49 - 88022683,49 - 35221600
Cargo:PREFEITO MUNICIPAL Curso: ENSINO MEDIO
Semestre/Ano: 2

ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Nome: EEB GOVERNADOR CELSO RAMOS - JOAGCABA
Enderego: Avenida Santa Teresinha - 105

Bairro: Centro

CEP: 89600-000

Cidade/UF: Joacaba/SC

Fone: 4935220760

CNPJ:83.512.681/0001-02

Responsavel:ROSANE MARIA SUMNY
Fungéo:DIRETORA

Celebram entre si o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, convencionado as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA
A UNIDADE CONCEDENTE disponibilizara ao Estudante vaga para Estégio, observando as cldusulas do contrato firmado com o IEL/SC, a
legislagéo vigente e demais disposigbes estabelecidas pelo ESTABELECIMENTO DE ENSINO,

CLAUSULA SEGUNDA
O est_égio_de estudantes do ESTABELECIMENTO DE ENSINO junto & UNIDADE CONCEDENTE, de cardter obrigatério ou ndo, deve propiciar
experiéncia pratica complementar, em consonancia com o curriculo e hordrios escolares.

PARAGRAFO UNICO: O (a) ESTAGIARIO (A) desenvolvera as seguintes atividades previstas no PROGRAMA DE ESTAGIO, parte integrante
deste TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA TERCEIRA

O estégio curricula_r obrigatério ( ) ou estagio curricular ndo obrigatério (X) tera inicio em 12/05/2015 e término em 01/1 2f2015, podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo permanecendo no méaximo 2 anos na unidade concedente de estagio.

CLAUSULA QUARTA
A jornada de estagio serd de 20:00 horas semanais.

CLAUSULA QUINTA

a) AUnidade Concedente pagara o(a) estagiario(a) mensalmente, importancia de R$ 375,00 (trezentos e sefenta e cinco reais) a titulo de
bolsa de complementagéo educacional e auxilio transporte acordado entre as partes.
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b) O estagiério podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concesséo,
bem como a do auxilio transporte, na hipétese de estagio néo obrigatério. A eventual concessio de beneficios relacionados a transporte,
alimentagdo e salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

c) O estagidrio que faltar as atividades por motivos nio justificados terd descontado no valor da bolsa, quando houver, os dias de auséncia,
dividido o valor mensal por trinta. A Unidade Concedente poderd, ainda, solicitar o desligamento do estagidrioc em caso de ndo
comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por 8 (oito) dias consecutivos ou 15 {quinze} dias intercalados no periodo de um més,
restando caracterizado o abandono de estagio.

CLAUSULA SEXTA
Na vigéncia do estagio, o (a) ESTAGIARIO(A) estaré segurado (a) pela apélice n® 1018200513248, da Capemisa Seguradora de Vida e
Previdéncia S/A, sob responsabilidade do Instituto Euvaldo Lodi.

CLAUSULA SETIMA - Obrigaces da UNIDADE CONCEDENTE:

a) elaborar o Programa de Estagio de acordo com o curriculo escolar efou curso do estudante;

b)  designar llton Schmitd, SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO com formago ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida

no curso do ESTAGIARIO, para arienta-lo e supervisiona-lo, observado o limite de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente para cada
orientador/supervisor na empresa, ressalvado o disposto no art 17° da Lei 11.788/08;

c) oferecer a INSTITUICAO DE ENSINO subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e a avaliagio do estagio;

d) Informar ao IEL/SC sobre as rescistes, finalizagbes ou eventuais modificagbes de estégio. Caso o IEL/SC ndo receba estas informagfes
em tempo habil, havera cobranga de taxa administrativa devida no valor de 3,34 (trés virgula trinta e quatro por cento) sobre o valor da bolsa
do estagiario.

e) erl':{iar a4 INSTITUICAQ DE ENSINO, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, o relatério de atividades, com vista obrigatéria do
ESTAGIARIO;

f)  por ocasifio do desligamento do ESTAGIARIO, entregar o Termo de Realizagio de Estagio contendo o resumo das atividades realizadas,
dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

g)  pagar a Bolsa (ou outra forma de contraprestagfo) conforme previsto na clausula quinta deste instrumento;

h)  fornecer o auxilio transporte se previsto na clausula quinta deste instrumento;

i) reduzir & metade a carga horéria do estagio nos periodos de avaliagio, quando a Instituicio de Ensino adotar verificagfes de
aprendizagem periédicas ou finais, segundo estipulado no Termo de Compromisso;

i) as1segurar ao estagiario o gozo de recesso, preferencialmente durante suas férias escolares, na forma do artigo 13° e seus paragrafos

da lei 11.788/08.

CLAUSULA OITAVA - Obrigages do (a) ESTAGIARIO (A):

a) cumprir com empenho a programagio de estagio;

b)  conhecer e cumprir as normas da UNIDADE CONCEDENTE, em especial as que resguardam o sigilo de informagdes técnicas e
tecnologicas;

¢) elaborar os relatérios de estagio na forma, no prazo e nos padrdes estabelecidos pelo ESTABELECIMENTO DE ENSINO, pela UNIDADE
CONCEDENTE e pelo IEL/SC;

d) frz;t::municxar os periodos de provas finais ou periddicas, com anteced&ncia minima de 48 horas a UNIDADE CONCEDENTE, visando
usuiruir

do beneficio de redugéo de pelo menos da metade da jornada diéria do estagio;

e) informar a Parte Concedente quaisquer alteragdes ocorridas no transcurso da sua atividade escolar, tais como interrupgéo de freqiéncia
as aulas, mudanga de curso ou transferéncia de Instituig&io de Ensino;

f) desde que solicitado, o Estagidrio se obriga a elaborar Relatérios das atividades desenvolvidas durante o estagio, devidamente
carimbados e assinados pela Parte Concedente, entregando-os posteriormente na Escola.

CLAUSULA NONA - Obrigagées da Instituig8io de Ensino:

a) aprovar o programa de estagio de acordo com o curriculo escolar;

b) !nformar eventual desisténcia, trancamento ou desligamento do estagidrio do curso;

¢) indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsével pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades
do estagiario;

d) comunicar a parte concedente no inicio do estégio, as datas de realizagéo das avaliagGes escolares ou académicas.

CLAUSULA DECIMA - O presente Termo de Compromisso de Estagio seré cancelado mediante formalizag3o do respectivo Termo de Resciséo:
a) porlivre e unilateral deliberagéo UNIDADE CONCEDENTE ou do ESTAGIARIO (A), mediante comunicagdo prévia, com antecedéncia
minima
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de 24hs (vinte e quatro horas);

b) quando comprovado o rendimento n&o satisfatério do ESTAGIARIO (A);

¢) porabandono ou trancamento de matricula do curso realizado pelo (a) ESTAGIARIO (A);

d) ao témino do curso, sendo imprescindivel a comunicagéo pelo estudante da data de sua fomatura;

e} porn&o cumprimento das clausulas contratuais, normas e instrugées convencionadas no presente TERMO DE COMPROMISSO DE

ESTAGIO, bem como nos convénios com 0 ESTABELECIMENTO DE ENSINO e com a UNIDADE CONCEDENTE dos quais decorre este
documento legal.

E por estarem justos e contratados, assinam as partes o presente instrumento, em quatro vias de igual teor e forma.

Florianépolis, 12 de maio de 2015

A KA Ol i\ & @&L‘é
ROSANE MARIA SUMNY L ARIANE RIBEIRO

DIRETORA ESTAGIARIO(A)
EEB GOVERNADOR CELSO RAMOS - JOACABA

CJ pooma Yo down-ce 2
SUZANA RODRIGUES DE LIMA RIBEIRO
950.361.999-87
RESPONSAVEL LEGAL ESTAGIARIO(A)

(FAEL LASKE
PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACA

Testemunhas : 1- ’U\J‘LLM j‘tb&/‘

MAIARA ANTUNES
CPF: 076.048.039-7

IEL/SC Regional Joagaba
CNPJ- 83.843.912/0001-52
Sistema Fiesc
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Contrate: TCE - 21999/2015

Instituicéo de Ensino: EEB GOVERNADOR CELSO RAMOS - JOACABA

Enderego: Avenida Santa Teresinha, N°:105 Bairro: Centro CEP: 89600-000
Cidade: Joacaba UF: Santa Catarina

Telefone: 4935220760

Concedente: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
Enderego: AV. XV DE NOVEMBRO, N®:378 Bairro: CENTRO CEP: 89600-000
Cidade: Joacaba UF: Santa Catarina

Estagidrio: ARIANE RIBEIRC E-mail: arianeribeiro2014@hotmail.com

Enderego: RUA RISIERI ZAMONER, N°:87  Bairro: JOAOQ PAULO 2° CEP: 89600-000
Cidade: Joacaba UF: Santa Catarina

Regularmente matriculado(a) no curso: ENSINO MEDIO  Nivel: Ensino Médio

Fase: 2 Matricula: 0

Periodo de Estégio: 12/05/2015 &4 01/12/2015

Atividades desenvolvidas:

- Auxiliar no controle de itinerérios;

- Auxiliar na organizagéo administrativa no setor de transportes.

Recesso: Serdo concedidos 17 dias de recesso durante o periodo de Estégio.

Estégio curricular: Ndo obrigatério

Carga horéria semanal: 20 horas

Horario: 07h00min as 08h00min, das 11h00min &s 13h00min e das 17h00min as 18h00min
Valor de bolsa: R$ 375,00 mensal

Auxilio transporte: R$ 30,00 - Mensal

Professor (a) orientador(a): ROSANE MARIA SUMNY

Supervisor(a) de estagio: liton Schmitd

Cargo: Chefe do transporte

Formag&o: ENSINO MEDIO

Obs.: De acordo com a Lei 11,788, somente poder&o estagiar os alunos regulamente matriculados e que venham frequentando efetivamente as
aulas.




