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A FORCA DA INDUSTRIA CATARINENSE

TERMO DE COMPROMISSO PARA REALIZACAO DE ESTAGIOS

ORIENTACOES A COEN/U.E:
1. Os Termos de Compromisso s6 poderdo ser assinados mediante:
1.2 - A existéncia de Acordo de Cooperagao Técnica entre GERED e o campo de estagio;
1.3 - Envio de Programa de Estagio pelo Campo de Estégio e aprovagéo pela COEN,;
2. Preencha o Termo de Compromisso e anexe copia do Plano de Estagio;
3. Providencie as assinaturas e apds cadastre o TCE no Sistema de Informagoes e Estatisticas de Estagios.

ORIENTACOES AOS ESTAGIARIOS (AS):

1. Ao final de cada semestre académico, preencha a avaliagdo do estagio e apés, entregue-o ao orientador de estagio da sua escola. A

entrega é indispensavel a renovagao do estagio.
2. Atenda as exigéncias da sua Escola relativas ao estagio ndo obrigatorio.
3. Duvidas? Consulte a Central de Organizagbes de Estagio - COEN.

Com base na legislagdo vigente, as partes a seguir nomeadas acordam e estabelecem entre si as clausulas e condigdes que regerdo este Termo

de Compromisso de Estagio.

CAMPO DE ESTAGIO

Razdo Social; PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA

Endereco: AV. XV DE NOVEMBRO, N*378  Bairro: CENTRO

CEP: 89600-000 Cidade: Joagaba UF: Santa Catarina

CNPJ N°: 82.939.380/0001-99

Representada por: RAFAEL LASKE Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

ESTAGIARIO

Estagiario: GUILHERME TERMANN STEFANES E-mail: guilherme.termann.s.14@gmail.com
Endereco: AV. SANTA TEREZINHA, N*:S/N  Bairro: CENTRO

CEP: 89600-000 Cidade: Joagaba UF: Santa Catarina

Regularmente matriculado (a) na : COLEGIO SUPERATIVO Fase: 2
Cl: 7064601 CPF: 099.163.789-58

UNIDADE ESCOLAR

Escola: COLEGIO SUPERATIVO

Enderego: Rua Frei Edgar, N*305 Bairro: Centro

CEP: 89600-000 Cidade: Joagaba UF: Santa Catarina

Representada pelo Orientador(a) de estagios: EZEQUIEL ROMUALDO GURGACZ
Cargo: DIRETCR

Fone: 4935220444

Razdo Social: INSTITUTO EUVALDO LODI DE SANTA CATARINA - IEL/SC
Enderego: RODOVIA ADMAR GONZAGA, 2765 CNPJ N° 83.843.912/0001-52
CEP: 88034-001 Cidade: FLORIANOPOLIS UF: SC

Representada por: ALESSANDRA EMMERICH

Ocupante do cargo de: ANALISTA ADMINISTRATIVO

CPF/MF N 010.309.249-88 Fone: (48) 3231-4636
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CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE) tem por objetivo oportunizar ac aluno a realizagdo de estagio ndo
obrigatério, de acordo com o Programa de Estagio, em conformidade com a Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008. Esta fundamentado
ne Acordoe de Cooperagéo Técnica, firmado entre a GERED e o Campo de Estagio, com interveniéncia Do Agente de Integragao INSTITUTO
EUVALDO LODI DE SANTA CATARINA- IEL/SC e Central de Crientagéo de Estagio - COEN, em .

CLAUSULA SEGUNDA - Este TCE tera vigéncia durante o periodo de 15/08/2016 & 01/12/2018, podendo ser rescindido a qualquer tempo,
unilateralmente, mediante comunicag¢&o escrita feita com 5 (cinco) dias de antecedéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - A carga horéria do estagio profissional supervisionado ndo podera exceder a jornada didria de & horas, perfazendo 30
horas semanais e do ensinc médio, de natureza nao profissional, ndo podera exceder a jornada diaria de 4 horas, perfazendo o total de 20 horas
semanais, ambos sem prorrogagdo, conforme Resolugdo CNE/CEB N° 1, DE 21 DE JANEIRO DE 2004.

CLAUSULA QUARTA - Na vigéncia do estagio, o (a) ESTAGIARIO(A) estara segurado (a) pela apélice n® 1018200513248-23, da Capemisa
Seguradora de Vida e Previdéncia S/A, sob responsabilidade do Instituto Euvaldo Lodi.

CLAUSULA QUINTA - O campo de estéagio repassara mensalmente ao estagiario o valor integral de bolsa de estagio no valor de R$ 375,00
(Trezentos e Setenta e Cinco Reais).

CLAUSULA SEXTA - O estagio, com duragao minima de um semestre letivo e periodo maximo de quatro semestres letivos, visa ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional a contextualizagdo curricular (artigo  1° § 2° da lei 11.788 de 25/09/08). As atividades a serem
desenvolvidas pelo estudante constam do Plano de Estagio, acordado entre as partes e faz parte integrante deste Termo de Compromisso.
Durante o estagio e de comum acordo entre as partes, as atividades contidas no Plano de Estagio somente poderdo ser redirecionadas apos
registro e aprovagao da escola e tendo em vista os objetivos do estagio.

CLAUSULA SETIMA - Cabera ao Campo de Estagio:

1. Proporcionar ao estagiario condi¢des de treinamento pratico, aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano;2.
Elaborar o Plano de Estagio a ser cumprido pelo estagiario em conformidade com a Politica de Estagio expedida pela Secretaria de Estado e da
Educacao , respeitados os horarios de obrigagdo do estagiario com a escola;3. Proporcionar a escola e/fou COEN, sempre que necessario, os
subsidios que possibilitem o acompanhamento, a superviséo e a avaliagao do estagiario;4. Garantir a rotatividade das fung&es do estagiario,
conforme descrito no Plano de Estagio aprovado pela Unidade Escolar, a fim de permitir o conhecimento da estrutura e funcionamento da
organizagéo, bem como, oferecer condigBes de que ele identifique suas preferéncias e aptiddes.

CLAUSULA OITAVA - Cabera ao ESTAGIARIO:

1. Cumprir a programagao estabelecida no Plano de Estagio; 2. Elaborar e entregar & escola e ao Campo de Estagio, relatorio(s) sobre o estagio,
na forma, prazo e padrées estabelecidos pela escola e Campo de Estagio; 3. Observar e cumprir as normas do Campo de Estagio.

CLAUSULA NONA - Cabera a UNIDADE ESCOLAR:

1. Analisar e aprovar ou ndo, em conjunto com a COEN, o Plano de Estagio, sendo a condigéo indispensavel para autorizagdo eencaminhamento
do aluno por parte da referida oportunidade de estégio;2. Acompanhar e registrar em conjunto com a COEN, o processo de avaliagao durante todo
o estéagio, bem como participar da avaliagdo final, encaminhando os resultados a sua respectiva Geréncia Regional de Educagéo;3. Realizar o
acompanhamento pedagdgico dos estagiarios encaminhados pela escola efou pelos Agentes de Integragéo.

CLAUSULA DECIMA - E assegurado ao estagiario, periodo de recesso remunerado, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares, conforme o artigo 13 da lei n® 11.788 de 25/09/08.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Constituem motivos para a cessagéo automatica da vigéncia do presente TCE:

1. A conclusdo, o abandono do curso - caracterizado por 10 dias seguidos ou 15 alternados sem justificativa - ou trancamento da matricula;2. O
ndo cumprimento do acordado neste TCE, bem como, da Polilica de Estagio expedida pela SED, do Acordo de Cooperagao Técnica do qual este
TCE é parte integrante e legislag&o vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A realizacéio do estagio, por parte do estagiario, podera acarretar vinculo empregaticio {Art. 3%, § 2° da Lei
11.788 de 25 de selembro de 2008), caso ndo seja cumprida as determinagdes na Politica de Estagio expedida pela SED, Acordo de Cocperagéo

Técnica e legislagao vigente.
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E, por estarem de acordo com as condigdes do Acordo de Cooperagao Técnica e do presente Termo de Compromisso (TCE), as partes assinam
este Instrumento em 4 (quatro) vias de igual teor.

Florian6polis, 15 de agosto de 2016

AGENTE DE INTEGRAGCAO (AGI)
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Contrato: TCE - 32006/2016

Instituicdo de Ensino: COLEGIO SUPERATIVO
Enderego: Rua Frei Edgar, N®:305  Bairro: Centro
Cidade: Joagaba UF: Santa Catarina
Telefone: 4935220444

CEP: 89600-000

Concedente: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
Enderego: AV. XV DE NOVEMBRO, N®.378  Bairmo: CENTRO CEP: 89600-000
Cidade: Joagaba UF: Santa Catarina

Estagiario: GUILHERME TERMANN STEFANES E-mail: guilherme.termann.s. 14@gmail.com

Enderego: AV, SANTA TEREZINHA, N:S/N  Bairro: CENTRO CEP: 89600-000
Cidade: Joagaba UF: Santa Catarina

Regularmente matriculado(a) no curso: ENSINO MEDIO  Nivel: Ensino Médio

Fase: 2 Matricula: 2370

Periodo de Estagio: 15/08/2016 & 01/12/2016

Atividades desenvolvidas:

- Auxiliar nos processos de arquivamento da Secretaria;

- Auxiliar no atendimento ao publico;

- Auxiliar na emissao de matriculas no sistema;

- Auxiliar na emisséo e langamento de documentos oficiais;

- Auxiliar no langamento de dados em Sistemas Proprios;

- Auxiliar na confecgdo de planilhas;

- Auxiliar na confecgdo de cartas, memorandos, oficios e demais comunicagdes.

Recesso: Serdo concedidos 10 dias durante o periodo de estagio.
Local de estagio: CEl Rosa Branco

Estagio curricular: Nao obrigatério

Carga horaria semanal: 20 horas

Horario: 13:30 as 17:30

Valor de bolsa: R$ 375,00 mensal

Auxilio transporte: R$ 30,00 - Mensal

Professor (a) orientador(a); EZEQUIEL ROMUALDO GURGACZ
Supervisor(a) de estagio: ARLETE TERESINHA CAMPOS PASQUALI
Cargo: Diretor(a)

Experiéncia: 27 Ano(s)

Formagéo: PEDAGOGIA

Obs.: De acorde com a Lei 11.788, somente poderéo estagiar os alunos regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente as
aulas.




