ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA

EDITAL SME/JBA N° 001 DE 14 DE ABRIL 2016

Abre inscrigBes e fixa normas para o Concurso Publico de ingresso
em cargo publico de provimento efetivo do Municipio de Joacaba, em
especial a Secretaria Municipal de Educacéo.

O MUNICIPIO DE JOACABA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Avenida XV de Novembro, n0 378, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. RAFAEL LASKE, no
uso de suas atribuicées e com fundamento nas Leis Complementares n° 76/2003, 2010/2011 e 211/2011, torna publico
que serdo abertas as inscricdes para a realizacdo de CONCURSO PUBLICO visando a contrataco de servidores para o
preenchimento de vagas de provimento efetivo, nos termos do presente edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital serd realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de cargos publicos de provimento efetivo a serem
ocupados na atual situagé@o e consoante a disposi¢cdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas
diarias no site da organizadora do concurso www.aprendersc.com.br para estar ciente de todas as publicacdes
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il — DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigBes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrdnico www.aprendersc.com.br na opgédo
correspondente ao municipio de Joacaba do dia 14/04/2016 até as 16:00 hrs do dia 13/05/2016, observando-se o
horério oficial de Brasilia/DF.

2.1.1 O candidato devera preencher o formulério de inscri¢éo eletrénico de forma a ndo deixar nenhum campo em
branco, do contrario sua inscri¢do ndo sera efetuada.

2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizac&o da prova.

2.1.3.0 candidato indicara um endereco eletrénico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final do concurso, sob responsabilidade do candidato.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricéo.

2.2. A APRENDER.COM nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacéo, endereco e-mail invalido, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em poder do
candidato e apresentados no local de realizag&o das provas.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada na tabela abaixo:

| Ensino Superior | R$100,00 | Cem Reais. |

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

2.6 Seréo aceitos pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢cdo para todo candidato que se enquadrar na condicdo de doador
de sangue fidelizado desde que comprovado sua condicdo mediante documentacdo emitida pela entidade coletora. O
pedido de isencdo da taxa de inscricdo devera ser encaminhado obrigatoriamente via Sedex, devendo a documentacdo
chegar até a empresa para andlise e apreciacdo até a data limite constante no cronograma do Anexo VI, sob
pena de nado ser acatado apés esta.

2.7. O pedido de isencdo da taxa de inscricao devera ser conforme o modelo estabelecido no Anexo VIII do presente
Edital, acompanhado da declaracao original e/ou cépia autenticada emitida pela entidade coletora pela sua condicao de
doador de sangue fidelizado.
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2.8. Apods analise dos pedidos de isencao sera divulgado uma listagem contendo a relacéo dos isentos do pagamento da
taxa de inscricdo. Os candidatos que tiveram seus pedidos de isen¢céo da taxa de inscricdo indeferidos deverdo efetuar o
pagamento de sua inscricdo até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagdo do Processo Seletivo.

2.9. Quem pode solicitar isencdo de taxa de inscrigéo:
2.9.1 Somente serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do candidato doador de
sangue fidelizado;
2.9.2. A isencédo sera efetuada mediante a apresentacdo de declaracdo emitida pela entidade coletora
contendo o n° do cadastro e nome do doador e obrigatoriamente as datas das ultimas doagdes,
considerando-se no minimo duas vezes ao ano, e rigorosamente trinta dias anteriores a abertura do
processo.
2.9.2.1. A comprovacédo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacao
de documento expedido pela entidade coletora conforme citado acima, juntamente com o Anexo VIIl do presente
Edital, enviando-se obrigatoriamente via SEDEX/AR para o seguinte endereco:

ASSUNTO: EDITAL CP 01/2016 — PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAGABA / EDUCAGCAO
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM
Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC

2.10. Considera-se, para obtencéo do beneficio, somente a doacdo de sangue promovida a 6rgéo oficial, ou a entidade
credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.11. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencéo, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.12. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrdnico
www.aprendersc.com.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apds o candidato ter preenchido o
formulario de inscri¢do. A guia de pagamento bancéario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
2.12.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderdo ser gerados quantas vezes
forem necessério, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigdes, ou seja, apos encerrado o
prazo das inscrigdes, ndo serd mais possivel aimpressao dos mesmos.

2.13 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto,

obrigatoriamente nas agéncias da Caixa Econdmica Federal.

2.14. A inscricdo do candidato e o pagamento do boleto bancério implicardo no conhecimento e a técita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.15. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admissao.

2.16. As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovacao de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.17. A falsificacéo de declara¢gbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, ndo ficando livre das cominacgdes legais
decorrentes de seus atos.

2.18. Cada candidato poderd inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo I.

2.19. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relacdo das inscricbes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através do e-
mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria na
forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacdes posteriores.

[l - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidade especial € assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico,
devendo assinalar sua condicao especial no item especifico do requerimento de inscrigdo on-line.
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compativeis com a deficiéncia de que seja portador, na proporgdo de 5% (cinco por cento) das vagas disponiveis,
conforme art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, e da Lei Complementar Municipal n® 76/2003.

3.3. Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia, as
mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Concurso Publico.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrfes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n° 3.298/1999 e suas
alteracdes, n° 5.296/2004 e suas alteracdes e na Lei federal n® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apés realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observacdes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo VI a
copia simples do CPF e acépia do laudo médico (original ou copia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fun¢des do cargo a que
se inscreveu cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o
endereco da empresa APRENDER.COM — Rua Duqgue de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da cépia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinacdes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscricdo invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato ndo portador de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeacéo, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que tera
a decisdo terminativa sobre:

a) a qualificacéo do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, bem como a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

3.10. N&o sera admitido recurso relativo & condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar
essa condicao.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile ou em qualquer outra condicdo especial
devera requerer no ato da inscri¢&o.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada deverd requerer no ato da inscricao,
apresentando laudo médico para a condi¢do especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18,
20, 22 ou 24.

3.13. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislacédo vigente,
nao terd o atendimento ou condi¢do especial para a realizacdo das provas, nao podendo impetrar recurso em favor de
sua condicao.

3.14. N&o sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

IV — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes que preencherem todas as condi¢cfes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo V e estardo disponiveis no Mural Publico e

no site da Prefeitura Municipal de Joagaba, no Diario Oficial dos Municipios e no endereco eletrdnico
www.aprendersc.com.br na opcao correspondente ao municipio de Joagaba.

4.2. Somente sera divulgada a relagédo das inscricdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relacdo do referido Edital, estardo copnsuas
inscricdes indeferidas.
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4.3. Quanto ao indeferimento de inscri¢cdo, cabera recurso, dirigido & APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo IV, contado da data de publicacdo da relacdo mencionada desde edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.com.br na opgéo
correspondente ao municipio de Joagaba que devera ser encaminhado eletronicamente apés o candidato realizar
o preenchimento do mesmo de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario de recurso,
o candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses documentos deverdo
ser encaminhados para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

V — DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame, serdo regidos pelo Regime Juridico do Estatuto dos
Servidores Pulblicos Municipais de Joacaba e serdo filiados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores
publicos do Municipio de Joacaba, com base nas leis complementares n°® 76/2003, 210/2011, 211/2011 e 99/2005.

VI - DA PROVA

6.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de Prova Objetiva de conhecimentos para todos os cargos.

6.2. O candidato que necessite de alguma condicéo especial para realizagdo da prova devera requerer quando da sua

inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscricdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portoes do local de prova serdo fechados 10 (dez) minutos antes do hordrio d,e inicio da
aplicagcdo das provas - observando-se o hordrio oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO

PONTUALMENTE AS 08h20, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS
PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacdo da prova objetiva sera no Prédio do CERT - Centro Educacional Roberto Trompowsky —
Av. Santa Terezinha, 49 - Centro, Joa¢aba/SC, com inicio das provas as 08h30min.
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Concurso Publico e a Prefeitura Municipal de Joagaba poderéo alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir
a aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as
publicacdes oficiais através do site www.aprendersc.com.br.
6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o horéario da realizaco das provas
ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacéo final das inscric6es até o dia anterior ao da aplicacao
das provas.

6.5. O Municipio de Joagaba reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos matutino,
vespertino e noturno, de acordo com o nimero de candidatos inscritos no presente certame, se necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa Unica de trés horas (3h) de duracao, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugées gerais que serdo repassadas
pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato deverd apresentar obrigatoriamente documento de
identificacdo valido e com foto e recomenda-se portar junto o comprovante de inscricdo e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer.

6.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagcéo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizacdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.
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motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e serd automaticamente eliminado do certame.

6.12. N&o serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizacdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
el/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido e aos critérios de avaliagdo da prova.

6.14. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anota¢des, bem como o uso de
maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de
eliminacdo do candidato do Concurso Publico.
6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares mdveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.
6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é vedado ao candidato
entrar no pétio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que a ndo obediéncia implicara na eliminagdo e
na remocéo do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.
6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizacdo, entregaré ao fiscal de prova/sala
o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso ndo o faga, ser4 automaticamente eliminado do

Concurso Publico.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se definitivamente
do local simultaneamente.

6.20. N&o havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizacdo de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS
7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e
Atualidades, Legislacdo Municipal e Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos

Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para 0s cargos de nivel superior sera objetiva e constara de 30 (trinta) questdes, com
guatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuacdo de cada disciplina para os cargos de nivel médio e superior sera a seguinte:

NUMERO DE PESO
DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 07 0,35 2,45
Matemaética 05 0,31 1,55
Conhecimentos Gerais e Atualidades 06 0,31 1,86
Legislacdo Municipal 06 0,31 1,86
Conhecimentos Especificos 06 0,38 2,28
Total 30 10,00
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7.4. Para realizacao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou
preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do candidato.

7.5. A adequada marcagao do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questao (6es) que contenha(m):

a) Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartdo-resposta;

b) Mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

¢) Espaco nao assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) Cartédo-resposta preenchido fora das especificacfes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferogréfica de tinta
cuja cor seja diferente do especificado no item 7.6 ou, ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto
no cartdo.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas
com 01 (um) decimal, sem arredondamento.

7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos seré divulgado a partir das 15h do primeiro dia util
subsequente a realizacdo da referida prova no endereco eletrdnico www.aprendersc.com.br e no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Joacgaba/SC.

7.9 O caderno de provas estara disponivel de forma geral e aberta no site da empresa, na aba correspondente ao
municipio de Joagaba de forma Unica e exclusiva durante o periodo recursal para todos os interessados que desejarem
obter o teor dos cadernos aplicados, ou seja, de 13/06/2016 até 14/06/2016. Passado o periodo recursal, o candidato
podera receber seu caderno, através de pedido encaminhado ao e-mail contato@aprendersc.com.br.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnacéo de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletrbnico www.aprendersc.com.br,
conforme cronograma.
7.10.1. As respostas as eventuais impugnacgdes de questao serdo publicadas juntamente com a classificagao
final do Concurso Publico, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.11. Toda questado anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIl = DA AVALIACAO DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR

8.1 Somente serdo habilitados para a avalicdo de titulos, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,00
(quatro) na prova escrita objetiva, individualmente.

8.2 A avaliago de titulos, é de carater CLASSIFICATORIO, para todos os cargos de Professor, tendo como pontuagéo
méxima 3,0 (trés) pontos.
8.2.1 Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagao, estardo aptos para pontuar somente os que apresentarem
carga horéria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulacdo devera ser
compativel com cargo escolhido.
8.2.2 A somatéria dos titulos dar-se-a conforme pontuacao descrita na tabela apresentada no item 8.4.
8.2.3. A habilitacdo maior prevalecera sobre a menor ndo sendo cumulativa.

8.3. Serdo pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e identificacdo do
responséavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusao do curso.
8.3.1. Ndo sera considerado e nem pontuara histérico e/ou grade curricular do curso em questao.

8.4. A classificacdo dos candidatos observara a soma da pontuacao obtida na prova escrita e avaliagdo de titulos, nos
seguintes critérios:

ESPECIFICACAO DOS TiTULOS PONTUACAO
DOUTORADO 3 (TRES) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO
MESTRADO 2 (DOIS) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZACAO 1 (UM) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
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dia ao término da prova objetiva em sala especificada pela equipe da empresa organizadora do certame ja em envelope
proprio a ser lacrado na hora pelo fiscal responsavel com os seguintes dizeres:

TITUL OS-CONCURSO PUBLICO 01/2016
Prefeitura Municipal de JOACABA-SC (EDUCACAO)

Cargo: Professor de

Nome do Candidato:

Sala da prova:

8.5. N&o serdo considerados titulos apresentados em envelopes sem identificacdo conforme item 8.4 ou por qualquer
outra forma e/ou fora do dia e hora ja determinados.

8.6. Os candidatos deverdo levar DUAS VIAS do ANEXO IX preenchidas. Uma ficara com a banca e outra com o
candidato, como comprovacdo da entrega da documentacéo. )
8.6.1. O candidato gue ndo apresentar as vias do Anexo IX PERDERA o direito do auxilio da titulac&o.

8.7. Somente seréo considerados os titulos entregues em copia reprografica autenticada em cartorio. NAO sera dado
“‘CONFERE COM O ORIGINAL” no ato da entrega. NAO sera fornecido nenhum material de auxilio (envelope) para
protocolar a documentagéo.

8.8. Em hipétese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo qual o
candidato deixou de apresentar as copias autenticadas de sua titulacéo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. Serédo considerados aprovados de forma geral e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a cinco (5,0) pontos.

9.2. A nota final para todos os cargos incluindo a contagem de titulos seré calculada através da aplicacdo da seguinte
férmula:

PO = ((NaCP x 0,35 + NaCM x 0,31 + NaCGA x 0,31 + NaLM x 0,31 + NaCE x 0,38) + T) = NF

NF=PO +T.

Em que: PO: Nota da Prova Obijetiva; NaCP: Numero de acertos em questfes de Conhecimentos em Portugués; NaCM:
Numero de acertos em questdes de Matematica; NaCGA: Nimero de acertos em questfes de conhecimentos Gerais e
Atualidades: NaLM: Numero de acertos em questbes de Conhecimentos em Legislacdo Municipal; NaCE:NUumero de
acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; T: Titulagao; NF: Nota Final.

9.3. A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média final.

9.4. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo usados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior nota na prova de Conhecimentos em Portugués;

¢) maior nota na prova de Conhecimentos em Legisla¢do Municipal;

d) maior nota na prova de Conhecimentos em Matemaética;

€) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

f) maior idade considerando dia / més / ano;

g) sorteio publico.
9.5 O sorteio publico conforme estabelecido no item 9.4, letra “g”, sera feito na sala de licitagdo da Prefeitura Municipal,
com a presenca dos funcionarios do setor, a comissao do Concurso Publico e a presenca dos candidatos em questdo
gue serdo comunicados da sessao pela administragdo municipal. Se por algum motivo, o candidato ndo se fizer presente
no dia e horario marcado para o sorteio publico, 0 mesmo acontecera sem maiores prejuizos, sendo que no final sera
lavrada uma ata pela comissdo com a presenca de testemunhas para que néo figue em momento algum duvidas quanto
ao resultado e o procedimento utilizado.

X — DOS RECURSOS
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10.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concurso Publico que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

10.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrobnico www.aprendersc.com.br na opg¢ao correspondente ao municipio de Joacaba, no qual devera ser
enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos estabelecidos por este Edital.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnacao e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 10.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciacdo dos mesmos.

10.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacdo tedrica, ilegiveis, fora de prazo eque nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos automaticamente.

10.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgacéo, sejam elas através de publicacbes no mural pablico municipal e
divulgacdo no site da empresa responsavel.

10.6. Os candidatos poderdo solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

10.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

10.8. As decis@es dos pedidos de revisdo da nota das provas serdo dadas a conhecer coletivamente.

10.9. A Comisséo Especial do Concurso Publico, nomeada pela Portaria n. 5571 de 12 de abril de 2016, constitui-se em
tltima insténcia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisfes, ndo cabendo recursos ou revisGes
adicionais na esfera administrativa.

Xl = DA HOMOLOGACAO

11.1. O resultado final do Concurso Publico, objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e

publicado no Mural Piblico e no site da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC e no endereco
eletrbnico www.aprendersc.com.br.

Xl — DA CONVOCAGCAO, NOMEACAO E POSSE

12.1 A convocacao do candidato para apresentacdo dos documentos sera realizada mediante publicagdo de ato de
nomeacdo no DOM/SC e contato através de e-mail, telefone ou correspondéncia registrada, sendo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato informar seu endereco eletrdnico, telefone e endereco, corretamente quando do
preenchimento do formulério de inscrigdo e manté-lo atualizado perante o Departamento De Pessoal da Prefeitura
Municipal ap6s a homologacéo do certame.

12.2. S&o requisitos basicos para investidura no cargo:

a) Aprovacdo neste certame;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitagdo das obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagbes militares;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia com o érgao
regulamentador da profissdo, quando for o caso;

e) Idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) Ser aprovado em exame médico admissional;

g) Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigao;

h) O candidato convocado que ndo tenha interesse em assumir a vaga, podera solicitar sua passagem para o final
da lista de classificados, mediante assinatura de termo, ndo assegurada sua segunda convocacao.

12.3. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficialpara a
verificacdo da Compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego.

12.4. No prazo de 10 (dez) dias apés a convocacao, o candidato devera apresentar, no Setor de Pessoal do Mupicipio,
0s seguintes documentos e agendar o exame admissional:
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a) Agendamento de exame admissional e exames complementares, conforme Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO da Prefeitura Municipal de Joagaba,;

b) Carteira de Trabalho CTPS

Cépia de:

¢) CPF, em situacéo regular (autenticada);

d) Titulo de Eleitor ¢/ comprovante da Ultima votagdo (autenticada);

e) Carteira de Identidade RG (autenticada);

f) Certificado de Escolaridade ou Diploma (autenticada);

g) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria) (autenticada);

h) Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria minima “C”, para o cargo de operador de maquinas (autenticada);

i) Certificado Militar (se homem);

j) Declaracdo de Ndo Acumulacio de Cargo (Caso haja o acumulo, apresentar Certiddo do Orgdo Empregador,
contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);

k) 1 Foto 3X4

[) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;

m) Declaragéo de Bens;

n) Declaracéo de nao ter sofrido penalidade disciplinar em funcdo publica;

0) Demais documentos que a administracao julgar necessarios.

12.5. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para nomeacao e posse.

12.6. Apresentada a documentagdo acima mencionada e/ou outras julgadas necessarias pelo Municipio, o candidato
convocado serd nomeado para o cargo publico.

12.7. A nomeacao e posse no cargo publico dar-se-a até 30 (trinta) dias apds a publicacdo do ato de convocacéo, sob
pena de perda do direito de ser empossado.

XlIl - DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatorios de classificagdo dos candidatos;

d) prestar informag8es sobre o Concurso Publico;

e) definir normas para aplicacdo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicacdo das provas.

XIV - DO FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital € o da Comarca de
Joagaba/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de realizacdo da prova correspondente.

15.2. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de dois (02) anos, podendo ser prorrogado, por uma Unica
vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.

15.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificacdo, respeitado o nimero de
vagas constante do Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

15.4. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito a nomeacgéo imediata, devendo ocorrer
conforme a necessidade do servigco publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o nimero de
vagas estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serdo providas seguindo a ordem de
classificagdo dos aprovados em cada cargo.

15.5. Serd excluido do presente Concurso Publico, por ato da empresa responsavel pelo certame, vencedora do
processo licitatdrio, o candidato que:
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a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizacéo
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunica¢do com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagdo pessoal,

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizac@o, sem estar acompanhado de um fiscal.

15.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento
especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa www.aprendersc.com.br,devera levar um (a)
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, caso
contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

15.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos e o resultado das provas serdo divulgados no endereco
eletrébnico www.aprendersc.com.bre no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Joagaba/SC.

15.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsével pelo certame e
pela Comisséo Especial do Concurso Publico designada pela Portaria n. 5571 de 12 de abril de 2016.

15.9. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagao.

b) ANEXO Il - Do Contetdo Programaticopara todos os cargos de Nivel Fundamental.

c) ANEXO lll - Do Contetdo Programatico Geral para todos os cargos de Nivel Superior.
d) Anexo IV — Do Contetudo Programatico Especifico ao cargo.

e) ANEXO V — Do cronograma — (Sujeito a alteragées).

f) ANEXO VI — Do Requerimento/Declaragéo.

g) ANEXO VII — Da Identificagc&o da Titulag&o.

h) ANEXO VIII - Declara¢do e Requerimento para isencao de taxa de inscrigao.

i) ANEXO IX — Das AtribuigBes E Dos Requisitos Para Os Cargos (favor verificar se esse anexo incluido ficara nessa
ordem, caso altere tera que revisar todo o texto, pois 0 mesmo faz referéncia aos anexos).

15.10. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no Mural Pablico da Prefeitura Municipal, no site do Municipio, no Diario Oficial dos Municipios e no enderecgo
eletrénico www.aprendersc.com.br.

Joacaba-SC, 14 de Abril de 2016.

RAFAEL LASKE
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGCAO, CARGA HORARIA, HABILITACAO

CARGA

CARGOS VAGAS | REMUNERACAO HORARIA HABILITACAO MINIMA Tplgg\?f
1 (o}
Profeossor Ensino _Fundgmental, ,de 6 Curso Superior Especifico — Licenciatura | Prova Obijetiva
ao 9° ano, na disciplina de Lingua 01 RS 2.135.64 40 Plena Titulos
Estrangeiral/lnglés. B )
1 (o}
Z(r)ofe;(s)or 523'”0 E:ndz?s]ginﬁ?rll‘ade (?e 01 Curso Superior Especifico — Licenciatura | Prova Objetiva
.. ano, P R$ 1.067,82 20 Plena. Titulos
Matematica.
Professor Ensino Fundamental, de 6° 01 20 Curso Superior Especifico — Licenciatura | Prova Objetiva
ao 9° ano, na disciplina de Artes. R$ 1.067,82 Plena. Titulos
Professor Ensino Fundamental, de 6° 02 Curso Superior Especifico — Licenciatura | Prova Objetiva
ao 9° ano, na disciplina de Geografia. R$ 2.135,64 40 Plena. Titulos
Professor Ensino Fundamental, de 1° . - : . .
a0 5° ano, na disciplina de Anos 10 40 Curso Superior Especifico — Licenciatura P[ova Objetiva
. R$ 2.135,64 Plena. Titulos
Iniciais.
Professor Ensino Fundamental, de 1° . - . . -
o ' Curso Superior Especifico — Licenciatura | Prova Objetiva
(o}
ao _5_ ano, na disciplina de Anos 01 R$ 1.067,82 20 Plena. Titulos
Iniciais.
Professor de Informética 02 R$ 2.135,64 40 Curso Superior Especifico. Prova - Objetiva

Titulos
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ANEXO 1l

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR.

Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensédo do texto, significado contextual de palavras e expressoes,
nocdes de fonética, acentuacao grafica, separacao de silabas, ortografia, semantica, classes das palavras, concordancia
nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocagdo pronominal, pontuacao, emprego de
certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, estrutura das
palavras, estilistica, gramatica em geral.

Matematica: NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um ndmero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagbes com expressdes algébricas; Equacdes e
Inequacgbes; Relacdes e funcdes; Fungbes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Andlise Combinatéria;
Progressfes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos bdsicos, conceitos
primitivos, representacdo geomeétrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razdo, proporgdo, interpretacao e
construgdo de tabelas e gréficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equacdes Lineares; Juros simples e composto;
Nog8es de probabilidade. Expressfes aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Mdltiplo Comum).
Polindmios; Radiciagédo; Exponenciagao.

Legislacdo Municipal: Estatuto e Plano de Cargos e Salarios do Municipio (Leis Complementares n® 76/2003, n°
210/2011, n° 211/2011), Lei Orgénica Municipal e seus anexos.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela
imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos
historicos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Joacaba.
Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Joacaba. Aspectos econdmicos, historicos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Joacaba.
Ecologia e meio ambiente
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ANEXO 1l
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO AO CARGO

PROFESSOR DE ARTES: Histéria do Ensino da Arte no Brasil; Histéria da Arte Medieval, Historia da Arte Moderna, Arte
na Educacdo, Arte Catarinense, Pressupostos Filoséficos Metodologicos do Ensino da Arte; Leitura, Producao,
Contextualizacéo; Artes Visuais; A acdo pedagdgica das atividades artisticas; Conhecimento, Sensibilidade e Cultura;
Imaginacao e Linguagem; Intuicdo e Inspiracao; Experimentacdo e Expressao nas diferentes Linguagens; Materializacéo
Artistica — Relacdo Forma e Configuracdes Expressivas; Legislacdo inerente a Educacéo e ao Ensino Publico, conforme
consta da Constituicdo Federal e da Legislacdo Infraconstitucional, Ensino da Arte e Tecnologia, Artes Graficas;
Constituicdo Federal, na parte referente a Educacgdo; Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB); PCN de Artes;
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos
inerentes a funcao observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: O Espa¢o Natural em Transformacdo, Fusos horarios no Brasil e no Mundo A
importancia da localizac@o no espago geografico, O interior da Terra e a crosta terrestre, Dindmica climatica, formagdes
vegetais e paisagens naturais, Hidrosfera - Importancia das aguas no espacgo geografico; Representacdo do espaco,
Nocges cartogréficas, No¢des de sensoriamento remoto, A organizacdo do Espaco Mundial, O espaco geografico, Os
elementos do espaco geogréfico (socio-econdmico-naturais); A populacdo Mundial, Estrutura, crescimento e distribuicao
populacional, A explosdo demogréfica X problemas de alimentacéo, Dindmica e conflitos; Atividades industriais e fatores
de localizagdo industrial; Elementos basicos para industrializacé@o, Tipos de inddstrias, Processos de industrializagéo e
urbanizacdo, Atividades agropecuérias e sua evolugcdo, Os modos e sistemas de producdo (jardinagem, coletivista,
comercial, subsisténcia, "plantation", intensivo e extensivo), A questdo agraria; O espa¢o de Circulacdo, Fluxos
comerciais de transportes e comunicacdes, O sistema financeiro internacional, O processo de globalizagdo e suas
implicac6es, Impactos Ambientais, Blocos econémicos; GEOGRAFIA DO BRASIL - A organiza¢do do Espaco Brasileiro,
Posicéo geografica do Brasil, A divisdo regional (divisdo do IBGE e geoeconbémica), O espaco colonial e o espaco atual,
O Brasil no contexto mundial, Recursos Naturais, Apropriagdo da natureza (nocbes de relevo, clima, hidrografia,
vegetacdo e solos), A questdo ambiental brasileira; Composi¢éo e a ocupacdo populacional, O crescimento, a dindmica
e a distribuicdo populacional, Dindmica dos conflitos populacionais; A atividade industrial brasileira e sua evolugéo,
Estrutura e distribuicdo industrial, Fontes energéticas e os recursos minerais, O processo de urbanizacdo e suas
consequéncias, Formas de organizacao do capital (estatal, privado nacional e transnacional), As atividades agrarias,
Sistema de uso da terra e tipos de cultura, Modos de producéo, Questbes agrarias (estrutura agréaria, reforma agraria e
as relacdes de trabalho), Agricultura alternativa; Os fluxos nacionais e internacionais, A importancia dos meios de
comunicacdo, Os transportes e o comércio na organizacao do espaco. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional - 9.394/20/12/1996; Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secdo |; ECA - Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente - 8.069 de 1990. PCN da &rea. Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE INGLES: Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Polifonia e Heterogeneidade,
Polissemia e Duplo Sentido, Intertextualidade e Incompletude; Género do Discurso, Texto/Discurso/Condi¢cbes de
Producéo; Concepcgdes de Linguagem; O uso da Lingua Estrangeira na Escola; Concepcéo de Conteudos; Metodologia
do Ensino da Lingua Estrangeira; O Ensino de Lingua para a Comunicagdo; Dimens6es Comunicativas no Ensino de
Inglés; Construcéo da Leitura e da Escrita da Lingua Estrangeira; A linguagem Oral do Inglés; Gramatica geral da Lingua
Inglesa; PCN de Lingua Estrangeira. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacao; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo (LDB), Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula;
Conhecimentos inerentes a funcéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE MATEMATICA: A importancia da Educacdo Matematica; A Educagdo Matematica: pressupostos
tedricos-metodoldgicos; Matematica financeira; A producdo histérico-cultural do conhecimento da matematica:
progressoes, fun¢des, logaritmos, polinémios, sistemas lineares, binbmios de Newton, analise combinatéria, regras de
trés simples e compostas, matrizes, determinantes, estatisticas e probabilidades, geometria analitica, nameros
complexos; expressdes aritméticas; Constituicdo Federal, na parte referente a Educacao; Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo (LDB), PCN de Matemética; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Informatica Béasica. Novas
Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE INFORMATICA: Fundamentos gerais da area de Informética. Conceitos relacionados ao ambiente
Microsoft Windows, uso do ambiente gréafico, aplicativos, acessorio, execucdo de programas e suas funcionalidades:
icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; Nocdes de Hardware;Instalacdo e manutencgéo
de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse; Nocdes de Redes e Protocolos; Cuidados com equipamentos e
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programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Backup, Antivirus, MS-Office 2010, Correio Eletronico; Navegadores
(Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...); Aspectos basicos de Seguranca de Informatica. NogBes basicas de MS-DOS.
Novas Tecnologias em Sala de Aula; LC n°. 259 de 21 de Fevereiro de 2014 (Institui o sistema municipal de educacéo
de Joagaba e da outras providéncias); Conhecimentos inerentes a funcéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS: Didética e Metodologia do Ensino nos Anos Iniciais. Alfabetizagdo e letramento.
Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos
Metodolégicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias do
Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Métodos de alfabetizacdo. A formacdo do pensamento
I6gico da crianca. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizacdo nos diferentes
momentos histéricos. A funcdo social da alfabetizagdo. Avaliagdo. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento
cognitivo. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacéo; Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB), e ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente); Informatica Basica. Conhecimentos inerentes a funcao observando-se a prética.
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ANEXO IV

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteracdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.COM.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS PROCESSO 2016 DATAS
1. | Divulgacéo do Edital 14/04/2016
2. | Publicacdo do Edital 14/04/2016
3. | Periodo de Inscri¢cdes exclusivamente por Internet (on-line) 14/04 até 13/05/2016
4. | Periodo de Isencéo da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue Fidelizados 14/04 até 27/04/2016
5. | Pré-Divulgacédo das Inscricbes Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados 28/04/2016
6. |[Pré-Divulgacdo da Homologacéo Geral das Inscricdes deferidas 16/05/2016
7. | Recursos quanto as Inscri¢cdes (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 16/05 até 17/05/2016
8. |Homologagéo Final das Inscrigbes 18/05/2016
9. | Ensalamento dos Candidatos 18/05/2016
10. | Realizac&o das Provas objetivas de conhecimentos para todos — 08:30h 12/06/2016
11. | Divulgacdo do Gabarito Provisério 13/06/2016
12. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horéario limite de recebimento até 17:00 hrs) 13/06 até 14/06/2016
13. | Divulgacdo do Gabarito Oficial 20/06/2016
14. | Divulgacdo dos Aprovados 20/06/2016
15. | Recursos quanto a Classificacdo (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 20/06 até 21/06/2016
16. | Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo 22/06/2016

O cronograma detalhado acima € uma projecao estimada da ordem das etapas do
presente certame, estando sujeito a alteracdes no decorrer do certame, levando-
se em conta o nimero de inscritos e o nimero de intercorréncias intempestivas,
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragbes nos meios

legais de divulgacdo apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO VI B
REQUERIMENTO/DECLARACAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condicdo especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n° ,

inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro ,

Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Concurso Publico

001/2016 da Prefeitura Municipal de Joagaba(SC), inscricdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicédo Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) () Condicéo Especial para realizagdo da prova:
a) Prova com ampliacdo do tamanho da fonte( )-18 ( )-20( )-22

b) Amamentacéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacao:

c¢) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicdes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedird de exercer as funcdes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitacdo durante o estagio probatdrio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Joagaba(SC), de de 2016.

Assinatura Candidato
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ANEXO VII

IDENTIFICACAO DA TITULACAO

Eu , portador do documento de identidade n° ,

inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro )

Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Concurso Publico

001/2016 da Prefeitura Municipal de Joagaba(SC), inscricdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria a apreciagdo da documentacao apresentada:

APRESENTADO TITULO(S) PONTUACAO
( ) DOUTORADO 1 (UM) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
( ) MESTRADO 1 (UM) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
( ) ESPECIALIZACAO 1 (UM) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PONTOS
JOAGABA-SC, de de 2016.
Assinatura do Candidato(a) Assinatura do Responséavel pelo

Recebimento.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO E REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAOQ]
Lei Municipal n® 4.097/2011.

(A DECLARACAO DO HEMOCENTRO DO REFERIDO MUNICIPIO ATESTANDO AS CONDICOES DE DOADOR
VOLUNTARIO DEVERA ESTAR ANEXADA A ESTA DECLARAGAO PARA TER VALIDADE.)

DECLARAGCAO/REQUERIMENTO

Eu , portador do documento de identidade n°

. inscrito no cargo de - Inscrigédo n.c

do Concurso Publico Edital 001/2016 da PREFEITURA MUNICIPAL DE

JOACABA - SC, residente e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro ,Cidade , Estado , CEP

DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue.
Sendo assim REQUER a Vossa Senhoria isencdo da taxa de inscricdo, visto que comprovadamente me ENQUADRO
NA CONDICAO de doador de Sangue.

Nestes Termos firma a presente declaragéo e
Pede Deferimento.

, de de 2016

(local e data)

Assinatura do Declarante/Requerente



