TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° TCE -
19952/2015

UNIDADE CQN.Q:EDENTE

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, sem vinculo
empregaticio,

“com o objetivo de possibilitar aos estudantes a preparacéo para a

vida cidadd e o trabalho nes termos da Lei n.° 11.788, de 25 de
setembro da 2008 e outros dispositivos legais qua vierem a ser
adotados.

ESTAGIARIO(A)

Raz#o social; PREFEITURA MUNICIPAL DE Jm
Enderego: AV. XV DE NOVEMBRO, 378 CENTRO - Joacaba - SC
‘CEP: 89600-000 ;

Fone: (49 )3527-8800

CNPJ: 82.938.380/0001-88

Contato; RAFAEL LASKE

Cargo:PREFEITO MUNICIPAL.

gl

~TNome: THAIS LIANA BELLO co:.usso

CPF: 043.012.738-13

Endereco: RUA PARA, 0 SANTA TEREZA - Joacaba - SC
CEP: 89600-000

Fone(s): 49 - 99557017

Curso: PEDAGOGIA

«'| Semestre/Ano: 8

AGENTE DE INTEGRAGAD

ESTABELECIMENTO DE
ENSINO

Nome: IEL/SC INSTITUTO EUVALDO LODI DE SANTA CATARINA
Enderego: RODOVIA ADMAR GONZAGA, 2765 - ITACORUBI -
FLORIANOPOLIS -SC
CEP; 88.034-001
Fone: 048 3231-4636
CNPJ: 83.843 912/0001-52
Representante: ALESSANDRA EMMERICH
CPF: 010.309.249-88

Cargo: ANALISTA ADMINISTRATIVO

Nome: CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONM_ UNINTER
Endereco: Rua Saldanha Marinho - 131

| Bairro: Centro e :

CEP: B0410-150

_ [Cidade/UF: Curitiba/PR
' |Fone: 4830372773

CNP.:02.261.854/0001-57 "
Responsdvel:.CRISTOFER ADONIS DA CRUZ
Func80:COORDENADOR DE ESTAGIOS

Celebram entre si o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, convencionado as cl' sulas e condloﬁe&a segutr*

CLAUSULA PRIMEIRA

A UNIDADE CONCEDENTE disponibilizara ac Estudante vaga para Estagio, observando as elausulas do contrato firmado com o IEL/SC, a
legislagdo vigente e demais dlspaebbes estabelecidas pelo ES?ABELECIMENTO DE ENSINO,

CLAUSULA SEGUNDA

O estdgio de estudantes do ESTABELECIMENTO DE ENSINO junto & UNIDADE CONCEDENTE, de cardter obrigatério ou néo, devs propiciar

experiéncia pratica complamentar em consonancia com o curriculo e hordrios escolares.

PARAGRAFO UNICO: O (a) ESTAGIARIO {A) desenvolvera as seguintes atividades previstas no PROGRAMA DE ESTAGIO, parte integrante

deste TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio curricular obrigatdrio ( ) ou estagio curricular n&o obrigatério (X) ferd inicio em 02/02/2015 e término em 01/12/2015, podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditive permanacende no méximo 2 anos na unidada concedente de estdgio.

CLAUSULA QUARTA
A jomada de estagio serd de 25:00, horas semanais.

: WWMA GATARINENSE
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A FORGA DA INDUSTRIA CATARINENSE

CLAUSULA QUINTA
a) A Unidada Concedente pagard ao () ESTAGIARIO(A), mensalmente, a importéancia de R$ 500,00 (quinhentos virgula) a titulo de Bolsa de
Compiementagdo Educacional & auxilio transporte acordade entre as partes.

b) O estagidrio podera receber boisa ou outra forma de contraprestacio que venha a ser acordada, sendo compuiséria a sua concesséo,
bem como a do auxilio transporte, na hipétese de estagio nfio obrigatério. A eventual concessio de beneficios relacionados a transporte,
alimentagéio e salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

¢} O estagidrio que faltar as atividades por motivos néo justificados ters descontado no valor da bolsa, quando houver, os dias de auséncia,
dividide o valor mensal por trinta. A Unidade Concedente poderd, ainda, solicitar o desligamento do estagidric em caso de nfio
comparecimento ao estégio, sem motivo justificado, por 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalades no perfodo de um més,
reslando caracterizado o abandono de estégio. e :

CLAUSULA SEXTA
Na vigéncia do estagio, o (a) ESTAGIARIO(A) estara segurado (a) pela apélice n® 1018200513248, da Capemisa Seguradora de Vida e
Previdéncia S/A, sob responsabilidade do Instituto Euvaldo Lodi,

CLAUSULA SETIMA - Obrigagbes da UNIDADE CONCEDENTE:

a)  elaborar o Programa de Estdgio de acordo com o curriculo escolar efou curso do estudante;

b)  designar CLARICE ENDERLE, SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO com formagao ou experiéncia profissional na 4rea de conhecimento
desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orienté-lo e supervisiona-lo, observado o limite de até 10 (dez) estagidrios simultaneamente
para cada orientador/supervisor na empresa, ressajvado o disposto no art 17° da Lel 11.788/08;

c)  oferecer a INSTITUICAD DE ENSINO subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e a avaliag8io do estagio;

d) Informar ao IEL/SC sobre as rescisdes, finalizagBes ou eventuais modificagbes de estdgio. Caso o IEL/SC nfio receba estas informacgBes
em tempo hébil, havera cobranga de taxa administrativa devida no valor de 3,34 (trés virgula trinta e quatro por cento) sobre o valor da bolsa
do estagidrio.

e) erllziar.é INSTITUIGAO DE ENSINO, com perlodicidade minima de 08 (seis) meses, a relatorio de atividades, com vista obrigatéria do
ESTAGIARIO; s

f)  porocasifo do desligamento do ESTAGIARIO, entregar o Termo de Realizagdo de Estagio contendo o resumo das atividades realizadas,
dos periodos e da avaliagiio de desempenho;

9)  pagar a Bolsa (ou outra forma de contraprestacéo) conforma previsto na clausula quinta deste instrumento;

h)  fornacer o auxilio transporte se previsto na clausula quinta dests instrumento;

i) reduzir & metade a carga hordnia do estdgio nos periodos de avaliag8o, quando a instituicdo de Ensino adotar verificacdes de
aprendizagem periddicas ou finais, segundo estipulado no Termo de Compromisso;

]}  assegurar ao estagiario o gozo de recesso, preferencialmente durante suas férias escalares, na forma do artigo 13° e seus pardgrafos

da lei 11,788/08.

. CLAUSULA OITAVA - Obrigagbes do (a) ESTAGIARIO (A):

a) cumprir com empenho a programac8o de estégio;

b) ~conhecer e cumprir as normas da UNIDADE CONCEDENTE, em especial as que resguardam o sigilo de informacdes técnicas e
tecnoldgicas;

c) elaborar os relatérios de estdgio na forma, no prazo e nos padrBes estabelecidos pelo ESTABELECIMENTO DE ENSINO, pela UNIDADE
CONCEDENTE e pelo IEL/SC;

d) comunicar os perfodos de provas finais ou periddicas;, com antecedéncia minima de 48 horas a UNIDADE CONCEDENTE, visando
usufruir

do beneficio de redug&io de pelo mencs da metade da jornada didria do estagio;

e) informar & Parte Concedente quaisquer alteragBes ocorridas no franscurso da sua atividade escolar, tais como interrupgéo de freqiidncia
as aulas, mudanga de curso ou transferéncia de Instituiclio de Engino; ;

f) desde que solicitado, o Estagidrio se obriga a elaborar Relalérios das atividades dasenvolvidas durante o estédgio, devidamente
carimbados e assinados pela Parte Concedente, entregando-os posteriormente na Escola.

CLAUSULA NONA - ObrigagBes da Instituigho de Ensino _
a) aprovar o programa de estagio de acordo com o curriculo escolar;
b) informar eventuai desisténcia, trancamento ou desligamento do estagidrio do curso;
¢) indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estagio, como responsével pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades
do estagidrio;
d) comunicar a parte concedente no inicio do estégio, as datas de realizagfio das avaliagBes escolares ou académicas.
r
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CLAUSULA DECIMA - O presenite Termo de Compromisso de Estagio serd cancelado mediante formalizaghio do respectivo Termo de Rescisfio;
1) por livre @ unilateral deliberagio UNIDADE CONCEDENTE ou do ESTAGIARIO (A), mediante comunicago prévia, com antecedéncia
minima

de 24hs (vinte @ quatro horas);

b) quando comprovado o rendimento nfio satisfatdrio do ESTAGIARIO (A);

¢) por abandono ou trancamento de matricula do curso realizado peio (a) ESTAGIARIO (A);

d} ao término do curso, sendo imprescindival a comunicaglo pelo estudante da data de sua formatura;

e} r ndo cumprimento das cldusulas contratuais, normas e instrugSes convencionadas no pressnte TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, bem como nes convénios com o ESTABELECIMENTO DE ENSINO e com a UNIDADE CONCEDENTE dos quals decorre este

documento legal.

E por estarem justos e contratados, assinam as partes o presente instrumento, em quatro vias de igual teor e forma.
_ .
Florianopolis, 3 de feverairo de 2015 W§ S

e ég(],m

CRISTOFER ADONIS DA GRUZ THAIS LIANA BELLO COLUSSO
COCRDENADOR DE ESTAGIOS ESTAGIARIOA)

CENTRO UNIVERSITARIO | NACIONAL UNINTER

(://i Yeromolto Emrmanch

e b \!05“ ALESSANDRA EMMERICH
PREFEML Fﬁl&‘ﬁlggmcm ANALISTA ADMINISTRATIVO
prot e INSTITUTO EUVALDO LOI;I - IELSC
il . ional Joagand
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Contrato: TCE - 18852/2015

instituicio de Ensino: CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER
Enderego: Rua Saldanha Marinho, N°:131  Baimro: Centro

Cidade: Curitiba UF: Parana
Telefone: 4830372773

CEP: 80410-150

Concedente: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
Endereco: AV. XV DE NOVEMBRO, N*:378  Baimo: CENTRO
Cidade: Joacaba UF: Santa Catarina

CEP: 88600-000

Estagidrio: THAIS LIANA BELLO COLUSSO  E-mail: thais.liana@hotmail.com
Enderego: RUA PARA, N°:0  Baimo: SANTA TEREZA .
Cidade: Joacaba UF: Santa Catarina

Regulammente matriculado(a) no curso: PEDAGOGIA  Nivel: Graduagio

Fase: 6 Matricula; 00000

CEP: B9600-000

Perlodo de Estagio: 02/02/2015 & 01/12/2015

Alividades desenvolvidas::

- Auxiliar na elaboracfio de material didatico.

- Auxiliar na elaboragéo do Projeto Pedagdgico.

- Auxiliar na elaboragdo e acompanhamento dos planos de aula,
- Auxiliar na elaboraglio e conferéncia dos documentos escolares.
- Auxiiiar na organizagdo das turmas por sala de aula.

- Auxiliar na educagéo para satide e higiene pessoal.

Recesso: Serfio concedidos 25 dias de recesso durante o periodo de Estégio.
Local de estdgio: CEl Tempo de Aprender
Estagio curricular: N8o obrigatério

Carga hordria semanal; 25 horas

| Horério: 07:00 as 12:00

Valor de bolsa: R$ 500,00 mensal

Auxflio transporte: R$ 30,00 - Mensal

Professor (a) orientador(a): Gisele Rocio Cordeiro
Supervisor(a) de estagio: CLARICE ENDERLE
Cargo: Diretor(a) :
Experiéncia: 10 Ano(s)

Formagéo: Pedagogia

aulas,

- Auxiliar a equipe pedagdgica na elaboracfio e implantag8o de projetos educacionais.

Obs.: De acordo com a Lei 11.788, somente podersio estagiar 0s alunos regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente as




