. o de compromisso de estagio - TCE

FIESC:-IEL

A FORGA DA INDUSTRIA CATARNENSE

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° TCE -
19891/2015

UNIDADE CONCEDENTE

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, sem vinculo
empregaticio,

com o objetive de possibilitar aos estudantes a preparag8o para a
vida cidadd e o trabalho nos lamoes da Lei n® 11.788, da 25 de
setambro de 2008 e outros dispositivos legais que vierem a ser
adotados.

ESTAGIARIOA)

Razdo social: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
Endereco: AV, X DE NOVEMBRO, 378 CENTRO - Joacaba - SC
CEP: B300-000

Fone: (49 }3527-8800

CMWPJ: 82 939 380/0001-89

Contato; RAFAEL LASKE

Cargo:PREFEITO MUNICIPAL

Mame: ANA CLALDIA ALBERTI

CPF: 077 676.638-22

Endereco: FERNANDD KATCHOR, 113 SAD FRAMNCISCO - Luzerna
-5C

CEP; 88604-000

Fone(s): 49 - 88896622 49 - 35541605 45 - 35232187

Curso: ARTES VISUAIS

Semeslre/Ans: 5

AGENTE DE INTEGRAGAD

ESTABELECIMENTO DE
ENSING

MWome: IEL/'SC INSTITUTO EUVALDO LODI DE SANTA CATARINA
Enderago: RODOVIA ADMAR GONZAGA, 2765 - ITACORLIBI -
FLORIANOPOLIS - SC
CEP: 88.034-001
Fone: 048 3231-4638
CNPJ; B1.843,012/0001-52
Representanta: ALESSANDRA EMMERICH
CPF: 010,300.249-88
Cargo: ANALISTA ADMINISTRATIVO

Meme: UNIASSELY| - SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA
VINCI /5 LTDA,

Endereco: Rodovia BR 470, Km 71, - 1040

Bairmo: Benedito

CEP: B8130-000

Cidade/UF: Indaial/3C

Fone: 4732819000

CMNPJ:01.884 4320001-56

Responsave:HERMIMIO KLOCH

Fungio:PRO REITOR OPERACIONAL DE ENSING DE
GRADUAGAO

A DISTANCIA

Celebram entre si o presente TERMO DE COMPROMISS0O DE ESTAGIO, convencionade as clausulas e condicdes a seguir;

CLAUSULA PRIMEIRA

A UNIDADE CONCEDENTE disponibilizard ao Estudante vaga para Estagio, observando as cldusulas do contrato firmade com o [EL/SC, a
legislacdo vigente ¢ demais disposigies estabelecidas pelo ESTABELECIMENTD DE ENSIND,

CLAUSULA SEGUNDA

O estdgio de estudantes do ESTABELECIMENTO DE ENSING junto & UNIDADE CONCEDENTE, de cardter cbrigatério ou ndo, deve propiciar
experiéncia pratica complementar, em consonancia com o curriculo & hordrios escolares,

PARAGRAFD UNICO: O (a) ESTAGIARIO {A) desenvolverd as seguintes atividades pravistas no PROGRAMA DE ESTAGIO, parte integrante

deste TERMO DE COMPROMISSO,

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio curricular obrigatorio { ) ou estagio curricular néie obrigatdrio (X) tera inicio em 021022015 e Wrmino em 01/12/2015, podends ser
premogado por meic da Temo Adiliva permanecends no maximo 2 anos na unidade concedente de estagio. il
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CLAUSULA QUARTA
A jomada de estagio serd de 25:00, horas semanais,

CLALUSULA QUINTA
a) A Unidade Concedente pagara ao (&) ESTAGIJ-‘#.RIG[A}, mensalmente, a importancia de RS 500,00 {quinhentos virgula) a titulo de Bolsa de
Complementagio Educacional e auxilio transporte acordado entre as partes.

b} O estagidric podera receber bolsa ou outra forma de contraprestaciio gue venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo,
berm como a do auxilio transporte, na hipdlese de estagio ndo obrgatdrio, A eventual concessfio de beneficios relacionados a transporte,
alimentagfio e salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

c) O estagidrio que faltar as atividades por motivos ndio justificados terd descontado no valor da bolsa, quando houver, 08 dias  de auséncia,
dividide o valor mensal por trinta. A Unidade Concedante poderd, ainda, solicitar o desligamento do estagiario em caso de ndo
comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por 8 (oito) dias conseculives ou 15 (quinze) dias intercalades no periodo de um més,
restando caractenzado o abandono de eslagio.

CLALUSULA SEXTA
Ma vigéncia do estdgio, o (a) ESTAGIARIO(A) estard segurado (a) pela apdlice n® 1018200513248, da Capemisa Seguradora de Vida e
Previdéncia 5/A, sob responsabilidade do Instituto Euvaldo Lodi.

CLALUSULA SETIMA - Obrigagdes da UNIDADE COMCEDENTE:

a}  elaborar o Programa de Estagio de acordo com o curiculo escolar efou curso do estudante;

b} designar Daiana Antunes, SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no cursa do ESTAGIARIO, para orentd-lo & supervisiona-o, observado o limite da até 10 (dez) estagidrios simullaneamente
para cada onentadorfsupenisor na empresa, ressalvado o disposto no ard 17°  da Lei 11.788/08;

¢)  oferecer a INSTITUICAD DE ENSING subsidics que possibilitam o acompanhamento, a suparvisdo e a avaliagio do estagio;

d} Informar ao IEL'SC sobre as rescisdes, finalizagdes ou eventuais modificagies de estagio. Caso o IEL/SC néo receba estas infonmacdes
em lempo habil, haverd cobranga de taxa administrativa devida no valor de 3,34 (trés virgula trinta e quatro por cento) sobre o valor da bolsa
do estagidrio.

&) en;iar 4 INSTITUIGAD DE ENSING, com periodicidade minima de 08 (seis) meses, o relatério de atividades, com vista cbrigatéria do
ESTAGIARIO,

fi  por ocasiio do desligamento do ESTAGIARIO, entregar o Termo de Realizagsio de Estdgio contendn o resumo das alividades realizadas,
dos perindos e da avaliagdo de desempenho;

g)  pagar a Bolsa (ou outra farma de contraprestacio) conforme previsio na clausula quinta deste instrumento;

h)  fomecer o auxilio transporie se previsto na cldusula quinta deste instrumento;

i} reduzir & metade a carga horaria do estagio nos perindos de avaliagio, quando a Instituigdo de Ensing adotar verificagfes de
aprendizagem periddicas ou finais, sequndo estipulade no Termo de Compromisso;

i} assegurar ao estagidrio o gozo de recesso, preferencialmente durante suas férias escolares, na forma do artigo 13° & seus paragrafos

da lai 11.78&08.

CLAUSULA OITAVA - Obrigaces do {a) ESTAGIARIO (A):

aj cumprr com empenho a programagac de estagio,

h)  conhecer e cumprir as normas da UNIDADE CONCEDEMTE, em especial as que resguardam o sigilo de informagbes técnicas e
tecnolégicas;

c] elaborar os relaldrios de estdgio na forma, no prazo e nos padrdes estabelecidos pelo ESTABELECIMENTO DE ENSING, pela UNIDADE
COMCEDENTE & pelo IEL/SC;

d} comunicar os pericdos de provas finais ou periddicas, com anlacedé&ncia minima de 48 horas a UNIDADE CONCEDENTE, visando
usLfruir

do beneficio de reducio de pelo mencs da metade da jornada didria do estagio;

@} informar 4 Parte Concedente quaisquer alteracies ocormidaz no transcurso da sua atividade escolar, tais como intemupgéo de freqliéncia
45 aulas, mudanga de curso ou transferéncia de Instituigdo de Ensing;

fy  desde gue solicitade, o Estagidrio se obriga a elaborar Relaldrics das atividades desenvolvidas durante o estagio, devidamente
carnmbados e assinados pela Pare Concedente, entregando-o0s posteriommente na Escola.

CLALSULA NOMNA - Obrigacies da Instituigio de Ensing i
a} aprovar o programa de estagio de acordo com o curriculo escolar, L |
b} informar eventual desisténcia, trancamento ou desligamento do estagiario do curso; )
¢] indicar professor orientador, da drea a ser desenvelvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades *

do estagidrio,

-~
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d} comunicar a parte concedente no inicio do estagio, as datas de realizagdo das avaliaghes escolares ou académicas.

CLAUSLILA DECIMA - O presente Termo de Compromisse de Estégio sera cancelado mediante formalizagio do respective Termo de Rescisdo:
a) porlivre e unilateral dellberagio UNIDADE CONCEDENTE ou do ESTAGIARIO {A), mediante comunicagio prévia, com antecedéncia
minirma

de 24hs (vinte 8 quatro horas);

b} quando comprovado o rendimento ndo satisfatério do ESTAGIARIO (A);

e]  par abandono ou trancamento de matricula do curso realizade pelo {a} ESTAGIARIO (&);

d} a0 témine do cursoe, sendo imprescindivel @ comunicagéo pelo estudante da data de sua formatura;

&) rbr néo curmprimento das cléusulas contratuais, normas & instrucdas convancionadas no presente TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, bem como nos convénios com o ESTABELECIMENTO DE ENSING & com a UNIDADE CONCEDENTE dos quais decome este

documento legal.

E por astarem justos e contratados, assinam as partes o presante Instrumento, em quatro vias de igual tear & forma.

Floriandpolis, 3 de fevereino de 2015
ﬁﬁﬁﬁé&gﬁigt&ﬂ]menta por
MARCELO DO NASCIMENTO:02037396988
NASCIMENTO: 02037396968 5’“6“: i R T

HERMINIO KLOGCH
PRO REITOR OPERACIONAL DE ENSJNO DE GRADUAGAO A L ESTAGIARICIA)
DISTANCIA g
UNIASSELY| - SOCIEDADE EDUCACI MAL LEGNARDO D&
VING| 5/S LTOA.

.DFEEE":UTE b, ' ; _,"-.". “._'.c-"'. .:l-;, 7”1-[.";5(? L- 3;',;' ' :"Jr't-l.u-[._ﬂ" L
RAFAEL LASKE R ALESSANDRA EMMERICH
PREFEITO MUNICIPAL v ANALISTA ADMINISTRATIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA INSTITUTO EUVALDO LODI - [ELISC

[ELISC Regional Joagaha

CHPY 83.843 912/0001-62

Cetama Fiese
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Contrato: TCE - 19891/2018

Inslituigio de Ensine:  UNIASSELY| - SOCIEDADE EQUCACICNAL LEONARDO DA VINCI S/S LTDA.
Endereco; Rodovia BR 470, Km 71,, N=1040  Bairro; Benedito

Cidade: Indaial LIF; Santa Catarina

Telefone; 4732819000

CEP: 89130-000

Concadenta: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA
Endereco: AV, XV DE NOVEMBRO, N°.378  Bairm: CENTRO CEP: 83600-000
Cidade: Joacaba UF: Santa Catarina

Estagidrio: ANA CLAUDIA ALBERTI E-mail: anaclaudia.albarti@hotmail.com

Endereco: FERNANDO KATCHOR, N113  Bairo: SAD FRANCISCO CEF; 82608-000
Cidade: Luzemna UF: Santa Catarina

Regulammente matriculado(a) no curso: ARTES VISUAIS  Nivel: Graduacdo

Fase: 5 Matrlcula: 570771

Periotdo de Estagio: 02/02/2015 a 0112/2015

Atividades desenvolvidas:

- Auxiliar @ acompanhar reunides de plansjamento;

- Auxiliar, analisar, selecionar e produzir materais didaticos para as aulas de Are Visuais;

- Augxiliar nas atividades lidicas e recreativas.

- Auxdliar & atuar nos diferentes espagos culturais, especialmente em articulagio com instituigdes de ansing especifico de Artes Visuais.

Recesso: Serfo concedidos 25 dias durante o periodo de estagio.
Local de estégio: CEl Rosa Branco

Estdgio curmicular: M3o obrigatério

Carga hordria semanal: 25 haras

Hardrio; 07:00 as 12:00

Valor de bolsa:; RE 500,00 mensal

Auxilio transporte: R$ 30,00 mensal

Professor (a) orientadon(a): Profa. Tatlana dos Santos da Silveira
Supervisona) de estagio: Dalana Anfunes

Cargo: Diretor(a)

Experiéncia: 2 anos de experiéncia na drea do estagidrio
Fomagdo: PEDAGOGIA

Dhls.: De acordo com a Lei 11.788, somente poderdo estagiar os alunos regulamente matriculados e que venham frequentando efetivamente  as
aulas.




