) ANEXO V )
PRESTAGAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 9°, 14, § 19)

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS
RESPONSAVEIS:

a) Informacdes Gerais:

Entidade: Fundo Municipal do ldoso

CNPJ: 21.994.241/0001-73

Endereco: Avenida XV de Novembro, n° 378, Centro, Joagcaba — SC
Telefone: (49) 3527-8851

E-mail: idosoconselho@yahoo.com.br

Sitio Eletronico: WWW.joacaba.sc.gov.br

b) Rol dos Responsaveis:

Responséaveis | Nome CPF Cargo/Funcao | Periodo Ato Ato Endereco e-mail
de gestdo Nomeacédo Exoneracdo | Residencial
e data e data
Prefeito Dioclésio | 423.959.849- | Prefeito 01/01/2017 | Termo de Rua Roberto | prefeitojba@joacaba.sc.gov.br
Ragnini 49 a Transmisséo Trompowsky,
31/12/2020 | de Cargo de n° 206,
Prefeito do Bairro
Municipio Centro,
de Joacaba Joacaba —
-01/01/17 SC.
Presidente Jodo 060.117.569- | Presidente 15/03/2076 | Atan® Rua idosoconselho@yahoo.com.br
Bulgarelli | 72 até 28/2019 Almeirante
atualmente | 04/04/19 Barroso, n°
80, Bairro
Tobias,
Joagaba - SC
¢) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:
Conselho Municipal do Idoso
d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares

correspondentes:

Lei n° 4533/2014 — Dispde sobre a criacdo da politica municipal dos direitos da pessoa idosa,
do conselho municipal dos direitos da pessoa idosa, do fundo municipal dos direitos da pessoa
idosa e da outras providéncias.

Decreto n°® 4909/2016 — Aprova o regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa.

Decreto n°® 5254/2017 — Regulamenta as normas referentes a organizacdo e operacionalizacdo
do fundo municipal dos direitos da pessoa idosa de Joacaba criado pela lei n° 4533 de 28 de
outubro de 2014, que especifica.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA
UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:



http://www.joacaba.sc.gov.br/
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joacaba/lei-ordinaria/2014/453/4533/lei-ordinaria-n-4533-2014-dispoe-sobre-a-criacao-da-politica-municipal-dos-direitos-da-pessoa-idosa-do-conselho-municipal-dos-direitos-da-pessoa-idosa-do-fundo-municipal-dos-direitos-da-pessoa-idosa-e-da-outras-providencias

1 e 2- Planejamento e Execucdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da Unidade:

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Proj/Ativ. 1.112 — CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO PARA AGAO DA
ASSISTENCIA VOLTADA AO IDOSO

Proj./Ativ. 1.137 — AQUISICAO DE VEICULO — FUNDO IDOSO

Proj./Ativ. 2.152 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA MELHOR IDADE
Proj./Ativ. 2.166 — VIDA E TEMPO DEVEM SER COMPARTILHADOS

Proj./Ativ. 2.167 — CONTRIBUICAO AO PLASS — FUNDO IDOSO

Proj./Ativ. 2.168 — CONTRIBUICAO AO RPPS — FUNDO IDOSO

Proj./Ativ. 2.169 — MANUTENCAO DOS PROJETOS SOCIAIS DO MUNICIPIO

Proj./Ativ. 9.023 —- RESERVA DE CONTINGENCIA FUNO IDOSO

3- Contingenciamento de despesas no exercicio:

N&o houve a expedigdo de documento oficial que decretasse o contingenciamento de despesas
no exercicio de 2019.

4- Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:
Né&o houve.

5- As razBes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nao
processados por mais de um exercicio financeiro:

Empenhos de restos a Fornecedor Motivos
pagar inscritos a partir
do segundo ano pretérito
ao da prestacdo de contas

Empenho 100 OI S.A. A competéncia € do més de
02/01/2019 dezembro, e a data de

vencimento é no més de janeiro.
Empenho 6383 Nutricard Administradora | A competéncia ¢ do més de
05/11/2019 de Beneficios Ltda dezembro, e a data de

vencimento é no més de janeiro.
Empenho 7298 Metazus Engenharia Ltda | Projetos complementares para
13/12/2019 obra de reforma do CRI.

Iniciaram o levantamento em
2019 e terdo 2 meses para

finalizar.
Empenho 7598 CELESC Distribuicdo S.A. | A competéncia é do més de
27/12/2019 dezembro, e a data de

vencimento é no més de janeiro.




IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE
CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU
INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS
TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS.

Exercicio:

2019

Entidade Beneficiada

Espécie de Transferéncia
(Subvencao, Auxilio,
Contribuigéo)

Formalizacdo (Convénio,
Termo de Parceria, Termo
de Cooperacéo etc.)

Valor Anual
Transferido

(Pago)

Total

R$ 0,00

VI - INFORMAGCOES SOBRE AS RECOMENPACC)ES EXPEDIDAS PELO ~C')RGAO
DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS (OU NAO) NO
EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendac0es expedidas e providéncias adotadas:

b) Recomendacfes pendentes:

N&o houve.




