MUNICIPIO DE JOACABA - ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO N. 0012/2019

Av. XV de Novembro, 378, Centro, CEP: 89.600-000, Joagaba/SC
Fone: (49) 3527 8800 — www.joacaba.sc.gov.br

Edital n° 0012/2019

ABRE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS EM CARATER TEMPORARIO PARA
PREFEITURA DE JOACABA, NOS TERMOS DA CLT E
DA LEI COMPLEMENTAR N° 2112011 E SUAS
ALTERACOES, DEFINE SUAS NORMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Joagaba, Estado de Santa Catarina, Senhor Dioclesio Ragnini, no uso
das atribui¢coes que Ihe sao conferidas por Lei e de conformidade com o art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal/88, Lei Complementar n° 211, de 05 de dezembro de 2011, Lei
Complementar n° 76, de 11 de dezembro de 2003 e demais legislacao aplicavel, autorizando
por meio do Processo Licitatério n° 117/2018/PMJ, Dispensa n° 22/2018/PMJ, Contrato
Administrativo n° 85/2018/PMJ, torna publico para o conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas, no periodo estabelecido no Cronograma do Anexo ll, as inscri¢bes do
Processo Seletivo destinado ao provimento de cargos publicos em carater temporario,
conforme adiante se identifica, o qual se regera pelas disposicdes da legislacao aplicavel e de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Esse Processo Seletivo é executado pela Fundagdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina — Funoesc, sob sua organizacao e controle.

1.2 O Processo Seletivo aferird os conhecimentos, a capacitacdao e as habilidades dos
candidatos por intermédio de:

a) Provas escritas de questdes objetivas, aplicada a todos os candidatos regularmente
inscritos e cuja inscricdao tenha sido homologada, de acordo com as peculiaridades e
especificidades do cargo em selecdo. A prova escrita serd composta por 4 (quatro) questdes
de lingua portuguesa, 6 (seis) questdes de legislacdo (Lei Organica do Municipio de Joacaba,
Estatuto dos Servidores e Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do
Municipio de Joacaba Lei Complementar n° 211/2011 e suas alteracdes) e por 10 (dez) questdes
de conhecimento especifico, todas objetivas, no formato de multipla escolha (A a D), das
quais somente 01 (uma) devera ser assinalada, observado o enunciado da quest3o.

b) Avaliacdo de Titulos dos candidatos as vagas do cargo de Professor (Licenciatura em
Pedagogia) para Educacao Infantil.
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1.3 As inscri¢des, conforme se disciplina neste Edital, serdao efetuadas somente pela internet,
em sistema on-line, no link disponibilizado no Anexo I.

1.4 Os editais, avisos, divulgacao de outras informacdes e as publica¢bes oficiais, referentes a
este Processo Seletivo, dar-se-do pela publicacao nos termos da legislacao municipal vigente
e na internet, por intermédio dos sites www.unoesc.edu.br, www.joacaba.sc.gov.br e
www.diariomunicipal.sc.gov.br.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do contetido do edital, da legisla¢o
vigente aplicavel, bem como acompanhar todas as publicacbes legais do certame nos
enderecos eletrdnicos de que trata o item anterior.

CAPITULO II
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1 Esse Processo Seletivo destina-se a selecao de candidatos para o provimento de cargos
publicos em carater temporario nos termos do Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de Joacaba/SC (Lei Complementar n° 211/2011 e suas
alteracdes e Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT), conforme interesse e necessidade, nos
cargos que adiante se identifica, no decorrer do periodo de validade do Processo Seletivo. O
quadro abaixo define os cargos, as vagas, a habilitacdo minima para a posse, a carga horaria
semanal, os respectivos vencimentos e a taxa de inscri¢do:

para Educacdo

Educagdo Infantil

40h

CARGO VAGAS REQUISITOS CARGA VENCIMENTOS PROVAS TAXA DE
HORARIA INSCRICAO
SEMANAL
Professor Graduagao em R$ 1.278,87 Prova
(licenciatura Pedagogia com | *20hou para 20 heR$ Objetiva+
em Pedagogia) 10 | habilitagdo em | 4oh 2.557,74 para Titulos R$ 80,00

Infantil

* preenchimento de vagas a critério da Secretaria de Educac¢do de Joacaba/SC, de acordo com a disponibilidade de vagas e carga horaria

de 20h ou 40 h conforme a necessidade de contrata¢do no periodo de validade do processo seletivo.

2.2 Os candidatos aprovados e classificados no PROCESSO SELETIVO serdo convocados,
observada estritamente a ordem de classificagdo no cargo, para a realizacdo de
procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacao de requisitos, realiza¢ao de
exames médicos e apresentacdao de documentos, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracao Municipal.

2.3 O Prefeito Municipal nomeou uma Comissao Especial para a Coordenacao e
Acompanhamento deste PROCESSO SELETIVO, por meio da Portaria n° 5368/2019, de 26 de
novembro de 2019.


http://www.joacaba.sc.gov.br/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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2.4 As etapas deste PROCESSO SELETIVO serdo realizadas preferencialmente na cidade de
Joagaba/SC, data e local a serem determinados conforme Cronograma do Anexo Il.

2.5 O local de exercicio dos candidatos nomeados sera designado pelo Municipio de
Joacgaba/SC.

2.6 A homologacdo do resultado final desse PROCESSO SELETIVO ocorrerd pela publicagao de
lista dos aprovados, sendo para 20h ou 40h, conforme interesse da Administracao.

2.7 Para todos os fins deste PROCESSO SELETIVO serd considerado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

CAPITULO 1lI
DAS INSCRICOES

3.1 A inscricao do candidato implica o conhecimento das presentes disposi¢bes e a tdcita
aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucbes especificas para a realizacdo do certame acerca das quais nao poderd alegar
desconhecimento.

3.1.1 As inscricdes devem ser realizadas no site www.unoesc.edu.br, no prazo estabelecido no
cronograma do Anexo Il, conforme orientag6es constantes no ANEXO I.

3.1.2 Para se inscrever, o candidato deverd, no periodo das inscri¢bes:

a) estar ciente de todas as informacdes sobre este PROCESSO SELETIVO disponiveis na pagina
da Funoesc (www.unoesc.edu.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao certame
indicado no Anexo |;

b) cadastrar-se no periodo estabelecido no cronograma do Anexo Il por meio do link
especifico disponivel na pagina citada;

) optar pelo cargo que deseja concorrer;

d) imprimir o boleto bancario que deverd ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente,
até o ultimo dia de inscri¢ao para o Processo Seletivo. O pagamento apds a data de término
do prazo de inscricdo implica 0 CANCELAMENTO da inscricdo. ATENCAO: O banco confirmara
o pagamento do boleto a Funoesc, e a inscricdo via internet somente sera efetivada apds a
confirmagdo do pagamento feito por meio do boleto bancario.

3.1.3 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

3.1.3.1 Terd a sua inscricao cancelada e sera automaticamente eliminado do certame o
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candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo, garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

3.1.4 O boleto bancdrio podera ser reimpresso até o dia da data do término das inscricdes; a
cada reimpressao do boleto constard a mesma data de vencimento, podendo sua quitagao
ser realizada por meio de qualquer agéncia bancdria e seus correspondentes.

3.1.5 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou
lotéricas na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o envio da
documentacdo prevista neste Edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de
inscricdo para o 1° dia util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto,
o candidato poderd, ainda, realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo
em caixa eletrénico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

3.1.6 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricao somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicdes exigidos para este PROCESSO SELETIVO.

3.1.7 A ndo integraliza¢ao dos procedimentos de inscricao implica sua insubsisténcia.

3.1.8 N3o serdo aceitos e nem considerados pagamentos feitos por comprovantes
encaminhados por fac-simile (fax) e/ou depdsito por envelope para operacdo futura. Também
ndo serdo aceitos e considerados pagamento extemporaneos (fora do periodo préprio,
conforme antes determinado), ou feito por qualquer meio ndo regrado neste Edital.

3.1.9 A Administracao Municipal de Joacaba/SC e a Fundacao Universidade do Oeste de Santa
Catarina ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo (pela internet) ndo recebidas
por qualquer motivo de ordem técnica em computadores, falhas de conexdao e de
comunicagdo, congestionamento de linhas de conexao e de transmissdao, bem como outros
fatores de qualquer ordem que impossibilitem a realizacdo da inscricdo com a correta
transferéncia de dados.

3.1.10 Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida a alteracdo da op¢ao do cargo apontada na
inscri¢do.

3.1.11 O candidato serd responsdvel por qualquer erro e/ou omissdo, bem como pelas
informagbes prestadas na inscricdo. O candidato que ndo satisfizer todas as condic¢bes
estabelecidas neste Edital serd eliminado.

3.1.12 O candidato que prestar qualquer declaracao ou apresentar qualquer documento falsos,
inexatos ou, ainda, que nao atenda a todas as condicdes estabelecidas neste Edital tera sua
inscricao cancelada e, em consequéncia, serao anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado nas provas e etapas deste certame e ainda que o fato seja constatado
posteriormente.
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3.1.13 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricao para outrem.

3.1.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente serd devolvido em caso
de anulagdo ou cancelamento do PROCESSO SELETIVO.

3.1.15 Apds a homologagao da inscri¢do, nao serd aceita, em hipdtese alguma, solicita¢dao de
alteracao dos dados contidos na inscri¢do.

3.1.16 Nao havera isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscri¢dao, exceto para os
candidatos que preencherem os requisitos da Lei Estadual n°. 10.567/97 (Doador de Sangue
e/ou Medula Ossea) e Lei Municipal 4097/11.

3.1.16.1 O pedido de isencao de pagamento da taxa de inscri¢cao devera ser dirigido a Comissao
Especial para a Coordenag¢ao e Acompanhamento deste PROCESSO SELETIVO, no endereco
constante no Anexo |, em envelope identificando o Processo Seletivo, aos cuidados de
“Concursos Publicos”, conforme calenddrio constante no Cronograma (Anexo 1), em
requerimento préprio constante no Anexo VIl, com os seguintes documentos:

3.1.16.1.1 Comprovacdo da condi¢do de doador de sangue mediante DECLARACAO expedida
pela entidade coletora oficial que comprove a doa¢ao voluntdria de no minimo duas vezes ao
ano, durante o periodo de 2 (dois) anos anteriores ao término do pedido de isencdo da taxa
de inscricdo do presente certame; (periodo de 03/12/2017 a 03/12/2019);

3.1.16.1.2 DECLARACAO firmada por entidade coletora oficial relacionando minuciosamente as
atividades desenvolvidas pelo candidato, bem como que este se enquadra como beneficidrio
da Lei Estadual n°. 10.567/97 (alterada pela Lei Estadual n° 17.457/2018) como doador de
medula.

3.1.16.2 O candidato deve se inscrever regularmente por meio do link constante no Anexo |,
optar pelo cargo para o qual pretende concorrer a vaga, e gerar o boleto de inscricao, o qual
serd cancelado pela Funoesc em caso de deferimento do pedido de isencao;

3.1.16.3 Entregar, compreendida a entrega pessoal, por meio de terceira pessoa, ou por
intermédio dos Correios (com AR) observado o item 3.1.16.4, no endereco constante no Anexo
l, os documentos de que tratam os itens “3.1.16.1.1 e 3.1.16.1.2”, até a data limite estabelecido
no Cronograma do Anexo Il;

3.1.16.4 Se o candidato optar pela entrega via correio, devera observar que a entrega pelos
Correios a Funoesc devera ocorrer até a data limite estabelecida no cronograma do Anexo |l
— considera-se aqui a data de recebimento pela Funoesc e ndo a data de envio/postagem;

3.1.16.5 A andlise preliminar dos pedidos de isencao serd divulgada nos sites
www.unoesc.edu.br e www.joacaba.sc.gov.br até a data indicada no cronograma deste Edital
(Anexo 1), ndo sendo encaminhada resposta individual ao candidato, havendo possibilidade
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de interposicao de recurso, nos termos do item “3.1.18” deste Edital.

3.1.16.6 A divulgacao definitiva dos pedidos de isencdo se dard no prazo estabelecido no
Anexo Il. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido podera participar do
Processo Seletivo efetuando o pagamento do boleto gerado quando da realizacdo da
inscri¢do.

3.1.17 Os requerimentos de isencao realizados apds o prazo estipulado no cronograma deste
Edital serdo desconsiderados e terdo a solicitagao de isen¢dao automaticamente indeferida.

3.1.18 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isen¢ao indeferido,
no prazo de 1 (um) dia contado da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de
inscricao, conforme estabelecido no Cronograma do Anexo Il. Os recursos deverdo ser
enviados para o e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, em requerimento préprio
disponibilizado no Anexo IV, até as 17h do ultimo dia previsto para interposicao do recurso
correspondente (considerado o hordrio de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) e
dentro do prazo de recurso estabelecido no Cronograma do Anexo Il, ndo se
responsabilizando a Funoesc por e-mails nao entregues, nao confirmada a leitura ou qualquer
outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

3.1.19 O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricao paga,
terd sua isencao cancelada.

3.1.20 Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa via fax ou correio
eletrénico.

3.1.21 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagao
automatica do processo de isencdo.

3.1.22 Serd nula a inscricao de candidato que, por qualquer meio, faga uso de informacao ou
documento falso para inscri¢ao ou oculte informacao ou fato a ela relevante, sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis.

3.1.23 Ndo serdo deferidas inscricbes via fax e/ou via e-mail.

3.1.24 As informages prestadas no requerimento de inscricdo e/ou isen¢do serdao de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Funoesc do direito de excluir do PROCESSO
SELETIVO aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis e
remessa as autoridades competentes.

3.1.25 O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, como aqueles
relativos a CPF, notas e desempenho nas provas, entre outros, considerando-se que essas
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informacgbes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
PROCESSO SELETIVO. Nao caberao reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando, também,
cientes os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.1.26 A Funoesc disponibilizard nos sites www.unoesc.edu.br e www.joacaba.sc.gov.br alista
das inscri¢oes deferidas e indeferidas (se houver), conforme cronograma constante no Anexo
[, para interposi¢ao dos recursos, no prazo legal.

3.1.27 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do
candidato e sua consequente ELIMINACAO deste PROCESSO SELETIVO.

3.1.28 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizacdo dainscri¢dao, considerando que,
caso a inscricdo ndao seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd
automaticamente considerada ndo efetivada pela organizadora, nao assistindo nenhum
direito ao interessado.

Secao |
Das Inscri¢6es de Candidatos na Condi¢ao de Portadores de Necessidades Especiais e
Candidato que Necessitar de Condicao Especial

3.2 O candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condic¢ao
especial e/ou de tempo adicional para realizacdo das provas, deverd solicitd-la no ato do
Requerimento de Inscricao, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e,
ainda, entregar no prazo estabelecido no Cronograma do Anexo Il, para o endereco constante
no Anexo | o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida.

3.2.1 Portadores de doenca infectocontagiosa que n3ao tiverem comunicado a Funoesc, por
inexistir a doenca na data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico
concursopublico.jpba@unoesc.edu.br, tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos
nessa situacdo, quando da realizacao das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portao de
entrada, munidos de laudo médico, sendo direcionado para a Coordenacdao do Processo
Seletivo, tendo direito a atendimento especial.

3.2.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
atendido o item ““3.2” mediante envio de requerimento préprio (Anexo VIII) e do respectivo
comprovante da condicdo de lactante (para mulheres que ainda estdo em periodo gestacional
anexar comprovante com previsdao de parto), deverd levar no dia da prova, somente um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianga.

3.2.3 Nao sera concedido tempo adicional para a execu¢do da prova a candidata em razdo do
tempo despendido com a amamentacao.
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3.2.4 A solicitacao de condicbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade mediante requerimento préprio constante no Anexo VIII, enviado para a
Coordenacao de Processo Seletivo no endereco indicado no Anexo | e no prazo do
Cronograma do Anexo Il

3.2.5 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracdes, tém assegurado
o direito de inscricdo no presente PROCESSO SELETIVO, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicbes do cargo para o qual concorram.

3.2.5.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
PROCESSO SELETIVO, até 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento
original ou cdpia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas
(CID), bem como a provével causa da deficiéncia.

3.2.6 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera
marcar a opcao no link de inscri¢ao e entregar o laudo médico até a data estabelecida no
Cronograma do Anexo Il, para a Coordenacao dos Concursos Publicos e Processos Seletivos
da Funoesc, no endereco constante no Anexo |. O fato de o candidato se inscrever como
pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacao automatica na
concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma andlise da
organizadora e, no caso de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente as vagas
de ampla concorréncia.

3.2.7 Conforme o §2° do art. 37, do Decreto Federal n°. 3.298/1999, caso a aplicacao do
percentual de que trata o item “3.2.5.1” resultar em ndmero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

3.2.8 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer
atendimento especial para o dia de realiza¢ao das provas, indicando as condi¢cbes de que
necessita para a realiza¢dao destas, conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal
n°. 3.298/1999, mediante requerimento préprio (Anexo VIII) a ser enviado para a Funoesc no
endereco constante no Anexo | e no prazo estabelecido no Cronograma do Anexo Il

3.2.9 A concessao de tempo adicional para a realizacao das provas somente sera deferida caso
tal recomendacao seja decorrente de orientacao médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nessa situacdo. O fornecimento do laudo
médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Funoesc ndao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a organizadora. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera
validade somente para este certame e nado serd devolvido, assim como nao serao fornecidas
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cOpias desse laudo.

3.2.10 O candidato que ndo solicitar condicao especial na forma determinada neste Edital, de
acordo com a sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacdo; a solicitacao de
condicdes especiais serd atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

3.2.11 A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada nos sites www.unoesc.edu.br,
www.joacaba.sc.gov.br e www.diariomunicipal.sc.gov.br, no prazo estabelecido no
Cronograma do Anexo II.

3.2.12 O candidato que, no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado
no PROCESSO SELETIVO, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo
e, também, em lista especifica de candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia por
cargo.

3.2.13 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situagao dainscri¢ao nessa condicdo, entrar em contato com a organizadora
por meio do e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, para a correcao da informacdo, por
se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

3.2.14 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, por ocasidao da convocacao
para ingresso no cargo, deverdao submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura
Municipal de Joacaba/SC, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia
ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos
termos do art. 43, do Decreto Federal n°. 3.298/1999.

3.2.15 A pericia médica terd decisdao terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribui¢des do cargo.

3.2.16 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que
ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no
Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas altera¢bes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.2.17 A ndo observancia do disposto no subitem 3.2.16, a reprovacao na pericia médica ou o
nao comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condi¢bes.

3.2.18 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacao a sua deficiéncia serd excluido
do processo, em qualquer fase deste PROCESSO SELETIVO, e responder3, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

3.2.19 O candidato convocado, porém nao enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso
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seja aprovado nas etapas anteriores do PROCESSO SELETIVO, continuard figurando apenas
na lista de classificacao geral do cargo.

3.2.20 O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo de atuacao serd
eliminado do PROCESSO SELETIVO.

3.2.21 Quando da convocagdo, nao existirem candidatos na condicdo de pessoa com
deficiéncia aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

Secao Il
Da Homologacao das Inscricbes

3.3 A Funoesc disponibilizarda nos sites www.unoesc.edu.br, www.joacaba.sc.gov.br e
www.diariomunicipal.sc.gov.br a lista das inscricGes deferidas e indeferidas (se houver),
conforme cronograma constante no Anexo ll, para eventual interposicao dos recursos, no
prazo legal constante no Cronograma do Anexo Il

3.3.1 Os candidatos que tiverem suas inscricdes indeferidas terdo prazo de 01 (um) dia para
recorrerem das decisdes adotadas nesta fase do Processo Seletivo, nos termos do Capitulo
VI, deste Edital.

3.3.2 Os recursos interpostos por candidatos, contestando decisdes inerentes a homologacao
das inscricoes, deverdo ser enviados para o e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, em
requerimento proéprio disponibilizado no Anexo IV, até as 17h do ultimo dia previsto para
interposicao do recurso correspondente (considerado o hordrio de entrada na caixa de
recebidos da Funoesc) e dentro do prazo de recurso estabelecido no Cronograma do Anexo
[, ndo se responsabilizando a Funoesc por e-mails ndo entregues, ndo confirmada a leitura ou
qualquer outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

3.3.3 A confirmaco de inscricdo NAO serd enviada ao endereco informado pelo candidato no

ato da inscri¢do. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacao correta de
seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Secao |
Das Modalidades de Avaliacao

4.1 Esse Processo Seletivo avaliarad os candidatos as vagas do cargo contemplado neste Edital,
por intermédio de:

4.1.1 Prova Escrita, a qual serdo submetidos todos os candidatos com inscricao homologada,
que tera carater classificatdrio e eliminatdrio, nos termos do que se disciplina na Se¢ao Il deste
Capitulo.

4.1.2 Avaliacao de Titulos, a qual serdo submetidos todos os candidatos as vagas do cargo de
Professor (licenciatura em pedagogia) para Educacdo Infantil, nos termos estabelecidos na
Secdo IV deste Capitulo.

Secao Il
Das Provas Escritas

4.2 As provas escritas terdo cardter classificatdrio e eliminatdrio.

4.3 As provas escritas serao aplicadas a todos os candidatos as vagas dos cargos deste
Processo Seletivo, no prazo estabelecido no cronograma do Anexo Il, com inicio as 09h e com
2 (duas) horas de duracdo, observadas as disposi¢6es do item “4.8”, deste Edital.

4.4 Serao aplicadas provas objetivas de multipla escolha, de cardter classificatdrio e
eliminatdrio, abrangendo os conteddos programaticos constantes do Anexo Ill deste Edital,
com 20 (vinte) questdes para todos os cargos, com a seguinte distribuicdo de questdes entre
as seguintes disciplinas: 04 (quatro) questdes lingua portuguesa, 06 (seis) questdes
Legislacao referente a Lei Organica do Municipio de Joagaba, Estatuto dos Servidores e Plano
de Cargos e Vencimentos e 10 (dez) questdes de conhecimento especifico, todas objetivas,
no formato de multipla escolha (A a D), das quais somente 01 (uma) devera ser assinalada,
observado o enunciado da questao.

4.5 O caderno de prova identificard, pela impressao original, o cargo ao qual se destina e
conterd orientacdes objetivas aos candidatos, além das questbes, em ordem numérica
crescente, com divisao clara e acentuada para cada parte e para cada disciplina da prova.

4.6 As questdes da prova escrita serao respondidas em cartao resposta fornecidos aos
candidatos simultaneamente com o caderno de prova. Os candidatos utilizar-se-do para nele
indicar suas respostas, exclusivamente, de uma caneta esferografica de material
transparente com escrita na cor azul ou preta.
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4.7 A prova escrita serd atribuida nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (dois)
decimais apds a virgula. Conforme quadro abaixo:

Conteudo Numero de | Peso Peso total
Questdes individual
Conhecimento Especificos 10 0,60 6,00
Lingua Portuguesa 04 0,40 1,60
Legislacao 06 0,40 2,40
20 | - 10

4.7.1 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartao de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢ao das provas. O preenchimento
do Cartao de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital e no Cartdao de
Respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao do Cartao por erro do candidato.

4.7.2 Nao serao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.7.3 Serao de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos de marcacdes
feitas incorretamente no Cartao de Respostas. Serao consideradas marcacdes incorretas as
que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartao de Respostas, como: dupla
marcacao, marcagao rasurada ou emendada e campo de marcagdao nao preenchido
integralmente.

4.7.4 Nao serd permitido que as marcacdes no Cartao de Respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim.
Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Funoesc
devidamente treinado.

4.7.5 O candidato n3ao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realiza¢ao da leitura dptica.

4.8 Os locais de realizagao das provas escritas, para os quais deverao se dirigir os candidatos
serao divulgados nos sites www.unoesc.edu.br e www.joacaba.sc.gov.br no prazo
estabelecido no cronograma do Anexo Il. SGo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas escritas e 0 comparecimento no
hordrio determinado.
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4.8.1 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de
realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas,
qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em
sua eliminacdo deste PROCESSO SELETIVO.

4.8.2 Os eventuais erros de digitacao no nome, nimero do documento de identidade ou
outros dados referentes ao cadastro do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia
das provas escritas.

4.8.3 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante em seu
cadastro ou apresentar qualquer observacdo relevante, poderd fazé-lo no termo de
ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

4.8.4 O Caderno de provas contém as informacdes pertinentes ao PROCESSO SELETIVO,
devendo o candidato ler atentamente as instru¢es, inclusive, quanto a continuidade do
certame.

4.8.4.1 Ao terminar a conferéncia do Caderno de provas, caso esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato deverd solicitar ao fiscal de sala que o substitua, nao cabendo
reclamacgdes posteriores nesse sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que
se inscreveu se encontra devidamente identificado no Caderno de provas.

4.8.4.2 No dia darealizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus
conteudos e/ou aos critérios de avaliacdo; é dever do candidato estar ciente das normas
contidas neste Edital.

4.9 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacao das provas com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do hordrio fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferogrédfica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa e
documento de identidade original com foto.

4.9.1 Serd admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de
inscricao no local de realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente
na relacdo de candidatos com inscricbes homologadas afixada na entrada do local de
aplicacao.

4.9.2 Poderd ocorrer inclusdao de candidato em um determinado local de provas apenas
quando o seu nome ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de
aplicacao se o candidato estiver de posse do protocolo de inscricao, atestando que ele deveria
estar devidamente relacionado naquele local.

4.9.2.1 Ainclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Funoesc com
o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.
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4.9.2.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢ao, esta serd automaticamente cancelada,
sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha
aprovacgao nas provas.

4.10 No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes
da unidade serao fechados pelo Coordenador da Unidade, ndo sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatdrios. O procedimento de fechamento dos portdes serd registrado em ata,
sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador do certame, assim como de
dois membros da comissao, testemunhas do fato.

4.10.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacao
requisitara a presenca de dois candidatos que, com dois integrantes da equipe de aplicacao
das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranca onde estarao
acondicionados os instrumentos de avaliacdo (envelopes de seguranca lacrados com os
Cadernos de Provas, Cartoes de Respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada a ata
desse fato, que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

4.11 Durante arealizacao das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera
adotado o procedimento de identificacao civil dos candidatos mediante verificacdo do
documento de identidade com foto, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de
acordo com orientagdes do fiscal de sala. Podera haver, inclusive, coleta da impressao digital
do polegar direito dos candidatos.

4.12 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado
o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da respectiva sala.

4.13 Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao
digital, deverao declarar e assumir a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao
atendimento desse procedimento acarretard a ELIMINACAO do candidato, sendo lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas,
pelo fiscal da sala e pelo Coordenador do certame.

4.14 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realiza¢ao das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

4.15 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei
federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho expedidas a partir de 1997,
carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto).
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4.15.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em dérgao policial expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, ainda, submetido a identificacdo especial.

4.15.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente ndo identifiquem o portador do documento.

4.15.3 Ndo sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

4.15.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificacao especial.

4.15.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original com foto, na forma definida no subitem 4.15 ou ndo apresentar o boletim
de ocorréncia conforme especificacdes do subitem 4.15.1 deste Edital, ndo fara as provas e
serd automaticamente excluido do PROCESSO SELETIVO.

4.15.6 O documento deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificacao do candidato e sua assinatura.

4.15.7 Ndo serao aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, data ou hordrio diferentes
dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

4.15.8 Os candidatos deverao colocar seus objetos pessoais de natureza eletrénica, inclusive
celular, que deverd estar desligado, no saco plastico porta-objetos disponibilizado pela
fiscalizagao e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de serem eliminados do presente
PROCESSO SELETIVO caso nao procedam dessa maneira.

4.16 N3o serd permitida, durante a realizacao das provas, a comunicacao entre os candidatos
nem a utilizacdo de mdaquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular ou corretivo. Especificamente, ndao
sera permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacao, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador,
calculadora, camera fotografica, controle de alarme de carro, reldgio de qualquer modelo,
etc., 0 que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da Funoesc sobre tais equipamentos.

4.16.1 No caso de o candidato, durante a realizacao das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletrdnicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato
ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de selecdo. Para evitar qualquer
situacdo nesse sentido, o candidato devera evitar portar, no ingresso ao local de provas,
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quaisquer equipamentos anteriormente relacionados.

4.16.2 Ndo serd permitida, também, ao candidato, a utilizacao de telefone celular ao final das
provas, enquanto estiver dentro da unidade de aplicacao destas.

4.16.3 Para a seguranca de todos os envolvidos no certame, é recomenddvel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se
verifique essa situacao, o candidato sera encaminhado a Coordenagao, a qual devera entregar
a arma para guarda devidamente identificada, devendo desmuniciar a arma, reservando as
municdes na embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual deverd permanecer
lacrada durante todo o periodo da prova.

4.17 Nao sera permitida, durante a realizacao da prova escrita, a utilizacdao pelo candidato de
dculos escuros (exceto para correcdo visual ou fotofobia com a apresentacdo de atestado
médico) ou quaisquer acessdrios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.).

4.18 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos.

4.19 N3do haverd segunda chamada para as provas escritas. Sera excluido do PROCESSO
SELETIVO o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o horario estabelecido.

4.19.1 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual.

4.19.2 O candidato somente podera se retirar do local de realiza¢ao das provas escritas a partir
dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio de sua realizacdo, devendo, neste caso,
obrigatoriamente, entregar o Caderno de Provas ao fiscal de aplicagdo. Apds o tempo
decorrido de 90 (noventa) minutos de realizacdo da prova o candidato poderd levar consigo
o caderno de prova.

4.19.3 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo o Cartao de Respostas que serd utilizado para a correcao de sua prova. O
candidato que descumprir a regra de entrega de tais documentos sera ELIMINADO do
certame.

4.20 Terad suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do PROCESSO
SELETIVO, o candidato que durante a realizacao de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer
questdes/itens das provas;

) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;

d) utilizar-se de régua de cdlculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario,
notas e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou
pagers, e/ou que se comunicar com outro candidato;

e) faltar com respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
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autoridades presentes e/ou outros candidatos;

f) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo
o permitido neste Edital;

g) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas;

h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua
realizacao;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem
4.13, caso se recuse a coletar sua impressao digital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletrénicos durante a realizacdao das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado.

4.20.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e,
caso seja constatado que ndao houve intencao de burlar o Edital, o candidato sera mantido no
certame.

4.20.2 Visando a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizacao
das provas escritas, os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais
quando do ingresso e saida de sanitdrios durante a realizacao das provas.

4.20.3 Ao término da prova, o candidato dever3 se retirar do recinto de aplicacao, ndo lhe
sendo mais permitido o ingresso aos sanitarios.

4.21Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do PROCESSO SELETIVO, garantido o direito
ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.21.1 Nao haverg, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplica¢do das
provas escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

4.21.2 N3o serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de aplicagdo.

4.22 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdao correta do local de
realizacao das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.

4.22.1 O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicacao, especificando os
hordrios e locais de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomenddvel, ainda, visitar com
antecedéncia o local de realizacdo da respectiva prova.
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Secao Il
Do Carater Classificatdrio e Eliminatdrio da Prova Objetiva

4.23 A prova escrita tem carater classificatério e eliminatdrio para todos os candidatos as
vagas dos cargos contemplados neste Processo Seletivo. Somente terdo seus titulos
avaliados e/ou prestardo a prova pratica, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 5 (cinco) na prova objetiva.

Secao IV
Da Avaliacao de Titulos

4.24 A avaliacao de titulos tem carater apenas classificatdrio, e se submeterao a essa etapa os
candidatos ao cargo de Professor (Licenciatura em Pedagogia) para Educacao Infantil.

4.24.1 Para participar da avaliacdao de titulos os candidatos as vagas dos cargos referidos no
item anterior deverao entregar até o ultimo dia do prazo previsto para realizacao da inscricao
no presente certame, conforme cronograma constante no Anexo Il, no enderego constante
no Anexo |, em envelope lacrado com identificacdo do candidato, do cargo e do Processo
Seletivo de Joacaba/SC, cdpias autenticadas em cartdrio dos documentos necessarios a
avaliacao de titulos e cépia do diploma de graduacdo ou certidao de conclusdo, conforme se
disciplina nesta segao.

4.25 A autenticidade dos documentos entregues sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e criminal, bem como a nao
consideracao para fins de pontuacao neste certame.

4.26 Somente serdo considerados os documentos (diplomas, certificados, atestados) que
atestem a conclusao do curso até o periodo destinado a entrega de documentos.

4.27 A Avaliacio de Titulos, serdo submetidos os candidatos as vagas do cargo de Professor
Pedagogo para Educacao Infantil, sendo atribuidas notas de o (zero) a 10 (dez).

4.28 Os titulos considerados nesse PROCESSO SELETIVO, suas pontuacdes, o limite maximo
por categoria e a forma de comprovacgao, sao assim discriminados:

ESPECIFICACAO PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR PONTUAGAO MAXIMA
a) Curso de Doutorado na drea da Educagdo. 5,00 (cinco) pontos
b) Curso de Mestrado na area da Educacdo. 3,50 (trés virgula cinco)
pontos
) Curso de Pés-graduacao na area da Educacao. 1,5 (um virgula cinco)
pontos

Obs.: serd considerada apenas uma titulagao por nivel de pds-graduacao, Mestrado e Doutorado.
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4.29 Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serao
aceitos somente os certificados/declara¢cdes em que conste a carga hordria.

4.29.1 Os diplomas expedidos por instituicdo estrangeira deverao estar revalidados por
instituicao de ensino superior no Brasil.

4.29.2 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim
de avaliagdo e pontuagdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

4.30 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos de doutorado, mestrado e pds-graduagao,
lato sensu, serdo aceitos somente os diplomas e/ou certificados com registro em drgao
competente em que conste a carga horaria. Nos documentos que comprovarem a realizagao
de especializacdo, devera constar que o curso foi realizado de acordo com a Lei Federal n°.
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do), com as normas do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE), ou, ainda, do Conselho Estadual de Educacdo (CEE). E de inteira
responsabilidade do candidato o envio autenticado em cartério da frente e do verso dos
titulos para validagao de pontos. Documentos sem frente, sem verso, sem autenticacdo em
cartodrio, ou que estiverem ilegiveis serao desconsiderados.

4.31 Para Pds-graduacao, além do certificado do curso (frente e verso), serdo consideradas
declaracbes e atestados que informem a conclusdo do curso e que o certificado estd em

processo de confeccao.

4.32 A nota da avaliacao de titulos serd somada a da prova escrita objetiva, conforme o caso,
para apuracdo da nota final do candidato.

4.33 A ndo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital,
importard na atribuicdo de nota o (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.

4.34 O resultado da avaliacao de titulos sera divulgado apds o julgamento dos eventuais
recursos interpostos em face do resultado das provas escritas. A divulgacdao do resultado da
avaliacao de titulos se dard nos sites: www.unoesc.edu.br, www.joacaba.sc.gov.br e
www.diariomunicipal.sc.gov.br.
CAPITULO V
DA APURACAO DA NOTA FINAL

5.1 A nota final e, por conseguinte, o resultado deste Processo Seletivo, sera:

5.1.1 A nota da prova escrita somada a nota da avaliacao de titulos:
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NF = (NPO + NT)

Onde:

NF = Nota final.

NPO = Nota da prova objetiva.

NT = Nota da prova de avaliagao de titulos.

CAPITULO VI
DA APROVAGAO E DA CLASSIFICAGAO

6.1 A nota final corresponderd a soma da nota da prova escrita com a nota da avaliacao de
titulos, e nos termos estabelecidos no Capitulo V, constando no Edital que publicar o
Resultado e a Classificagao Final.

6.1.1 Serd aprovado e classificado o candidato que atingir média final igual ou superior a 5,00
(cinco inteiros).

6.2 A classificagao dos candidatos obedecerd a ordem decrescente das notas finais, em cada
um dos cargos deste Processo Seletivo.

6.2.1 Havendo candidatos inscritos na condicao de portadores de necessidades especiais,
estes figurarao, no Edital que publicar o resultado final e a classificagao, em listagem geral e
em listagem separada observada as disposicdes do item anterior.

6.3 Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma
de todas as etapas, serao fatores de desempate os seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova objetiva de Portugués;

€) maior pontuacdo na prova objetiva de Legislacao;

d) maior idade; e

e) sorteio publico.

6.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como
primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista
0 empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 6.3.

6.4 O Edital com as listagens dos classificados serd divulgado através dos
sites: www.unoesc.edu.br, www.joacaba.sc.gov.br e www.diariomunicipal.sc.gov.br.

6.5 Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado das provas escritas, da
avaliacao de titulos ou com a prova pratica ou com o resultado final e classificacdo, poderao
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interpor recursos, observados os prazos, formalidades e procedimentos previstos no Capitulo
VIl, a seguir.

6.6 A publicacao dos resultados far-se-3 por Edital especifico para cada uma das modalidades
de avaliacdo e para o resultado e classificacdo final, contendo:

6.6.1 Quadros individualizados para cada cargo desta selecdo.

6.6.2 Quadros separados, no caso de ocorréncia de candidatos inscritos na condi¢ao de
portadores de necessidades especiais, sendo um com todos os candidatos e outro exclusivo
aos portadores de necessidades especiais, classificados.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso, no prazo de 01 (um) dia, contado da data da publicacdo do respectivo
Edital no site  www.unoesc.edu.br, mediante envio para o e-mail
concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, em requerimento préprio disponibilizado no Anexo 1V,
até as 17h do ultimo dia previsto para interposicao do recurso correspondente (considerado
o horéario de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) e dentro do prazo de recurso
estabelecido no Cronograma do Anexo Il, ndo se responsabilizando a Funoesc por e-mails ndo
entregues, ndo confirmada a leitura ou qualquer outro erro que impossibilite o recebimento
do recurso via e-mail:

7.1.1 Do deferimento ou indeferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢ao;
7.1.2 Do deferimento ou indeferimento da inscri¢ao;

7.1.3 Das questdes e gabarito da prova escrita;

7.1.4 Do resultado da prova de titulos;

7.1.5 Do resultado final e respectiva classificacao.

7.2 Orecurso devera ser individual, por questdo ou resultado, com a indica¢ao daquilo em que
o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes
com citagdes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores, etc., e,
ainda, a exposicao de motivos e argumentos com fundamentac¢des circunstanciadas,
conforme supra referenciado.

7.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente,
apresentado antes do inicio do prazo estabelecido para interposicao de recurso,
extemporaneo, intempestivo, sem fundamentacao, sem pedido, sem a identificacao do
candidato (nimero da inscricdo, nimero do CPF e nome completo), e fora do padrdo do
Anexo |V sera preliminarmente indeferido e nao conhecido.
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7.4 Serao rejeitados, também, aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer
outro meio que ndo o previsto neste Edital.

7.5 A decisdo da Banca Examinadora homologada pelo chefe do Poder Executivo Municipal,
serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais, exceto em casos
de erros materiais, havendo manifestagao posterior da Banca Examinadora.

7.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

7.7 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

7.8 Se do exame de recursos resultar anula¢do de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

7.9 Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de provas, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

7.10 A publicac¢do do resultado final e homologacao do PROCESSO SELETIVO, findados todos
os recursos, sera disponibilizada nos sites www.unoesc.edu.br e www.joacaba.sc.gov.br.

7.1 Os recursos obedecerao, minimamente, aos modelos que constam dos ANEXOS IV-A,
ANEXO IV-B, ANEXO IV-C, ANEXO IV-D e ANEXO IV-E, deste Edital.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

8.1 Findos os trabalhos atribuidos a fundacdo contratada para a coordenacao e execucao de
todas as fases do Processo Seletivo, publicados os resultados e a respectiva classificacao,
transcorrido o prazo para a interposicao de recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o
resultado sera submetido a homologacao do Prefeito Municipal, que apds fazé-lo, publicard o
resultado definitivo através de ato prdprio e adequado.

CAPITULO IX
DA ESCOLHA E DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1 Os candidatos classificados serdo informados sobre a escolha e provimento das vagas em
Edital préprio a ser publicado por afixacao no Mural Publico no atrio da Prefeitura Municipal
de Joacaba/SC e na internet, nos  sites: www.jodcaba.sc.gov.br e
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www.diariomunicipal.sc.gov.br.

9.2 O provimento das vagas dos cargos deste Processo Seletivo obedecerd estritamente a
ordem de classificacao dos candidatos aprovados ou classificados, em cada um dos cargos
desta selecao, observada a presenca de candidatos na condicao de Portadores de
Necessidades Especiais.

9.3 A convocacao, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, dos aprovados
e dos classificados, se for o caso, contratados, e aptos a posse, é estabelecida segundo as
efetivas necessidades, interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal, observado o
prazo de validade do Processo Seletivo, a efetiva ordem de classificacdo e a existéncia de
classificados na condicao de Portadores de Necessidades Especiais.

9.4 A posse dos candidatos nomeados e convocados fica sujeita ao atendimento das
disposicbes da Lei Complementar municipal n° 76, de 11 de dezembro de 2003, Lei
Complementar municipal n° 211, de 05 de dezembro de 2011, e suas alteracdes e:

9.4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°. 70.436, de
18 de abril de 1972, Constituicdo Federal, § 1° do art. 12, de 05 de outubro de 1988, e Emenda
Constitucional n°. 19, de 04 de junho de 1998, art. 3°).

9.4.2 Ter na data da nomeacdo, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.

9.4.3 Estar em dia com as obrigacbes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do Servi¢o Militar.

9.4.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

9.4.5 Possuir aptidao fisica e mental.

9.4.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeacao.
9.4.7 Comprovacao de inexisténcia de condenacdo por crimes:
9.4.7.1.Cometido em funcao do servico publico, contra qualquer pessoa;
9.4.7.2. Cometido, fora do servico publico, contra qualquer pessoa;

9.4.7.3. Referente ao uso ou trafico de entorpecentes;

9.4.7.4. Contra o patriménio;

9.4.7.5. Contra a fé publica; e

9.4.7.6. De qualquer natureza, contra o erario publico.

9.4.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

9.4.9 Nao registrar antecedentes criminais ou civis incompativeis com o exercicio da funcao.
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9.5 A ndo apresentacao dos documentos antes listados até a data marcada para a posse ou
contratagdo implicara na exclusao do Processo Seletivo do candidato aprovado e convocado,
exceto, se houver solicitacao justificada para reclassificacdo, caso em que o candidato ird para
o final da lista dos classificados.

9.6 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estabelecido, se ja nomeado, serd
sumariamente exonerado e eliminado da relagdo dos aprovados ou classificados.

CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

10.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo serdo admitidos regidos
pela Lei Complementar n. 97/2005 a qual dispde sobre as contratacées tempordrias, tendo
como regime previdenciario o Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNACAO DO EDITAL

11.1 Qualquer cidaddo é parte legitima para tempestiva, motivada e justificadamente propor a
impugnacao deste Edital.

11.2 A peticdo que impugnar este Edital deverd se dar no prazo de 02 (dois) dias Uteis da
publicacdo, através do e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, em requerimento préprio
disponibilizado no Anexo IV, até as 17hoomin do ultimo dia previsto para interposicdo da
impugnacao (considerado o horario de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) e dentro
do prazo de recurso estabelecido no Cronograma do Anexo 1, ndo se responsabilizando a
Funoesc por e-mails ndo entregues, ndo confirmada a leitura ou qualquer outro erro que
impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

11.3 Na peticdo deverd constar a(s) razdo(6es) da impugnacdo, acompanhada(s) de
justificativa(s), sendo imprescindivel a fundamentacdo legal e a identificacdo completa do
impugnante. Ausentes estas condi¢des o requerimento nao sera conhecido.

11.4 Nao serao conhecidas impugnagdes que visem a alteracao da data de aplicacao das provas
objetiva e pratica sob o fundamento de que ha outra prova de concurso, vestibular, etc. para
a mesma data;

11.5 Os pedidos de impugnacao serdo resolvidos imediatamente e o resultado publicado no

mural publico da Prefeitura Municipal e na internet, nos sites www.unoesc.edu.br e
www.jodcaba.sc.gov.br.
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CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de um ano, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administracao
Municipal.

12.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das instru¢ées e normas aqui
estabelecidas. Decorrido o prazo estabelecido para a impugnacdo do Edital, conforme
Capitulo anterior, resta caracterizada por parte de quem vier a se inscrever, a aceitacao tdcita
das condi¢es do Processo Seletivo, tais como se acham dispostas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndao podera alegar desconhecimento.

12.3 Alinexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo
que verificadas a posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo ou da
posse, acarretarao na nulidade da inscricao com todas suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4 O candidato devera manter o endereco atualizado enquanto perdurar a validade do
Processo Seletivo. Na convocacao, para posse, caso o candidato aprovado ou classificado ndao
seja encontrado no endereco informado, serd convocado por edital, com prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, publicado no site: www.joacaba.sc.gov.br e no Diario Oficial dos
Municipios.

12.5 A aprovacgao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser admitido considerando as efetivas necessidades administrativas
da Administracao Municipal, sempre observada a ordem de classificacdo, em cada um dos
cargos em selecao e o prazo de validade deste processo seletivo.

12.5.1 A classificacao final do processo seletivo destina-se prioritariamente para provimento
de cargos efetivos, cujas vagas sao temporarias.

12.6 Ndo haverd novo Processo Seletivo para os cargos desta selecao até que todos os
aprovados sejam convocados, até o limite temporal estabelecido para a sua validade, exceto
se antes houver Processo Seletivo homologado, para o provimento de vagas dos mesmos
cargos.

12.7 E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos editais,
comunicados e demais publicacbes referentes a este Processo Seletivo, através do Mural
Publico da Prefeitura Municipal, daimprensa, se desejar, da Administracao Municipal, ou pela
internet através dos sites anunciados neste Edital. Os resultados de cada uma das fases serao
publicados através de Editais que receberao numeracao especifica.

12.8 Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste Processo Seletivo ou
manifestarem sua desisténcia por escrito serao excluidos do cadastro dos aprovados ou
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classificados. O candidato impossibilitado ou desinteressado na posse, apds regular
convocacao, podera solicitar a reclassificacao, por escrito a Secretaria Municipal de Educagao
de Joacaba, indo entdo ao final da lista dos classificados em cada um dos cargos em selecao.

12.9 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Administra¢ao
Municipal ou a funda¢do contratada para a operacionalizacdo deste Processo Seletivo poderd
anular ainscricdo, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracao ou irregularidades insanaveis na prova.

12.10 A Administragao Municipal de Joagaba/SC e a Fundagao Universidade do Oeste de Santa
Catarina se eximem de qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacao e a
estadia dos candidatos quando da realizacao da prova escrita ou de qualquer outro ato
decorrente desse Processo Seletivo.

12.11 Os casos nao previstos, no que tange a realiza¢do deste Processo Seletivo, serao
resolvidos, conjuntamente, em fase administrativa, pela fundacdo contratada e pela
Administracdo Municipal (pela Comissdo especialmente designada para a coordenacdo deste
Processo Seletivo), obedecidas as formas previstas e aplicdveis a matéria.

12.12 Sa0 anexos deste edital:

a) ANEXO | — Orientacdes para Inscricdo e envio de documentos

b) ANEXO Il - Cronograma do Processo Seletivo

c) ANEXO Il - Contetido Programatico minimo para a Prova Escrita

d) ANEXO IV-A, IV-B, IV-C, IV-D e IV-E - Formularios para a Interposicao de Recursos.

f) ANEXO V - Atribuicdes.

g) ANEXO VI - Formulario de atestado médico para pessoas com deficiéncia.

h) ANEXO VII - Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo.

i) ANEXO VIII - requerimento de condicdo especial para realizacdo das provas e lactante.

12.13 Informagdes adicionais podem ser obtidas na Universidade do Oeste de Santa Catarina,
Campus de Joacaba, (49) 3551-2173 ou 3551-2265, no hordrio das 08h as 11thoomin, e na
internet, nos sites www.unoesc.edu.br e www.joacaba.sc.gov.br ou no seguinte endereco
eletrénico: concursopublico.jpa@unoesc.edu.br

12.14 Fica eleito o Foro da Comarca de Joacaba/SC, para dirimir toda e qualquer questao
inerente a este Processo Seletivo, que ndo encontre solu¢ao na area administrativa.

Joacaba/SC, em 28 de novembro de 2019.

Dioclesio Ragnini
Prefeito
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ANEXO |
ORIENTACOES PARA INSCRICAO

e Para acesso ao link de inscri¢des pelo sistema da Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc),
o candidato deve acessar os enderecos, a sua escolha:

PROCESSO SELETIVO:
Link para inscri¢do: https://acad.unoesc.edu.br/inscricao/4827

¢ O candidato que ja tenha efetuado algum cadastro na instituicdo Funoesc e possua cédigo e senha de acesso
(alunos, ex-alunos, professores e funciondrios) deve inseri-los no primeiro quadrante.

e Candidato que ndo possui cadastro na Funoesc deve preencher o segundo quadrante Ainda ndo tenho conta,
e informar os dados obrigatdrios (documentos, endereco, telefones, e-mail, etc.) para o preenchimento da
ficha de inscrigdo.

e Se tiver esquecido sua senha, informe seu cédigo e clique em “esqueceu senha?”. Informe os dados solicitados
e cadastre uma nova senha, que serd enviada por e-mail.

5 UNOESC | Login x \ [&ll= xd

& C | & Seguro | https://educare.unoesc.edu.br/auth/login?error | i

Bem-vindo(a) ao sistema de inscricdes da UNOESC!
Faga login para iniciar

Ja tenho uma conta Ainda néo tenho uma conta

Acesse com Cadastre-se com:

0200 0200

Codigo ou CPF Cadastrar uma conta com e-mail

ﬂ@ﬁ’?ﬁsﬂ‘@l@ DB kM ORE o,

¢ No médulo Selecionar Atividades, o candidato deve selecionar o cargo desejado e clicar em adicionar. Note-se
que o candidato pode optar por apenas 1 (um) cargo.
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Arquivo

Editar  Exbir

% | [ Entrada (6) -lucmera.deitos.. X | [ Entrada (5) - extensao ba@

% UNOESC | Selecionar atividad. % x | [ Parametrizagio: Concurso Pl x‘ +

\\(- ) ® @ | https: /fecucare. unoesc.edu.brjinscricao/atividade W | ¢ ‘ =1 | Q_ unoesc N ‘ TE  An =
@ SUA INSCRIGAO
] Campus de Joacaba
Nivel Superior RS 80,00 ©F Concurso Pblico Prefeitura de Capinzal - SC
0 2
(] AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO RS 0,00
| Palestrante: Auditor Fiscal Tributéric +
Adi
Q 03/12/2017 &s 0900 ate 03/12/2017 as 1200
Unoesc - Capinzal
Nivel Técnico R$ 50,00
Documentos AUXILIAR DE CONTABILIDADE
| Palestrante: Auxiliar de Contabilidzde +
Adi
03/12/2017 a5 0900 até 03/12/2017 as 1200
@ Pagamento
Unoesc - Capinzal
| Nivel Superior RS 80,00
v |Sucesso ENFERMEIRQ
Palestrante: Enfermeiro +
Adicianar
03/12/2017 35 0900 alé 03/12/2017 35 1200
Unoesc - Capinzal
Nivel Médio RS 40,00
ESCRITURARID
Palestrante: Escriturdrio + =
N == I Y i 1848
meel 2 € 2|0 FEE@ ‘G“'jﬁpg“’ oyt B

e Para que a efetivagao da inscricao seja confirmada e homologada, é necessario que o candidato, na sequéncia,
imprima o boleto bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Nao serdo
aceitos recolhimentos, transferéncias e por agendamento. O recolhimento do boleto devera ser feito até o
vencimento e respeitando, para tanto, o hordrio da rede bancdria, considerando-se para tal o hordrio de
Brasilia, DF, sob pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

. Para todos as hipéteses de envio de documentagao para a Funoesc o candidato deverd enviar para o
seguinte endereco: Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado na Rua Getulio
Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba, SC, CEP 89.600-000, setor de Protocolo/SAE, térreo, em envelope
identificando o Processo Seletivo, o nome do candidato, aos cuidados de “Concursos Publicos”.

. Para todas as hipdteses de correspondéncia eletrénica o candidato deverd observar o seguinte e-mail:
concursopublico.jpba@unoesc.edu.br

. No caso de apresentagdo de documentos e interposi¢ao de recursos o candidato deverd observar o
horario final como sendo o das 17hoomin do dltimo dia previsto no Cronograma do Anexo Il

. Recursos serdao admitidos exclusivamente por e-mail.

. Para todos os efeitos deste Processo Seletivo, consideram-se, para todos os fins, a publicagdo no site
www.unoesc.edu.br como sendo o oficial, especialmente para contagem dos prazos.

OBSERVAGAO: Os candidatos que tiverem dificuldades de acesso ao portal da Funoesc devem entrar em
contato com o setor de Extensdo da Funoesc Joagaba por meio do telefone (49) 3551-2173 ou 3551-2265, no
horario das 08h as 1thoomin.
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ANEXO I

CRONOGRAMA
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Publicagdo do Edital 28/11/2019
Periodo de Inscri¢des via internet 28/11/2019 a 12/12/2019
Prazo para impugnacao do edital 28/11/2019 e 29/11/2019
Prazo para solicita¢do da isen¢do da taxa de inscri¢do 28/11/2019 a 03/12/2019
Divulgagao da andlise preliminar dos pedidos de isengdo 04/12/2019
Prazo para interposi¢ao de recurso contra andlise preliminar 05/12/2019

dos pedidos de isengao

Divulgagao definitiva dos pedidos de isencdo 06/12/2019
Prazo para solicitagdo de condi¢bes especiais para realizagdo 28/11/2019 a 12/12/2019
das provas objetivas

Prazo para entrega de titulos 28/11/2019 a 12/12/2019
Prazo para entrega de laudo médico para pessoas com 28/11/2019 a 12/12/2019
deficiéncia

Divulgagao da relagdo dos candidatos com inscri¢6es 16/12/2019

deferidas e indeferidas e da relagdo dos candidatos que irdo
concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia

Prazo de recebimento dos recursos quanto as inscri¢des 17/12/2019
deferidas ou indeferidas e da relagdo dos candidatos que irdo
concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia

Divulgacao da relagdo dos candidatos com inscri¢des 18/12/2019
deferidas e da relagdo dos candidatos que irdo concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia apds recursos

Divulgagdo dos critérios de avaliagdo, locais e horario das 18/12/2019
provas objetivas

Realizagdo das provas objetivas 22/12/2019 as 9h
Divulgagao dos gabaritos oficiais preliminares da prova 22/12/2019 as 17h
objetiva

Prazo de recursos quanto aos gabaritos oficiais preliminares 23/12/2019
da prova objetiva

Divulgagao dos gabaritos oficiais definitivos da prova objetiva 27/12/2019
Divulgagao e resultado oficial preliminar da prova objetiva 27/12/2019
Divulgagdo do resultado oficial das provas objetiva e 27/12/2019
avaliacdo de titulos

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao resultado 03/01/2020
oficial preliminar da prova objetiva e andlise de titulos

Divulgagdo do resultado oficial definitivo das provas objetiva 06/01/2020

e avaliacdo de titulos apds recurso

Divulgacao e publicagdo do resultado oficial da classificagdo 06/01/2020
final oficial preliminar do Processo Seletivo

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao resultado da 07/01/2020
classificagdo final oficial preliminar do Processo Seletivo

Divulgacao e publicagdo do resultado final e homologagdo do 10/01/2020

Processo Seletivo
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

Conteldos programdticos de Portugués, Legislacdo e Conhecimentos Especificos para o cargo de
Professor (Licenciatura em Pedagogia) para Educacao Infantil (Superior)

Portugués

Leitura, andlise, compreensdo e interpretacao de textos de géneros diversos; significado contextual
de palavras e expressoes.

Legislacao

Lei Organica Municipal De Joacaba, Estatuto Dos Servidores De Joagaba E De Cargos, Carreiras E
Vencimentos Para Os Servidores Do Magistério Publico Municipal De Joagaba

Conhecimentos especificos para o Cargo de Professor Pedagogo para Educagdo Infantil

Concep¢des de Educagdo Infantil, de infancia e de crianga. Histdéria da Educag¢do Infantil no Brasil.
Concepgdes tedricas da Educagdo Infantil. Processos de avalia¢do e registros da avaliagdo na Educagdo
Infantil. Corporeidade. Os processos de brincar - a constituicdo do brinquedo. Rotina na Educacdo
Infantil. Educar e cuidar. A pratica docente na Educacdo Infantil. Estética, ética, social, humana e
dialégica com o outro. Tempos e espagos na Educagao Infantil. A Pesquisa e a explora¢do de novas
descobertas na Educacdo Infantil. Formagao continuada de professores e suas relacdes com o
professor pesquisador. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil. Diretrizes Curriculares
da Educagao Basica para a Educacao Infantil. A Educa¢ao Infantil na Base Nacional Comum Curricular.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional de 1996.
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ANEXO IV-A
MODELO DE RECURSO EM FACE DO DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO ISENCAO TAXA DE
INSCRICAO E/OU DA HOMOLOGAGCAO OU NAO
HOMOLOGAGCAO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 0012/2019
MUNICIPIO DE JOACABA/SC

Recurso em Face Do Deferimento/Indeferimento da Isen¢do da Taxa de Inscri¢do e/ou da
Homologac¢ado ou ndo Homologagao de Inscricdao

Nome do Candidato:

Numero da Inscri¢ao:

Cargo:

CPF n°

Razées que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2019.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXO IV-B
MODELO DE RECURSO EM FACE DA PROVA ESCRITA, SUAS QUESTOES OU DOS GABARITOS
PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019
MUNICIPIO DE JOACABA/SC
Recurso em Face de Questoes da Prova Escrita ou do Gabarito
() Prova escrita/Questao \ () Gabarito
Nome do Candidato:

Numero da inscri¢ao:

CPF n°:

AREA/DISCIPLINA E CARGO:

N°. DA QUESTAO:

Razées que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2019.

Assinatura do(a) recorrente

Obs.: para cada questao contraditada da prova escrita apresentar um recurso, nos termos
deste modelo.
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ANEXO IV-C
MODELO DE RECURSO EM FACE DA PROVA DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019
MUNICIPIO DE JOACABA/SC

Recurso em Face da Prova de Titulos

Nome:

Numero de inscri¢do:

Cargo:

CPF n°

Razées que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2019.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXO V-D

MODELO DE RECURSO EM FACE DO RESULTADO FINAL OU DA CLASSIFICACAO

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019

MUNICIPIO DE JOACABA/SC

Recurso em Face do Resultado da Prova Escrita (Revisdo), do Resultado Final ou da

Classificagdo

( ) Do Resultado da Prova Escrita ( ) Do Resultado

Final

( ) DaClassificacao

Identificacdo do Candidato:

Nome:

CPF n°:

Inscricao N°:

Cargo:

Razées que fundamentam e justificam o recurso:

Data:

de de 2019.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXO IV-E
MODELO DE IMPUGNACAO AO EDITAL

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019
MUNICIPIO DE JOACABA/SC

Impugnagdo ao Edital

Nome do Candidato:

Nuimero da Inscri¢ao:

Cargo:

CPF n°

Razoes que fundamentam e justificam a impugnacao:

Data: de de 2019.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXOV
ATRIBUICOES DO CARGO

Professor Pedagogo para Educacdo Infantil

RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES: Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico,
sugerindo objetivos gerais e especificos, propostas pedagdgicas, definindo metodologias, estratégias
de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros, de modo a cumprir com a legislacao
vigente, definindo um projeto atrativo e aplicdvel a unidade de ensino. Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo o Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos.
Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o contetido e
objetivos, pesquisando, analisando e selecionando material didatico e para-didatico, dentro da
legislacao educacional vigente. Ministrar aulas, relacionando os contetdos as diversidades pessoais e
regionais dos alunos, bem como orientar os alunos no processo de constru¢ao da leitura, escrita,
conceitos de ciéncias naturais, nocdes de tempo e espaco, atividades artisticas, corporais, entre
outras, de acordo com a legislacdo educacional vigente. Cumprir os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdao
e ao desenvolvimento profissional. Efetuar registros burocraticos pedagdgicos, preenchendo em
formularios especificos dados acerca dos contetudos e atividades ministradas, ocorréncias diversas,
frequéncia do aluno, resultado do processo de ensino-aprendizagem, conceitos, notas, entre outros,
conforme normas e padrbes preestabelecidos. Planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais, estabelecendo conteddos minimos por série, atividades periddicas, cronograma,
estratégias, entre outros a fim de ajustar o mesmo com o Projeto Politico Pedagdgico. Definir critérios
e avaliar os alunos, acompanhando o trabalho didrio, aplicando instrumentos diversos de avaliagao,
refletindo sobre aspectos qualitativos e quantitativos, participando de reunides de conselho de classe,
corrigindo trabalhos, a fim de poder acompanhar as etapas do desenvolvimento perceptivo-motor dos
mesmos. Organizar eventos e/ou atividades sociais, culturais e pedagdgicas, tracando os objetivos do
evento, preparando roteiros e instrumentos para registro, instruindo os alunos a participar, bem como
solicitando autoriza¢do da dire¢do da escola para a realizagdo do mesmo. Elaborar e executar a
programacao referente a regéncia de classe e atividades afins, através de pesquisas e plano de agao,
de modo a atender as normas preestabelecidas. Manter atualizado no didrio de classe, os registros
escolares relativos as suas atividades especificas, bem como as ocorréncias e ou informacgdes
prestadas aos pais e a Coordenacgao Pedagdgica e Direcdo. Participar de cursos encontros, seminarios,
com a finalidade de promover a continua formacao e o aperfeicoamento profissional, bem como de
Conselhos de Classe, Reunides Pedagdgicas, entre outros. Participar dos processos de eleicao
desencadeados na unidade escolar, conselhos de classe, bem como realizar atividades relacionadas
com servico de apoio técnico. Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com
a coordenacdo, de modo a manté-los informados quanto ao desempenho do aluno. Planejar e
implementar a recuperacao paralela garantindo ao aluno novas oportunidades de aprendizagem
estabelecendo estratégias de recuperacao dos alunos de menor rendimento. Conhecer e respeitar as
leis constitucionais da Educacdo e as normas da unidade escolar, com o intuito de cumprir com a
legislacdo vigente. Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos
referentes a intimidade e privacidade dos usudrios e profissionais, quanto no que se refere aos seus
outros direitos inaliendveis. Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundacdo ou
Autarquia em que estd lotado. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao
profissional. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacgbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua drea de atuacdo. Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do
pessoal técnico e auxiliar, realizando as em servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuacdo. Participar de grupos de trabalho e/ou
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reunides com outras secretarias, outras entidades publicas efou particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢Oes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.
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ANEXO VI

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO
Atesto para os devidos de direito que o(a) Sr(a) é portador(a) da
deficiéncia , codigo internacional da doenga (CID) , sendo compativel a
deficiéncia apresentada pelo(a) paciente com as atribuicbes do cargo de
disponibilizado no PROCESSO SELETIVO , conforme Edital do PROCESSO
SELETIVO.
Data:

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do(a)
candidato(a) e carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019
MUNICIPIO DE JOACABA/SC

Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢do
Anexar obrigatoriamente declarac¢do emitida por érgao oficial ou entidade credenciada
pela Unido, Estado ou Municipio que comprove a condicdo de doador de sangue ou de
medula dssea

Nome do Candidato:

Numero da Inscri¢ao:

Cargo:

CPFn°

() Doador de Sangue

( ) Doador de Medula Ossea

Declaro, sob as penas da lei, que preencho todos os requisitos de concessao de isen¢ao da
taxa de inscricdo que trata o presente Edital e a Lei Estadual n° 10.567/1997 e suas
alteracodes.

O CANDIDATO QUE SOLICITAR A ISENCAO DEVERA TER EFETUADO PREVIAMENTE SUA
INSCRICAO NO SITE E GERADO O BOLETO COM A TAXA DE INSCRICAO. O BOLETO SERA
CANCELADO NA HIPOTESE DE DEFERIMENTO DO PRESENTE PEDIDO DE ISENCAO.

Data: de de 2019.

Assinatura do(a) requerente

39



MUNICIPIO DE JOACABA - ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO N. 0012/2019

Av. XV de Novembro, 378, Centro, CEP: 89.600-000, Joagaba/SC
Fone: (49) 3527 8800 — www.joacaba.sc.gov.br

ANEXO VIII
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS E LACTANTE

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019
MUNICIPIO DE JOACABA/SC

Requerimento de condicao especial para realizacdo das provas e lactante
Anexar obrigatoriamente documento comprobatdrio da necessidade especial/condicdo de
lactante (para mulheres que ainda estdo em periodo gestacional, anexar comprovante com
previsdo de parto)

Nome do Candidato:

Numero da Inscri¢ao:

Cargo:

CPF n°

() Condicdo Especial para candidato portador de deficiéncia realizar a Prova:

Deficiéncia: CID n%

Nome do Médico: CRM:

() Condicao Especial para Realizacdo da Prova Objetiva:
Prova com tamanho da fonte ampliada: ( )14/( 16 /( )20
() Amamentacdo:

Nome do Acompanhante:
Nidmero do CPF do acompanhante:

() Outra Necessidade:

Data: de de 2019.

Assinatura do(a) requerente
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