Plano de Saude e Assisténcia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joacaba - PLASS

- ANEXO V )
CONTEUDO MINIMO DO RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE

UNIDADE JURISDICIONADA (Art. 14, § 1°)

| - Nome: Julio Cesar Bissani CPF- 829.004.939-00

Diretor Executivo: Julio Cesar Bissani; Nomeacdo em 27/11/2008 até a
presente data.

Diretor Executivo — (Decreto n.° 3279 de 27 de novembro de 2008).

Endereco: Rua Rosa Heberle, 359 — Bairro Jodo Pires Ferreira — Joacaba SC
CEP 89.600-000

Endereco Funcional: Prefeitura Municipal — Praca Adolfo Konder, Av. XV de
Novembro, 378 — Subsolo, Centro - Joacaba SC - CEP 89.600-000

E mail: plassjpba@gmail.com

Plano de Saude e Assisténcia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joacaba - PLASS - CNPJ 07.146.181/0001-08;

Av. XV de Novembro, 378 — Subsolo, Centro - Joacaba SC CEP 89.600-000

E mail: plassjpba@gmail.com - Fone (49)3527-8804

Julio Cesar Bissani — Diretor Executivo (Decreto n.° 3279 de 27 de novembro
de 2008);

Diretoria Executiva

Diretor Executivo - Julio Cesar Bissani - (Decreto n.° 3.279 de 27/11/08);
Tesoureiro — Fabiano Colombo - (Decreto n.° 5.299 de 19/12/17);

Contador - Adones Marciano - (Decreto n.° 2.996 de 27/06/07);

Secretéria - Diane Carina Matana - (Portaria n°® 059 de 07/01/2016 e Decreto
n.° 4.238 de 08/01/13);

Assistente Social - Juliana Kusnier - (Portaria n° 4.816 de 02/04/2012 e Decreto
n.° 4.371de 09/08/13);

Assessor Juridico - Geovana Aparecida Denardi Facin - (Decreto n.° 5.036 de
01/12/16);



Conselho de Administracao

Presidente - lvone Zanatta
Secretaria - Luci Terezinha Heberle
Conselheiros:

Paulo José Palla

Nivia Moreira Marreto

Locemar Ferrari Valdesir Spier
Daniele Galvao Rodrigues

Jorge Luiz Dresch

Delcir Dotti

e Todos nomeados pelo Decreto n.° 5.057 de 05 de janeiro de 2017;

Normas Leqgais e Regulamentares Correspondentes

e Lei Complementar n° 090/2004 e alteragdes;
e Decreto n.° 4336 de 26/06/2013 e alteracoes;
e Decreto n.° 4685 de 26/11/2014 e alteracdes;

Il - InformacgBes sobre a gestdo orcamentéria e financeira da unidade

Denominac&o do Programa: PLANO DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DO
SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE JOACABA-PLASS

Objetivo: Gerenciar 0s recursos dos servidores publicos para garantir os
servicos de saude e assisténcia social dos seus segurados e dependentes.
Justificativa: O PLASS foi criado no ano de 2005 quando da extingdo do F A S,
com intuito de proporcionar Assisténcia a Saude e Social dos Servidores
Publicos da Prefeitura de Joacaba, Camara de Vereadores, SIMAE e
Servidores Inativos e Pensionistas. A arrecadacdo € feita através da
contribuicdo do servidor e através da parte patronal da P.M. de Joacaba,
Camara de Vereadores, Autarquias e Fundacdes. O PLASS proporciona
atendimento a saude e assisténcia atualmente a 1.690 segurados sendo 785
titulares e 905 dependentes.

Diretrizes: Planejamento, controle das aplicacdes financeiras, registro contabil
das receitas e despesas com saude e assisténcia social do segurado, tornando
clara a geréncia desses recursos.

Programas e agdes

Projeto/Atividade Funcéo, subfuncéo,
Programa e acao
CONTRIBUICAO AO PASEP - PLASS 28.846.24.0007
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES 11.331.24.2007

ADMINISTRATIVAS DO PLASS
ADMINISTRACAO DO PLANO DE
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DO 11.331.24.2008
SERVIDOR
RESERVA DE CONTINGENCIA - PLASS 99.999.9999.9010




As metas planejadas foram plenamente atendidas, principalmente no que tange
a cobertura e promocdo de saude e assisténcia social aos servidores
segurados ao plano, bem como de seus dependentes.

Relacionamos as alteracdes na programacao orcamentaria, com indicacao dos
créditos adicionais abertos no exercicio;

Periodo de 01/01/2017 até 31/12/2017

Fundamento Lei Data Origem recurso Valor Despesa | Proj/Ativ. Elemento
supl.

Decreto 5045/16 09/01/17 | Superavit financeiro 200.000,00 9 2.008 | 33900000000000

5164/17

Decreto 5045/16 03/07/17 | Excesso de 12.580,00 1 2.007 | 31900000000000

5164/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 03/07/17 | Excesso de 3.500,00 2 2.007 | 31910000000000

5164/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 03/07/17 | Excesso de 700,00 3 2.007 | 33900000000000

5164/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 03/07/17 | Excesso de 45.000,00 4 2.007 | 44900000000000

5164/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 03/10/17 | Anulacéo de Dotagao 7.000,00 4 2.007 | 44900000000000

5216/17

Decreto 5045/16 14/12/17 | Excesso de 4.000,00 7 0.007 | 33900000000000

5278/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 03/07/17 | Excesso de 400,00 1 2.007 | 31900000000000

5278/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 03/07/17 | Excesso de 2.600,00 2 2.007 | 31910000000000

5278/17 arrecadacao

Decreto 5045/16 18/12/17 | Superavit financeiro 230.000,00 9 2.008 | 33900000000000

5289/17

N&o houve necessidade de contingenciamento de despesas no exercicio, nao
sendo necessaria limitacdo de empenhos, uma vez que as despesas
efetivamente executadas foram menores que o valor or¢ado.

N&o houve registros de reconhecimento de passivos por insuficiéncia de
créditos ou recursos.

N&o possui restos a pagar pendentes de pagamentos por periodo superior a
um exercicio financeiro.

[l — Informacdes sobre a gestao de pessoas e terceirizagdo de méo de obra

O Plano de Saude e Assisténcia Social ndo dispdem de quadro préprio de
pessoal;




Demonstrativo dos Servidores que percebem Funcdo Gratificada

Diretor Executivo - Julio Cesar Bissani;
Tesoureiro — Fabiano Colombo;
Contador - Adones Marciano;
Secretaria - Diane Carina Matana;

Assistente Social - Juliana Kusnier;

Assessor Juridico - Geovana Aparecida Denardi Facin;

Demonstrativo de pessoal

recebido a disposicdo e de pessoal

cedido,

indicando a pessoa juridica cessionaria e respectivo fundamento legal;

e Diane Carina Matana - Secretaria — Portaria n® 059 de 07 de janeiro de
2013;
e Juliana Kusnier - Assistente Social - Portaria n® 4.816 de 02 de abril de
2012;

Discriminacdo da remuneracdo mensal e anual paga aos membros de diretoria

Diretor Contador Tesoureiro Secretaria Assistente Assessor
Executivo Social Juridico
Janeiro R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Fevereiro | R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Marco R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Abril R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Maio R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Junho R$1.561,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Julho R$1.564,16 R$ 891,13 R$1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Agosto R$1.564,16 R$ 891,13 R$1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Setembro | R$1.564,16 R$ 891,13 R$1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Outubro R$1.564,16 R$ 891,13 R$1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Novembro | R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
13° R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Dezembro | R$1.564,16 R$ 891,13 R$ 1.094,92 | R$ 782,06 R$ 782,06 R$ 1.094,92
Total R$20.331,07 | R$11.584,69 | R$14.233,96 | R$ 10166,78 | R$10.166,78 | R$14233.96
Discriminacdo da remuneracdo mensal e anual paga aos membros do

Conselho de Administracao

Janeiro de 2017 a Dezembro de 2017 Total

lvone Zanatta R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Daniele Galvdo Rodrigues R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Luci Terezinha Heberle R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Locemar Ferrari R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Nivia M. Barreto R$ 3.847,03 R$ 3.847,03
Paulo José Palla R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Valdesir Spier R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Delcir Dotti R$ 4.196,76 R$ 4.196,76
Jorge Luiz Dresch R$ 3.847,03 R$ 3.847,03

TOTAL R$ 37.071,38




Informacoes sobre a gestdo patrimonial

Quantidade | Localizacdo | Destinacao/Utilizacdo Estado de Valor Data
Conservacao Avaliacao
01 Terreno | Rua Getllio | Terreno sem  area | Bom estado
Urbano Vargas s/n | construida; Aquisicdo | de R$ 86.962,10 22/11/2016
com Centro para constru¢cdo da | Conservagéo;
356,20 M2 Sede propria;
01 Terreno | Rua Getllio | Terreno  sem  area | Bom estado 22/11/2016
Urbano Vargas s/n | construida; Aquisicdo | de R$ 86.003,30
com Centro para construcdo da | Conservacao;
387,50 M2 Sede propria,;
e O valor de aquisi¢édo dos 02 terrenos citados acima R$ 11.500,00;
Demonstrativo da frota de veiculos
Quantidade Destinacao/Utilizacao Estado de Valor Valor Atual
Conservacao Aquisi¢éo (deduzia a
depreciacéo)
01 Voyage Utilizado para atividades
Ano/Modelo da Assistente Social do Novo R$ 49.800,00 R$ 49.606,33
2017/2018 Plano de Saude
Visitas/Viagens
Custos envolvidos
Ano Base/2016 Gasolina Lavacédo Manutencédo
01 Voyage 1.6
Ano/Modelo R$ 267,60 N&o houve despesas | N&o houve despesas
2017/2018

e Normas que regulamentam o uso do veiculo: Planilha de Controle
contendo data, quilometragem, horario de saida, horario de chegada e
assinatura do motorista responsavel,

Informacdes sobre licitacdes e contratos

Utilizamos o Diario Oficial —Municipio de Joacaba (SC) por meio da Lei n°4003
de 08 de julho de 2010, adotou o Diario dos Municipios de Santa Catarina
como oOrgdo de imprensa oficial, veiculado no endereco eletrdnico
www.diariomunicipal.sc.gov.br  na rede mundial de computadores — Internet.

Informacdes sobre as recomendacoes expedidas pelo 6érgdo de controle interno
e as providéncias adotadas no exercicio

e N&o houve nenhuma recomendacao no periodo;



http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/

